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Prot. nr. e data vedasi segnatura in alto  
    

Alla Insegnante NASO ALESSANDRA 
Albo on-line 
Sito internet dell’Istituto 

 

Oggetto: INCARICO DI ESPERTO in Collaborazione Plurima nell’ambito del Progetto PON-FSE 
35320-1953 “Scuola aperta e competenze di base” – Codice Identificativo del Progetto: 10.2.2A-
FSEPON–VE–2017-47. Codice CUP: C75B18000000007; Modulo: L’Isola dei numeri - Plesso 

Scuola secondaria di I grado  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Visto l’Avviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/1953 del 21 Febbraio 2017 Fondi Strutturali Europei – 
Programma Operativo Nazionale 2014/2020 Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) – 
Obbiettivo specifico – 10.2 – “Miglioramento delle competenze chiave degli allievi” – Azione 10.2.2 
“Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al 
I e al II ciclo” – Sottoazione 10.2.2.A “Competenze di base” 

Viste le delibere n° 30 del 29/03/2017 del Collegio Docenti e la delibera n° 8 del 28/03/2017 del 
Consiglio d’Istituto, con le quali è stata approvata la presentazione della candidatura da parte della 
scuola relativa al progetto PON FSE 2014-2020 Asse I, di cui all’Avviso prot. AOODGEFID prot. n. 
1953 del 21/02/2017; 

Visto il Piano n. 35320 di candidatura dell’Istituto all’Avviso Pubblico Miur prot. n. 1953 del 21/02/2017 – 

Scuola aperta e Competenze d base; 
Visto che il MIUR, con nota prot. n° AOODGEFID/38439 del 29/12/2017 ha pubblicato le graduatorie 

definitive nazionali dei progetti; con nota prot. n° AOODGEFID/38460 del 29/12/2017 ha 
autorizzato i progetti approvati per la Regione Veneto; con nota prot. n° AOODGEFID/209 del 
10/01/2018  ha comunicato a questa Istituzione Scolastica la singola autorizzazione del progetto e 
dell’impegno di spesa definita dal seguente codice progetto: 10.2.2.A–FSEPON–VE-2017-47 pari a € 
44.856,00;  

Vista la nota prot. n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’aggiornamento delle linee guida 
dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo 
inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588; 

Vista la nota prot. n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività di 
formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziali; 

Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
Viste le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 
Vista il Decreto del Dirigente Scolastico, prot. n. 126 3.2 del 01/02/2018 di iscrizione a bilancio E.F. 

2018 degli impegni organizzativi e finanziari del suddetto progetto autorizzato e finanziato, per 
l’importo di € 44.856,00; 

Viste le schede dei costi per singolo modulo; 
Visto il Nuovo regolamento di contabilità delle Istituzioni Scolastiche, D.M. n. 129 del 28/08/2018,  
Visto il D.P.R. N. 275/99, Regolamento dell’autonomia; 
Vista la Delibera  del  Consiglio  d’Istituto  n. 11 del 15/03/2018 “individuazione dei criteri di selezione 

del personale per i moduli progettuali”, con  la  quale  sono stati fissati i criteri di selezione, 
ammissione e valutazione dei titoli per l’individuazione del personale interno/esterno nell’ambito del 
progetto 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-47. Avviso pubblico 1953 sottoazione 10.2.2°;  

Visti gli artt. 84, 85 e 88 del C.C.N.L. 29/11/2017; 
Visto il Programma Annuale 2019 approvato in data 27 febbraio 2019; 
Considerato che il C.C.N.L.2007 all’art. 35 prevede la possibilità di stipulare contratti in collaborazione 

plurima; 
Visto il proprio avviso, prot. n. 270/3.2 del 18 Febbraio 2019, rivolto al personale in servizio presso altre 

istituzioni scolastiche in Collaborazione Plurima, per il reclutamento di n° 1 Docente Esperto, in 
Collaborazione plurima, per la realizzazione del modulo “L’Isola dei numeri”per la Scuola secondaria 
di I grado; 

Viste le istanze pervenute entro i termini; 
Visto il verbale della commissione giudicatrice e la graduatoria formulata; 
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Visto il decreto dirigenziale prot. 417/3.2 del 11 marzo 2019 di pubblicazione della graduatoria 
definitiva; 

Considerato che la S.V. possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza per l’affidamento 
dell’incarico relativo al progetto in questione, documentati da curriculum vitae allegato; 

Considerato che il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Statale di Marano Vicentino, presso il 
quale la S.V. è attualmente impiegata quale Docente a tempo indeterminato, l’ha autorizzata ad 
espletare presso questo istituto l’attività di Docente Esperto nell’ambito del Progetto in oggetto 
(prot. n. 428/3.2 dell’ 11/03/2019); 

 

INCARICA 
 

L’insegnante NASO ALESSANDRA , nata a …omissis… il …omissis… residente in …omissis… - C.F. 
…omissis…, a svolgere la funzione di ESPERTO nell’ambito del Progetto PON/FSE 35320-1953 - TITOLO: 
“Scuola Aperta e Competenze di base”, in orario extrascolastico, secondo un calendario da concordare e 
da realizzare per l’intero percorso formativo per il seguente modulo:- L’Isola dei numeri – Plesso 

Scuola Secondaria di I grado. 
 

L’insegnante NASO ALESSANDRA, si impegna a trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto per il 
conseguimento degli obiettivi stabiliti e dovrà: 
1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo in 
collaborazione con il TUTOR; 
2. Partecipare agli incontri non retribuiti propedeutici, in itinere e finali per l’organizzazione dei 
progetti formativi presso l’istituto; 
3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il 
calendario stabilito dalla Scuola conferente; 
4. Predisporre e consegnare il materiale di tipo documentario; 
5. Espletare le attività di: predisposizione e somministrazione di materiali di esercitazione, test di 
valutazione in entrata, in itinere e finali , lezioni secondo quanto indicato nel progetto iniziale in termini di 
metodologie e strategie di insegnamento; 
6. predisporre in forma cartacea e su supporto informatico la relazione finale sull’intervento svolto, la 
scheda analitica delle competenze acquisite per ciascuno allievo, il materiale didattico e i prodotti 
realizzati; 
7. Coadiuvare il responsabile della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione 
delle competenze acquisite dagli allievi, al fine di stilare le Certificazioni relative al percorso formativo; 
8. Impegnarsi ad inserire on-line nell’area “Gestione” del sito “Fondi Strutturali” tutti i dati di propria 
competenza (programmazione attività, verifiche e valutazioni, altri aspetti riguardanti il Corso realizzato). 
9. Collaborare alla somministrazione on-line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di 
verificare l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattico-organizzative. 
Il presente incarico ha validità dalla data odierna e fino alla conclusione del progetto fissata al 31 agosto 
2019. 
Per l’attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. è conferito l’incarico per n. 30 ore a € 70,00 
lordo Stato – svolte oltre l’orario di servizio e debitamente documentate con firma – per un importo totale 
omnicomprensivo di € 2.100,00 lordo Stato. L’importo orario è omnicomprensivo di tutte le spese (vitto, 
alloggio e viaggio) eventualmente affrontate. 
Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali previste per i lavoratori 
dipendenti, secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attività del Progetto previa 
effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente 
incarico. 
La retribuzione verrà corrisposta solo per il servizio effettivo prestato e regolarmente certificato. In 
nessun caso si procederà a corresponsioni forfetarie. 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico in caso di mancata prestazione del servizio 
per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa. 
 
                                                                                 Prof. Giovanni Bettanin 
 
Firma per accettazione 
L’insegnante NASO ALESSANDRA 
 
_________________________________ 
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