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Prot. n. e data (vedi segnatura in alto)
Albo, Atti, Bacheca PON

Oggetto: Decreto criteri di valutazione del personale interno per la figura di COLLAUDATORE relativa al
Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse |l - Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board:
trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”— Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6
settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione.

Codice identificativo progetto: 13.1.2A-FESRPON-VE-2021-265

CUP: C79J21046320006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

VISTO il D. L.gs. 30 marzo 2001 n.165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche e ii. mm. ii,;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestone amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTI il C.C.N.L. del Comparto Scuola del 29/11/2007 e il C.C.N.L. del Comparto Istruzione e Ricerca del
19/04/2018;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 del 13.01.2016 recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia
comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014;

VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610
del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;della Commissione
Europea;

VISTO I’'Awviso pubblico n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione”;
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VISTO la candidatura n. 1067877 del 10/09/2021 dal’ADG presentata nei termini da questa istituzione
scolastica, per I'attuazione di un progetto volto alla realizzazione degli obiettivi di cui al PON FSER
summenzionato, per un importo pari a € 59.826,49;

VISTA la nota prot. AOODGEFID- 0042550 del 02/11/2021 con la quale la Direzione Generale per interventi
in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l'istruzione e per I'innovazione
digitale — Uff. IV del MIUR ha comunicato che e stato autorizzato il progetto proposto da questa
Istituzione Scolastica;

VISTE le Delibere di Adesione generale alle azioni del PON “Per la scuola” 2014-2020 n. 30 del 27/05/2021
del Collegio Docenti e delibera n. 12 del 17/05/2021 del Consiglio d’Istituto;

VISTO il proprio decreto di assunzione al bilancio prot. n. 3025/3.2 del 09/11/2021, approvato dal Consiglio
d’Istituto con delibera n. 40 del 11/11/2021;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 09/02/2022 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2022;

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto si rende necessario individuare un esperto collaudatore
per la corretta esecuzione del progetto di che trattasi;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-2020;
VISTO il CCNL scuola;

CONSIDERATO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da
specifiche procedure di selezione. Nessun incarico, quindi, pud essere conferito direttamente;

DECRETA

di stabilire i seguenti criteri di valutazione dei titoli per I'avviso di selezione mediante valutazione
comparativa rivolto al personale interno per la figura di COLLAUDATORE delle attrezzature del progetto di
cui all’avviso pubblico 28966 del 06/09/2021 - FESR - Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione - Codice progetto: 13.1.2A-FESRPON-VE-2021-265.

Requisiti di accesso:

Vista |'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto
saranno considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti richiesti):
= Essere in possesso di Laura magistrale in ambito tecnico
= Essere in possesso di competenze certificate nel campo della didattica digitale
= Esserein possesso di competenze certificato nel campo dell'informatica e/o dell’elettronica
= Essere in possesso di qualsiasi altro titolo o certificazione ritenuti equivalenti dal dirigente
scolastico o dalla eventuale commissione di valutazione.

Criteri di Valutazione

ELEMENTI PUNTEGGIO
Titoli di studio
Laurea magistrale in ambito tecnico punti 10
Certificazioni
Certificazioni Informatiche riconosciute Punti 3 per titolo (Max 9 punti)
Esperienze specifiche
Comprovate esperienze/competenze di 10 punti per esperienza (Max 20 punti)

collaudo di attrezzature informatiche e/o
attrezzature di supporto alla didattica

Attivita di  Responsabile di laboratorio 6 punti per ogni incarico (Max 18 punti)
informatico  presso  [llstituto  nell’ultimo
quinquennio
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Attivita di Funzione Strumentale per 6 punti per ogni incarico (Max 18 punti)
I'Informatica o Responsabile di laboratorio
informatico presso altro Istituto nell’ultimo
quinquennio

Esperienze di docenza in corsi di formazione 2 punti per ogni incarico (Max 4 punti)
coerenti con I'ambito progettuale

Il Dirigente scolastico

Prof. Giovanni Bettanin
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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