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Circ. n. e data (vedi segnatura in alto)      

 

 Ai genitori degli alunni delle classi 

interessate  

 Scuola Primaria e Secondaria 

 

OGGETTO: SCIOPERO DELL’8 MARZO 2022. COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5 

DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI 

 

Con la presente si comunica che è stato indetto uno sciopero per l’intera giornata dell’8 marzo 2022 PER TUTTI I COMPARTI 

PUBBLICI E PRIVATI  INDETTO DA: SLAI COBAS PER IL SINDACATO DI CLASSE, COBAS CONFEDERAZIONE DEI COMITATI DI 

BASE, USB Unione Sindacale di Base con adesione di USB PI, CONFEDERAZIONE CUB, SGB - Sindacato Generale di Base, S.I. 

COBAS,  USI EDUCAZIONE (MILANO), USI LEL (MODENA) . PER IL SETTORE SCUOLA HANNO ADERITO CON PROPRIA 

COMUNICAZIONE I COBAS - COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA   E CUB SUR. 

  

Azione proclamata da 
% Rappresentatività a 

livello nazionale (1) 
% voti  nella scuola per le  

elezioni RSU 
Tipo di sciopero Durata dello sciopero  

Slai Cobas per il sindacato 
di classe 

    generale intera giornata 

USB Unione Sindacale di 
base 

    generale intera giornata 

CUB Confederazione     generale intera giornata 

USI CIT - Unione Sindacale 
Italiana (Parma) 

    generale intera giornata 

SGB - Sindacato Generale di 
Base 

    generale intera giornata 

S.I. Cobas     generale intera intera 

Cobas Confederazione 
sindacati di Base 

    generale intera giornata 

Cobas comitati di base della 
scuola 

1,62 - generale intera giornata 

Usi Educazione (Milano)     generale intera giornata 

Usi Lel (Modena)     generale  intera giornata 

Cub Sur 0,19   generale intera giornata 
 

 

 

Personale interessato dallo sciopero  

Tutti i settori lavorativi  pubblici, privati e cooperativi, con contratti a tempo indeterminato, determinato e con 

contratti precari e atipici. Per il personale del comparto istruzione e ricerca-settore scuola: Docente, Ata e educativo 

di ogni ordine e grado. 

 

Motivazione dello sciopero 

a sostegno della lotta delle lavoratrici donne in collegamento con la giornata internazionale delle donne 

riguardante il peggioramento della condizione generale di vita (lavorativa, sociale, familiare e culturale)  

 
 
 
 
 
    

VIIC83200E - A9897DB - CIRCOLARI - 0000185 - 04/03/2022 - C - U

Firmato digitalmente da BETTANIN GIOVANNI

mailto:icisola@tiscali.it
mailto:VIIC83200E@istruzione.it
mailto:VIIC83200E@pec.istruzione.it


 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE " G. GALILEI  " 
Via Aldo Moro, 65 - 36033 Isola Vicentina (VI)  - Tel. 0444 976132  

e-mail: icisola@tiscali.it;  VIIC83200E@istruzione.it   posta certificata: VIIC83200E@pec.istruzione.it 
sito: scuoleisola.edu.it Codice Istituto  VIIC83200E  -  Codice fiscale 80021370244 

 
 
 
Scioperi precedenti Cobas - comitati di base della scuola 

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre 

sigle 
sndacali 

% adesione 
nazionale (2) 

% adesione 
nella scuola 

2020-2021 26/03/2021 Intera giornata - X 0,76 - 

2020-2021 06/05/2021 Intera giornata - X 1,11 - 

2021-2022 11/10/2021 intera giornata - x 1,30   

2021-2022 10/12/2021 Intera giornata - x 6,78   

2021-2022 28/01/2022 intera giornata solo scuole II grado - 0,26   

Scioperi precedenti Cub Sur     

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre 

sigle 
sndacali 

% adesione 
nazionale (2) 

% adesione 
nella scuola 

2020-2021 23/10/2020 Intera giornata - X 0,69 - 

2020-2021 06/05/2021 intera giornata - x 1,11 - 

2021-2022 11/10/2021 intera giornata - x 1,30   

2021-2022 10/12/2022 intera giornata - x 6,78   
 

 

 

Si informa che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti: 
1. per garantire l’effettuazione degli scrutini: n. 1 assistente amministrativo e n. 1 collaboratore scolastico per plesso; 
2. per garantire lo svolgimento degli esami finali e di idoneità: n. 1 assistente amministrativo, n. 1 collaboratore scolastico per 

ogni plesso sede di esami; 
3. per garantire la vigilanza sui minori durante il servizio di refezione scolastica, ove tale servizio sia eccezionalmente mantenuto: 

n. 1 collaboratore scolastico per ogni plesso sede di servizio mensa; 
4. per il pagamento degli stipendi al personale con contratto di lavoro a tempo determinato nel caso previsto dall’Accordo 

Integrativo: direttore amministrativo, n. 1 assistente amministrativo, n. 1 collaboratore scolastico. 
  

Sulla base delle comunicazioni rese dal personale docente, non si può garantire il regolare svolgimento delle lezioni 
delle classi in indirizzo. Si pregano i genitori di accompagnare personalmente i figli a scuola e di verificare la 
presenza dei docenti. 
Sulla base delle dichiarazioni rese dal personale docente, non si può garantire il regolare svolgimento dei colloqui 

con gli insegnanti. 
                                                                                                     per Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                       Prof. Giovanni Bettanin 

  (firmato digitalmente) 
 
 

Parte da staccare e riconsegnare in classe debitamente compilata e fermata  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

Il/La sottoscritto/a __________________ genitore dell’alunno/a __________________________ frequentante la 

classe ____  Sezione ___ della Scuola ____________________ha preso visione della circolare relativa allo sciopero 

dell’8 marzo 2022. 

data _______________                               firma_____________________________________        

Firmato digitalmente da BETTANIN GIOVANNI
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