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Prot e data. vedasi segnatura
Alla cortese attenzione dell’ INCARICATO

PONSO MILENA

SEZIONE Menu’

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE Consulenti e collaboratori /

https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
digitale/bacheca/viic83300a/3/in_pubblicazione/7e327378-
73d7-4cfa-9e16-efe8b230ca34/show

ALBO ON LINE SEZIONE PNRR DM66/23

https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
digitale/bacheca/viic83300a/1/in_pubblicazione/68f729e0-7b8c-
4b75-a8ff-c2f908399¢15/show

DO LA SCUOLA N R DM66,
FUTURA PER L'ITALIA DI DOMANI SEZIONE PNR /23
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Oggetto: LETTERA per il conferimento di incarico individuale in qualita di
Componente del gruppo di lavoro per FattivitA “Comunitd di Pratiche per
I'apprendimento” a PONSO MILENA.

Nell’ambito di percorsi di formazione a favore di Docenti 2024/25

PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza
e Missione 4 — Istruzione e Ricerca-

e Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

¢ Investimento 2.1 “DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE
PER IL PERSONALE SCOLASTICO” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU.

e “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”

TITOLO PROGETTO DIGITEACH

CODICE PROGETTO M4C112.1-2023-1222-P-33994
C.U.P. C64D23003200006
FINANZIAMENTO DEL PROGETTO € 49.886,09

L'ISTITUTO SCOLASTICO “A. FOGAZZARO” DI NOVENTA VICENTINA , C.F. 80017090244, con sede legale in
Noventa Vicentina, alla via G. Marconi 13, in persona della Dott.ssa Renata De Grandi , ivi domiciliata per la
sua qualita di Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

* il Decreto per I'avvio di procedura di selezione prot 9229/24 per il conferimento degli incarichi individuali
in oggetto NELL'AMBITO DEL PNRR DM 66/2023 PER LE ATTIVITA’ DELL'A.S.2024/25.;

e ['Avviso pubblico di selezione, n. prot. 9230/26-11-2024;

e il verbale di selezione Prot. n. 9406 del 28-11-24, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata
con Decreto n. 9394/28-11-24;

* la graduatoria definitiva pubblicata in data 29/11/2024 prot. 9434;

* il Decreto per il conferimento di incarico individuale prot 10084 del 19-12-2024
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PREMESSO CHE

come chiarito nell’Awiso 9230/26-11-24, I'lstituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ordine alle attivitd di componente del gruppo di lavoro a favore di docenti (a seguire, anche I'«Incarico»)
nell’ambito dei percorsi dell'attivita indicata in oggetto;

tra il personale docente interno dell'lstituto si sono resi disponibili 8 docenti in possesso delle
competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell'incarico;

i candidati docenti risultano essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivita e sono risultati in posizione idonea nella procedura selettiva
espletata;

I'Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale prot 10084 del 19-12-2024;
non sussistono motivi di incompatibilitd al conferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato

derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con la presente LETTERA DI INCARICO, I'lstituto, come in epigrafe rappresentato,
conferisce al candidato PONSO MILENA |'incarico come di seguito indicato, avente ad oggetto attivita
“Componente del gruppo di lavoro COMUNITA" DI PRATICHE PER L'APPRENDIMENTO”, FORMAZIONE PER
DOCENTI NELL’AMBITO DEL PNRR DM 66/2023 PER LE ATTIVITA" DELL'A.S.2024/25, nell’ambito del progetto
DIGITEACH con codice CUP C64D23003200006, secondo le modalita di seguito elencate:

1.

L'Incarico prevede I'espletamento di N.22,81 ORE per la partecipazione come Componente al gruppo di
lavoro “COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO” AS 2024/25; formazione a favore di docenti
dell'lstituto Comprensivo di Noventa Vicentina, nellambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita —
Investimento 2.1 “DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL
PERSONALE SCOLASTICO” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea —
Next Generation EU, cosi strutturate :

e Registrazione degli incontri all'interno dell’apposito registro presente nella piattaforma
Futura PNRR;

e Compilazione del Timesheet delle attivita;
e Partecipazione regolare e attiva agli incontri della Comunita di pratiche per 'apprendimento
per lo svolgimento delle attivita di seguito riportate:

COMPONENTE
GRUPPO DI
LAVORO
COMUNITA' DI
PRATICHE PER
L'APPRENDIMENTO

ORE 22,81 per ciascuna
figura

PROGRAMMA DELL’ATTIVITA’ DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE PER
L’APPRENDIMENTO:

ricerca, produzione, condivisione, scambio dei contenuti
didattici digitali, delle strategie, delle metodologie e delle
pratiche innovative di transizione digitale all'interno della
scuola, sia di tipo didattico (docenti) che organizzativo-
amministrativo (dirigenti, DSGA, personale ATA);
apprendimento fra pari (peer learning),

progettazione e la gestione di programmi mirati,

sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle competenze
digitali;

ricerca sulla base di obiettivi comuni di innovazione scolastica;
incentivazione dell’utilizzo di piattaforme telematiche per lo
scambio e la condivisione continua.
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2.

Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate
in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

Ulncaricato si impegna ad eseguire I'lncarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

Lincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 141549/7-12-23.

Lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
dei dipendenti del Ministero dell'lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

La durata dell'incarico & di n. 22,81 ore, a decorrere dal mese di dicembre 2024 e fino a novembre
2025.

Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell'Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Per I'Incarico conferito & pattuito un compenso orario lordo pari a € 34,00 (euro trentaquattro/00),
per un massimo di ore pari a n.22,81, per un totale omnicomprensivo pari a € 775,75 (euro
settecentosettantacinque/settantacinque) inteso quale importo complessivo lordo stato, da
rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unitad di costo standard, come
previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 141549/2023.

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle
attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e
secondo le seguenti modalita: unica soluzione al termine dell’incarico e compatibilmente con le
tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero
dell’istruzione e del merito.

Siallegano alla presente lettera di incarico:

i.
ii.

L'Incaricato PONSO MILENA

Curriculum vitae dell'Incaricato;
Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;
Modello time sheet.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

per accettazione {/{M?W

S:\SEGRETERIA doc condlwm\ZozA 25 PNRR DM 66 2* PARTE\PNRR dm66 - BUONE PRATICHE\INCARICHI\Ponso Milena - Lettera di incarico Buone
Pratiche.doc
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europass

Curriculum Vitae Europass

Informazioni personali

Cognome(if)/Nome(i)
Indirizzo{i)

Telefonofj)

E-mail
Cittadinanza
Dala di nascila

Sesso
Settore professionale

Esperienza professionale

Principali attivita

© responsabilita

Istruzione e formazione

CORSI DI PERFEZIONAMENTO POST LAUREA

MILENA PONSO

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dal 2021 ad oggi docente presso la scuola dellinfanzia *2 giugno” (IC A, FOGAZZARO) di Noventa Vicentina (V1)

Dal 2019 al 2021 docente presso la scuola dellinfanzia “Elena Guerra™ (IC A. PALLADIO) di Asiglizno di Pojana Maggiore (V1).

Dal 2018 al 2019 docente presso la scuola dellinfanzia Angiari (IC LEGNAGO 2) di Legnago (VR)

Dal 2008 al 2018 insegnante di scuola dellinfanzia presso scuole dellinfanzia paritarie della zona (Ponte di Barbarano e NoventaVicentina)

Membro del gruppo “Innovazione” dal settembre 2021.

ho conseguito tre corsi di perfezionamento post lauream da 1500 ore e uno da 600 are tramite il consorzie interuniversitario

“FOR.COM.” di Roma:

“Procedure didattiche per la scuola dellinfanzia” il 30 aprile 2012 a Vicenza:

“Educare e formare: l'operatore psicopedagogico nella didattica” il 4 giugno 2013 a Portogruaro

(VE)

“Scuola dellinfanzia: metodologie didattiche per l'integrazione multiculturale” il 26 febbraio 2014

a Portogruaro (VE);



LAUREA

DIPLOMA

Capacita e competenze personali
Madrelingua

Altra(e) linguale)

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze organizzative e gestionali

Capacita e competenze comunicative

Capacita e competenze informatiche

Altre capacita e competenze

Patente

DATI PERSONALI

“Valutazione e programmazione scolastica” il 14 giugno 2016 a Portogruaro (VE)

ho frequentato il corso di Laurea quadriennale in Scienze della Formazione Primaria dell'Universita degli Studi di Padova, e mi
sono laureata nellindirizzo di Scuola dellinfanzia il 27 giugno 2008 con valutazione 106/110, trattando come Tesi

“'insegnamento e I'apprendimento delle Abilita Sociali”;

Ho conseguito il diploma di maturita nel giugno 2004 presso il Liceo Scientifico “Umberto Masotto™ di Noventa Vicentina con

valutazione 83/100;

ITALIANO

inglese livello scolastico

Comunicazione-costruzione di legami: buone competenze comunicalive e capacita di ascolto empatica,

Collaborazione: buone capacita di collaborazione

Buone Competenze organizzative e di problem solving

Vedi competenze sociali

Buona padronanza degli strumenti di microsoft office, uso di internet, posta elettronica

PATENTE B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in

materia di protezione dei dati personali”,



ALLEGATI

Fotocopia documento di identita

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA® ALL'ORIGINALE

DELLA COPIA DI ATTI O DOCUMENTI - Enti Pubblici -

(artt, 19 @ 47 del D.P.R. 44512000

lo sottoscritto PONSO MILENA

nato a NOVENTA VICENTINA il 12/03/1985

residents a NOVENTA VICENTINA

invia 28 APRILE, 40/A/2

cansapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace dall'arl. 76, nonché
di quanta previsto dallart. 75 del D.P.R. 445/2000

DICHIARO

che I'allegata copia CV EUROPEQ & confy Il'originale in mio p

di essere informato, ai sensi e per gli effelti di cui agli arft.13 & 14 del Regolamento UE 2016/679,
che i dati personali raccolli saranno tratlati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale |a presenie dichiarazione viene resa.

Data, 27/11/2024 firma per esteso®

*allegare folocopia del documento di identita



