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Curriculum Vitae Marisa Boaretti

INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZE
LAVORATIVE

Dal 2008 e

attuale
Psicologa
formatrice
orientamento
scolastico e
professionale

Docente di
orientamento e
di

comunicazione

Nome BOARETTI MARISA

PSICOLOGA

INDIRIZZO DELLO SVILUPPO E DELL’EDUCAZIONE

CON TITOLI ED ESPERIENZA IN PSICOLOGIA DELL’ORIENTAMENTO
E TUTOR DELL’APPRENDIMENTO

Iscrizione all'Albo degli Psicologi della Regione Veneto n. 5987 dal 23/04/2007

P.IVA: 03519110245

Telefono

E-mail

Nazionalita italiana

Centro Servizi Formativi San Gaetano di San Bonifacio (VR)

Coordinatrice Rete est veronese per I'orientamento scolastico e professionale
(Fondazione San Gaetano Ente accreditato dalla Regione Veneto L.R. 09/08/02
n. 19 cod. A0045).

- Presso le scuole SSPG e SSSG della rete “Orientare al successo formativo”
dell’Est Sambonifacese: formazione orientamento scolastico alunni e genitori

- Progetto “Orienta attivamente” Engim Verona Dgr 449/2018 ,393/2019,
498/2020-2021-2022.

Attivita di formazione (motivazione alla scelta, interessi e capacita scolastiche)
e di informazione di orientamento scolastico per studenti scuole secondarie di
primo grado classi seconde e terze e formazione genitori;

-sportello di orientamento e ri-orientamento per studenti e genitori

-metodo di studio e potenziamento abilita cognitive per SSPG e SSSG della Rete.

Formazione orientamento scolastico IC Barbarano Mossano “Ramiro Fabiani”
aa.ss. 2019-2020/2020-2021/2021-2022

Tutor area didattico-formativa per studenti iscritti all’'ultimo anno presso C.F.P.
San Gaetano (San Bonifacio, VR). (2008-2016)

Docenza “Verona in rete per I'inclusione attiva “con incarico dai seguenti
Enti:

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina1/6



Dal 2007 e attuale
Psicologa
libera
professionista

incarichi
presso Istituti
scolastici

Dal 2016 e
precedenti

Curriculum Vitae Marisa Boaretti

Centro Servizi Formativi San Gaetano San Bonifacio (VR) 2016-2018: Colloqui
di selezione, stesura del piano formativo individuale e accoglienza per adulti
“Operatore dei sistemi e dei servizi logistici” (40 ore).

Colloqui di selezione per adulti (2018-2022)

-Conduzione di colloqui di selezione per candidati maggiorenni (18-29 anni)
all'interno del progetto “Garanzia Giovani”. Maggio 2015: 2 selezioni; Gennaio
2016 una selezione.

ANAPIA  Regionale del Veneto srl Impresa sociale ottobre
2020, 16 ore: “Agire a Verona dgr 1502 Le dimensionidel’lEmpowerment e le
tecniche di ricerca attiva del lavoro

maggio 2019, 16 ore: percorsi di Orientamento e Formazione per il
reinserimento lavorativo e sociale -i soggetti disabili iscritti alle liste del
collocamento mirato REGIONE DEL VENETO

Maggio- Agosto 2018, 60 ore: percorsi di Orientamento e Formazione per il
reinserimento lavorativo e sociale -i soggetti disabili iscritti alle liste del
collocamento mirato REGIONE DEL VENETO DGR 2007/2017 “Empowerment e
ricerca attiva del lavoro” e “Saper lavorare in team utilizzando stili relazionali
adeguati”. Corsi di Inglese, informatica, addetto alle pulizie, addetto al
magazzino.

RANDSTAD HR SOLUTIONS srl

Docenza sugli stili comunicativi nell’ambito del progetto formativo (20 ore)

Consulenza psicologica e sostegno psicologico eta evolutiva e adulti,
potenziamento abilita cognitive per studenti.

-Poliambulatorio Centro Medico Ortodont di Noventa Vicentina
-Studio Psicologi Psicoterapeuti San Bonifacio (VR)

a.s. 2021-2022 Assistenza psicologica scolastica IC Comprensivo  “A.
Fogazzaro” Noventa Vicentina (V1) 50 ore
a.s. 2020-2021 Assistenza psicologica scolastica IC Comprensivo  “A.
Fogazzaro” Noventa Vicentina (VI) 120 ore

2014-2019: incarichi da Studio PSI.G.A.B. Longare (VI)

- sostegno psicologico e consulenza di orientamento scolastico e professionale per studenti
e adulti presso studio privato.

- percorsi di metodo di studio per studenti di scuola superiore.

- Progetti _di Psicologia scolastica: sportello di ascolto scolastico per studenti, genitori,
insegnanti presso le scuole secondarie di primo grado degli Istituti Comprensivi della
provincia di Vicenza (IC Val Liona, IC Ramiro Fabiani Barbarano, Primaria Alonte)

Attivita in classe per studenti di scuole superiori di primo grado su abilita sociali e
prevenzione al bullismo e cyber bullismo;
formazione genitori e studenti su prevenzione bullismo e cyberbullismo.

-Ciclo formativo per genitori “Genitori che cambiano insieme ai figli che crescono”. Relatrice nelle
sezioni “Crescita” e “Adolescenza”. ULSS6 e Unione Comuni Basso Vicentino. Gennaio-febbraio
2016.

-“Alimentazione corretta per uno sviluppo corretto dei propri figli”. Comune di Grancona, maggio
2015, in collaborazione con Pediatra.

-1C Val Liona Relatrice e moderatore, tavola rotonda: “Conoscere la Rete: Cyberbullismo”, 2016.
-IC Longare Scuola di formazione per genitori: “Bullismo e cyberbullismo:

riconoscere i segnali, strategie di prevenzione, responsabilita civile e penale”,2018.

-Collaborazione nel Progetto di Solidarieta Familiare (CASF, Centro Affido e Solidarieta
Familiare), ULSS 6 Vicenza, Distretto sud-est . Attivita di supporto psicologico e di monitoraggio
verso le famiglie e i minori coinvolti nel progetto.

-Attivita di promozione dell’affido e di sensibilizzazione del Progetto di “Solidarieta familiare”
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(2009-2011)

-2007-2010. Borsa di studio presso ULSS n. 6 Vicenza, Distretto Sud-est di Noventa Vic.na, Unita
Operativa Infanzia Adolescenza e Famiglia.

-Conduzione di gruppi di sostegno psico — educativo con training di abilita sociali e attivita di
problem solving relazionale, rivolto a minori di eta dai 6 ai 13 anni, presso la sede Distretto ULSS
6 di Noventa Vicentina e di Longare (Vi).

Attivita rivolte al gruppo classe presso la scuola primaria di Albettone (Vi). Titolo del Progetto:
“Laboratorio psicopedagogico: Il gruppo classe: uno strumento per lo sviluppo di abilita cognitivo
—relazionali”.

2008-2012. Collaborazione nel progetto “Opportunita a garanzia del diritto- dovere
all’istruzione e alla formazione”,Provincia di Verona, ente capofila CSF “San Gaetano”, San
Bonifacio (VR).

-Orientamento a studenti 14 — 18 anni: supporto nel percorso di educazione alla scelta, colloquio
di analisi della domanda e progettuale, interventi di formazione personalizzata individuale o per
piccoli gruppi.

-Collaborazione nel Progetto “Orientare al Successo Formativo” (Provincia di Verona, ente
capofila CSF “San Gaetano” di San Bonifacio): attivita di laboratori di didattica orientativa per
studenti di scuole superiori di primo grado. Attivita di formazione e di informazione per genitori
presso istituti scolastici dell’est veronese.

2011-2012. Collaborazione nel progetto “Azioni Informative Verona 2011”. Presso istituti
scolastici dell’est veronese. Attivita di informazione sui percorsi scolastici e formativi per studenti
scuole superiori di primo grado e per le famiglie; azioni di supporto alla scelta.

2009-2011. Collaborazione nel Progetto “Orientare al Successo Formativo”(Provincia di Verona,
ente capofila CSF “San Gaetano” di San Bonifacio): attivita di laboratori di didattica orientativa
per studenti di scuole superiori di primo grado; attivita informative e formative per genitori.
-Colloqui di ri-orientamento alla scelta per studenti in conclusione del ciclo di studi o cambio di
indirizzo scolastico, presso Istituto tecnico Dal Cero e Liceo G. Veronese, San Bonifacio (Vr).
-Conduzione di attivita informative di Orientamento scolastico in occasione del Salone
dell’Orientamento per studenti di scuole secondarie di primo grado (Unione dei Comuni Adige
Gua, Verona) nel Comune di Cologna Veneta (VR), Assessorato alla Pubblica Istruzione.

2010-2012. Presso il Centro per I'lmpiego di San Bonifacio (VR): attivita di sportello informativo
di orientamento e ri-orientamento per studenti di scuole di secondo grado e orientamento
universitario.

2008-2010. Collaborazione al Progetto F.A.R.O. (Unione dei Comuni Adige-Gua): azioni di
formazione, aggiornamento e ri-orientamento professionale rivolti ad adulti disoccupati; lezioni
frontali e colloqui individuali su valutazione delle competenze trasversali e professionali.

Assistenza e integrazione scolastica

1999-2005. Integrazione scolastica per bambini portatori di Handicap, con interventi di sostegno
relazionale ed educativo, presso scuole dell’infanzia e primarie di Este, Saletto, Ospedaletto Eug.
E Casale di Scodosia (PD), per Cooperativa Codess (Mestre, Venezia).

1998-1999. Operatrice addetta all’assistenza di minori con problematiche relazionali, presso
Centro diurno “Cooperativa Alba” di Sossano (VI).
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI

Curriculum Vitae Marisa Boaretti

150 E.C.M. Conseguiti per il triennio 2020-2022 (Agenas
Commissione nazionale formazione continua professioni
sanitarie)

Tutor dell’apprendimento, Universita di Padova. Titolo conseguito in
dicembre 2015.

Corso di perfezionamento in Psicologia dell’orientamento, Universita
di Padova. Titolo conseguito a Febbraio 2012.

Corso di formazione per operatori di orientamento, Regione Veneto,
UST Verona, 42 ore. Settembre 2010-Novembre 2010.

Tirocinio post-lauream: 2005-2006, presso ULSS 6, Distretto sud-est di
Noventa Vic.na, primo semestre presso U.O. infanzia adolescenza
famiglia,area psicologia dello sviluppo, secondo semestre area
psicologia generale.

Abilitazione all’esercizio della professione di psicologo ottenuta in
seguito all’Esame di Stato, Seconda Sessione 2006, presso I’Universita
degli Studi di Padova.

Laurea quinquennale in Psicologia conseguita presso I'Universita degli
Studi di Padova, indirizzo Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione.
Orientamento: teorie dello sviluppo e tecniche di intervento.

Qualifica di Operatrice Socio-assistenziale per l'infanzia presso |'lstituto
Cortivo di Padova (1998)

Diploma di Maturita Scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico “U.
Masotto”, Noventa Vic.na (VI)

TEORIA E TECNICA DEL LAVORO COME PSICOLOGO SCOLASTICO”
“conoscenze teoriche e aggiornamenti -le capacita relazionali e
comunicative - competenze per I'analisi e la risoluzione dei problemi
nei vari contesti”(Formaonweb)

introduzione alla comunicazione strategica nelle professioni sanitarie
(corso ECM Fad)

| disturbi del neurosviluppo e psicopatologici dell’eta evolutiva:
buone pratiche e linee guida per la diagnosi e il trattamento,
Ospedale Pediatrico Bambin Gesu, 13 ECM

Trauma Recovery: l'intervento terapeutico su Stress, Trauma e
impatto COVID19 Liquidplan srl 50 CREDITI E.C.M. (50 ORE) febbraio
2022

Introduzione alla comunicazione strategica nelle professioni
sanitarie ebook accreditato come corso 5 ECM FAD
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Corso di aggiornamento formazione specifica per lavoratori “rischio
fattore umano” Fondazione San Gaetano 18/01/2022

Nuovi disagi in adolescenza. Diagnosi, prognosi e intervento. FCP
Formazione continua in psicologia. (2021-2022). 20 ore

Lo psicologo: aggiornamenti deontologici, clinici e professionali.
Publiedit 35 CREDITI E.C.M. (05/02/2021).35 ore

Forma Lab “strategie a supporto della relazione educativa,
neuroscienze e processi apprendimento adolescenti, ecc.” SCF,
FICIAP Veneto, Venezia 1-2 luglio 2019. 20 ore

15/05/2018 La rabbia infantile: strumenti e strategie per il lavoro
psicologico (15 ore) liquid plan formazione online

Maggio-giugno 2020: Conseguimento 24 CFU discipline antropo-psico-
pedagogiche e in metodologie e tecnologie didattiche (decreto
legislativo 13 aprile 2017 n. 59 e decreto 616 del 10 agosto 2017).
Universita Pegaso

Webinar “Experiences | Mindfulness: Family Meditation Amy Malloy.
Pearson, 22/04/2020

Seminario di approfondimento sulla formazione professionale in Italia
e in Europa. Enaip Verona 10/06/2019

aprile 2017: corso di formazione per lavoratori 12 ore 81/08
2016-2017: percorso per formatori e operatori del progetto a qualifica
adulti — cisspe-c.i.o.f.s./f.p. “Don Bosco” (41 ore)

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRA LINGUA
INGLESE
* Capacita di lettura buono
* Capacita di scrittura buono
* Capacita di espressione orale buono

Level Pre-Intermendiate. Noventa Vicentina 2012/2013 Nr. 21 ore.
Level Intermediate. Noventa Vicentina 2015/2016. Nr.20 ore presso CTP
Noventa Vic.na.

COMPETENZE INFORMATICHE: utilizzo dei sistemi operativi Windows XP, Vista e gli applicativi
Word, Excel, Posta elettronica

PATENTE O PATENTI Automunita B

ULTERIORI INFORMAZIONI 2013: collaborazione all’attivita di ricerca nell’ambito del progetto IHRT
(International Hope Research Team) con il laboratorio LaRIOS
dell’Universita degli Studi di Padova, presso SSPG S.Stefano di Zimella,
Tregnago e Badia Calavena (VR).

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)
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<§:_\<, OPAS Curriculum Vitae Marisa Boaretti
' La sottoscritta Marisa Boaretti,consapevole che le dichiarazioni false comportano
I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni
riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita:

La sottoscritta Marisa Boaretti, ai sensi dell'art. 13 e dell’art. 23 del decreto legislativo 196/2003 preso atto
dei propri diritti di cui all’art. 7 e del Nuovo Regolamento Europeo (UE) 2016/679 (c.d. GDPR) relativo alla
privacy, esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali e alla loro comunicazione per gli
adempimenti di legge e contrattuali inerenti all’attivita formativa.

In fede,

Marisa Boaretti
Asigliano Veneto 13/10/2022
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