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Prot. (vedi signature in alto)

INCARICO DI CONSULENZA E FORNITURA DI SERVIZI IN MATERIA DI MEDICINA DEL LAVORO

TRA

L'Istituto Comprensivo Statale di Sovizzo (VI), rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Cinzia
Masella, nata a xxxxxxxxx e domiciliato, per carica, in via Alfieri n°3 -36049 Sovizzo (VI) — codice fiscale 95056500242

il Dott. Lo Savio Marco, Medico competente in Medicina del Lavoro, nato a xxxxxx e con domicilio lavorativo in via
Santi Felice e Fortunato 26, 35010 Limena PD,

PREMESSO

- che I'Istituto I.C. Sovizzo deve provvedere, in conformita a quanto disposto dal D.Lgs. 81/2008 con particolare
riferimento agli artt. 18-25-35 e 41, al conferimento dell’incarico per lo svolgimento dei compiti e delle funzioni del
Medico Competente;

- che il D.I. 129/2018 che prevede la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ai
sensi e per gli effetti dell’art. 2229 c.c,;

- che ail D.S. ha individuato, per il conferimento di cui sopra, il dott. Lo Savio Marco in seguito a;

bando di gara prot. 3284 del 30/07/2025;

esame delle offerte presentate e dei relativi punteggi;

decreto di affidamento incarico prot. 3518 del 29/08/2025, non impugnato entro gg. 10 dalla relativa pubblicazione,
nel quale risulta indicato erroneamente A.S. 2024/25 in luogo dell’a.s. 2025/25 (come correttamente riportato
nell’oggetto dell’avviso

SI CONVIENE E SI STIPULA

Art. 1 Oggetto e durata

a) L'incarico ha per oggetto la consulenza e la fornitura dei servizi di Medicina del Lavoro a favore
dell’lstituto Comprensivo Statale di Sovizzo, secondo le norme vigenti.

b) Il presente contratto ha durata par I'anno scolastico 2025/2026, dal 01 ottobre 2025 con scadenza al 31
agosto 2026.

Art. 2 Obblighi del Medico Competente

Il Medico Competente, dott. Marco Lo Savio, siimpegna a:

e Collaborare con il Dirigente Scolastico nell’attuazione delle misure di tutela della salute e della sicurezza
dei lavoratori;



e Effettuare gli accertamenti sanitari previsti dal D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., esprimendo i giudizi di idoneita alla
mansione specifica, con particolare riguardo alle verifiche mirate ad i rischi videoterminale, individuati nel
DVR dell’l.C. Sovizzo, per i quali & prevista la sorveglianza sanitaria per il personale amministrativo;

e Istituire ed aggiornare, sotto la propria responsabilita, una cartella sanitaria e di rischio per ogni lavoratore
sottoposto a sorveglianza sanitaria; tale cartella € conservata con salvaguardia del segreto professionale e,
salvo il tempo strettamente necessario per I'esecuzione della sorveglianza sanitaria e la trascrizione dei
relativi risultati, presso la Sede dell’Istituto;

e Fornire informazioni ai lavoratori e, su richiesta, al Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (R.L.S.),
circa il significato degli accertamenti sanitari eseguiti;

e Partecipare alle riunioni di cui all’art. 35 della Legge 81/2008 e successivi aggiornamenti e comunicare al
R.L.S., i risultati anonimi e collettivi, degli accertamenti clinici e strumentali effettuati;

o Effettuare almeno un sopralluogo annuale in tutti i plessi dell’Istituto e ulteriori visite degli ambienti di
lavoro, in caso di necessita;

e Collaborare alla programmazione e all’esecuzione del controllo dell’esposizione dei lavoratori ai fini delle
valutazioni per la salute e sicurezza;

e Adempiere a ogni altro obbligo previsto dall’art. 25 D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche.
Art. 3 Obblighi dell’Istituto
L’i.C. Sovizzo si impegna a:
e Fornire tempestivamente al Medico Competente |'elenco del personale di segreteria sottoposto a

sorveglianza sanitaria e tutta la documentazione necessaria per lo svolgimento dell’incarico;

e Agevolare I'accesso ai locali e fornire la collaborazione afferente all’attivita di sorveglianza sanitaria e
consulenza.

Art. 4 Compenso e modalita di pagamento

Le prestazioni saranno compensate nel rispetto dell’offerta economica presentata dal Dott. Lo Savio Marco in
sede di candidatura di seguito riportata:

PRESTAZIONE COSTO Ur_\lITARIO (al netto dell’iva
dove prevista)

Relazione sanitaria 1,10 euro

annuale

Sopralluogo degli

ambienti scolastici e 600,00 euro

riunione periodica

YlSlta_n?edlca con 55,00 euro

idoneita

Ergo-oftalmologica 15,00 euro

Audiometria 3,00 euro

Spirometrica 20,00 euro

Rachide 1,50 euro

V_|$|o test per _ 20,00 euro

videoterminali

Consulenze

specialistiche (costo 90,00 euro

orario)




Il pagamento avverra a conclusione delle prestazioni su presentazione di regolare fattura e previa verifica della
regolarita della prestazione, secondo la normativa vigente e nei limiti delle disponibilita di bilancio.

Art. 5 Trattamento dai personali

Il Medico Competente, in qualita di autonomo titolare del trattamento, trattera i dati personali nel rispetto della
normativa vigente in materia di privacy (Reg. UE 2016/679 - GDPR e D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.) esclusivamente per
finalita connesse all'esecuzione del presente incarico.

I Medico Competente impegna, altresi a mantenere riservate tutte le informazioni e la documentazione ricevute o
raccolte nello svolgimento dell’incarico, utilizzandole esclusivamente per le finalita connesse all’incarico ricevuto.
L'Istituto Comprensivo di Sovizzo fa presente che i dati personali forniti dal Dott. Lo Savio Marco ed acquisiti dalla
scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa vigente) finalizzato agli adempimenti richiesti
da obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro. Tali dati potranno essere comunicati, per le
medesime finalita, a soggetti cui sia riconosciuta per legge la facolta di accedervi

Art. 6 Responsabilita, coperture e riservatezza

Il presente contratto non costituisce rapporto di lavoro subordinato né da luogo a trattamento previdenziale e
assistenziale.

L’Istituto garantira la copertura assicurativa contro la responsabilita civile limitatamente al periodo di esecuzione
dell’incarico.

Art. 7 - Altre disposizioni
e Per quanto non espressamente previsto si rinvia agli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile.
e |l Foro competente per eventuali controversie e quello di Vicenza.

e Le spese di registrazione, in caso d’uso, sono a carico del Medico Competente.

Per accettazione La Dirigente Scolastica
Dott. Lo Savio Marco Prof.ssa Cinzia Masella
Lo Savio
Marco
25.09.2025
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