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OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente
1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. 65/2023)

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO

il conferimento di massimo n. 10 incarichi individuali, aventi ad oggetto la realizzazione di
un Gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM e di un Gruppo di lavoro
per il multilinguismo

“UNA SCUOLA ATTIVA PER FORMARE | FUTURI CITTADINI DIGITALI EUROPEI”

C.U.P. 184D23001810006
Id. Progetto : M4C113.1-2023-1143-P-31767

Il giorno 13/03/2024, alle ore 09,00 nell’ufficio di Presidenza dell'lstituzione scolastica Istituto Comprensivo
di Sovizzo, si e riunita la Commissione per la selezione di massimo n. 10 incarichi individuali aventi ad oggetto
la realizzazione di un Gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM e di un Gruppo di lavoro
per il multilinguismo.

Progetto “Una scuola attiva per formare i futuri cittadini digitali europei” id. progetto M4C1I3.1-2023-1143-
P-31767, identificato da codice cup 184D23001810006, nelle persone:

Presidente: dott.ssa Maria Chiara Porretti, Dirigente Scolastica;

Componente: Lina Teresa Nicoletti, assistente amministrativa.;

Componente: Menti Lamberto, docente collaboratore Dirigente.

PREMESSO CHE

= con Decreto prot. n. 840 del 26/02/2024, I'lstituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione volta al conferimento di massimo n. 10 incarichi individuali aventi ad oggetto la
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realizzazione di un Gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM e di un Gruppo di
lavoro per il multilinguismo, nell’lambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023), del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,
per una durata fino al 30/06/2025;

in data 28/02/2024 ['Istituzione scolastica ha pubblicato I’ Avviso di selezione prot. n. 884, del
28/02/2024 relativo al decreto prot. n. 840 del 26/02/2024 .

I'art. 3, degli Avvisi di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

I'art. 6, comma 1, dell’Avviso di selezione prot. n. 838, del 26/02/2024 dispone che «Gli interessati
dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10,00 del
11/03/2024»;

con Decreto prot. n. 1094, del 08/03/2024, la Dirigente scolastica ha costituito la Commissione di
valutazione per la procedura di selezione per il conferimento di massimo n. 10 incarichi individuali,
aventi ad oggetto la realizzazione di un Gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le
STEM e di un Gruppo di lavoro per il multilinguismo in relazione al progetto [“Una scuola attiva per
formare i futuri cittadini digitali europei” id. progetto M4C113.1-2023-1143-P-31767, identificato da
codice cup 184D23001810006;

Funge da Segretaria verbalizzante la componente assistente amministrativa Sig.ra Lina Teresa
Nicoletti.

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Maria Chiara Porretti, da atto che sono
pervenute n. 4 domande di partecipazione, nei modi e nei termini stabiliti, per personale ATA e 2 domande
di partecipazione, nei modi e nei termini stabiliti, per docente tutor gruppo di lavoro , come di seguito

individuate:

Domande di personale interno amministrativo :

1)
2)
3)
4)

Spiller Paola;

Bassa Sabrina;

Chegai Claudia;

Zacchini Maria Maddalena;

Domande di personale docente interno di tutor gruppo di lavoro :

5)
6)

Giuliato Simonetta;
Veronese Alessandra;

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede

alla valutazione delle candidature.



fezxtiEenar

FUTUR

dall'Unione aum}pea 3 el
nEL wa:w!«v ool T et

Finanziato

R LA SCUOLA
PER LITALIA DI DOMANI

el bt e :._i'in [taliadomani

AF 1 PIRETALF FESaL

Per la candidatura dell’assistente amministrativa Chegai Claudia si rileva I'assenza del requisito di incarico a

tempo indeterminato o annuale fino al 31/08/2024, per tanto la candidature non e valida.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda valida di partecipazione, riportando
i criteri di valutazione di cui all’art. 3 dell’Avviso di selezione in oggetto.

Si valutano le candidature in qualita di personale ATA:

CANDIDATA DIRETTORE SGA: SPILLER PAOLA TOT. PUNTI 27

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
fino a 91 punti 20
da 92 j2
Votazione riportata al termine del a 99 punti 5
corso di laurea magistrale/specialistica da 100 2 404 puntr 30
da 105 a 109 punti 35
da 110 a 110/1 punti 40
Votazione riportata al termine del
corso di laurea triennale (senza punti 15
conseguimento della specialistica)
Titoli di studio
(Da valutare alla luce del
curriculum vitae) Votazione riportata al diploma di Da 60/100 a 80/100: 10 punti 15 punti
istruzione superiore Da 81/100 a 100: 15 punti P
per l'ulteriore titolo di laurea
D to di ri
Ulteriori titoli di laurea, Dottorati di possc.aduto/ GHprt g Heehen
; e P punti 5
ricerca, Master, Specializzazioni,
Cora;jsltplzfre:ez;:amento in caso di Master di | livello, 4 puntl
P Master di 1l livello,
Specializzazioni, Corsi di
perfezionamento punti 4
- Esperienze nella gestione delle
piattaforme PNRR;
per ciascuna esperienza
; < - Incarichi specifici svolti negli ultimi 5 professionale punti 4
Esperisnza irafessionale anni inerenti alle attivita da svolgere;
(Da valutare alla luce del SE 8 punti

curriculum vitae)

- titolarita nell’istituzione scolastica a
seguito di superamento del periodo di
prova;
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CANDIDATA ASSISTENTE AMMINISTRATIVA: BASSA SABRINA TOT. PUNTI 22
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CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
fino a 91 punti 20
Votazione riportata al termine del a3 924 30 eupl 2?
corso di laurea magistrale/specialistica da 100 a 104 punti 30
da 105 a 109 punti 35
da 110 a 110/1 punti 40
Votazione riportata al termine del
corso di laurea triennale (senza punti 15
conseguimento della specialistica)
Titoli di studio
(Da valutare alla luce del
curriculum vitae) Votazione riportata al diploma di Da 60/100 a 80/100: 10 punti —
istruzione superiore Da 81/100 a 100: 15 punti P
per l'ulteriore titolo di laurea
Ulteriori titoli di laurea, Dottorati di possgduto/Dottorato di- ricerca
. L N punti 5
ricerca, Master, Specializzazioni,
Corsi di perfezi :
orsng;tﬁzufez;xamento in caso di Master di | livello, Gpurtd
P Master di Il livello,
Specializzazioni, Corsi di
perfezionamento punti 4
- Esperienze nella gestione delle
piattaforme PNRR;
per ciascuna esperienza
; : - Incarichi specifici svolti negli ultimi 5 professionale punti 4
Ecpetisea ol SRE o Ie anni inerenti alle attivita da svolgere;
(Da valutare alla luce del B 12 punti
curricylum vitoe)] - titolarita nell'istituzione scolastica a
seguito di superamento del periodo di
prova;
CANDIDATA ASSISTENTE AMMINISTRATIVA: ZACCHINI MARIA MADDALENA TOT. PUNTI 8
CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO

Titoli di studio
(Da valutare alla luce del
curriculum vitae)

Votazione riportata al termine del
corso di laurea magistrale/specialistica

fino a 91 punti 20

da 92 a 99 punti 25

da 100 a 104 punti 30
da 105 a 109 punti 35
da 110 a 110/1 punti 40

Votazione riportata al termine del
corso di laurea triennale (senza
conseguimento della specialistica)

punti 15
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Votazione riportata al diploma di Da 60/100 a 80/100: 10 punti 0
istruzione superiore Da 81/100 a 100: 15 punti
per l'ulteriore titolo di laurea
D -
Ulteriori titoli di laurea, Dottorati di possgduto/ oiforate 6l Hcerts
. o - punti 5
ricerca, Master, Specializzazioni,
Cor5|c()jsltp|§gre:a|cr)rl‘1amento in caso di Master di | livello, 0
P Master di 1] livello,
Specializzazioni, Corsi di
perfezionamento punti 4
- Esperienze nella gestione delle
piattaforme PNRR;
per ciascuna esperienza
. . - Incarichi specifici svolti negli ultimi 5 professionale punti 4
Bsperienza professionale anni inerenti alle attivita da svolgere;
(Da valutare alla luce del gere; 8 punti
curriculum vitae) - titolarita nell’istituzione scolastica a
seguito di superamento del periodo di
prova;
Si valutano le candidature in qualita di tutor gruppo di lavoro:
Domande di personale interno gruppo di lavoro tecnico:
1) Giuliato Simonetta;
2) Veronese Alessandra;
CANDIDATO IN QUALITA’ DI DOCENTE GRUPPO DI LAVORO: GIULIATO SIMONETTA TOT. PUNTI 39
CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
fino a 91 punti 20
Votazione riportata al termine del da 52 a 39 pant 2?
corso di laurea magistrale/specialistica 94 100.a 104 punyi.30
da 105 a 109 punti 35 0
da 110 a 110/1 punti 40
Titoli di studio
(Da valutare alla luce del Votazione riportata al termine del
curriculum vitae) corso dilaurea triennale (senza | punti 15 .
conseguimento della specialistica)
Votazione riportata al diploma di Da 60/100 a 80/100: 10 punti 15 punti
istruzione superiore Da 81/100 a 100: 15 punti P
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per l'ulteriore titolo di laurea

et e I ed D r i ricerca
Ulteriori titoli di laurea, Dottorati di possedutojDafiorate ol ticere

; ot . unti 5
ricerca, Master, Specializzazioni, P
Corsi di perfezionamento . ! . . 0
ostplauream in caso di Master di | livello,
P Master di Il livello,
Specializzazioni, Corsi di

perfezionamento punti 4

- Nomina di funzione strumentale,
referente di area, coordinatore di
dipartimento;

- titolarita nell’istituzione scolastica a per ciascuna esperienza
ito di i i fessi ti4
Esperienza professionale segmt? di superamento del periodo di | professionale punti
(Da valutare alla luce del prova; 24 punti
curriculum vitae) Esperienze nella gestione delle
piattaforme PNRR;
- Incarichi specifici svolti negli ultimi 5
anni inerenti alle attivita da svolgere;
CANDIDATO IN QUALITA’ DI DOCENTE GRUPPO DI LAVORO: VERONESE ALESSANDRA TOT. PUNTI 39
CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
fino a 91 punti 20
Votazione riportata al termine del da 92 39 punti 2?
corso di laurea magistrale/specialistica d 100 8 104 panif 30
da 105 a 109 punti 35
da 110 a 110/I punti 40 25 punti
Votazione riportata al termine del
corso di laurea triennale (senza punti 15
conseguimento della specialistica)
Titoli di studio
(Da valutare alla luce del
curriculum vitae) Votazione riportata al diploma di Da 60/100 a 80/100: 10 punti T —
istruzione superiore Da 81/100 a 100: 15 punti P
per l'ulteriore titolo di laurea
D -
Ulteriori titoli di laurea, Dottorati di possc'eduto/ ettorale dl slsere
. ;i P punti 5
ricerca, Master, Specializzazioni,
Corsn(;isltp;rjf::ez;c:amento in caso di Master di | livello, 0
P Master di 1l livello,
Specializzazioni, Corsi di
perfezionamento punti 4
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- Nomina di funzione strumentale,
referente di area, coordinatore di
dipartimento;

- titolarita nell’istituzione scolastica a per ciascuna esperienza
; < seguito di superamento del periodo di | professionale punti 4
Esperienza professionale
prova;

(Da valutare alla luce del
curriculum vitae)

04 punti
Esperienze nella gestione delle
piattaforme PNRR;

- Incarichi specifici svolti negli ultimi 5
anni inerenti alle attivita da svolgere;

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria:

Selezione personale amministrativo:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Spiller Paola 27
Bassa Sabrina 22
Zacchini Maria Maddalena 8

Selezione docenti tutor gruppo di lavoro :

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Giuliato Simonetta 39
Veronese Alessandra 39
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Alle ore 11.00 la Presidente dichiara chiusa la seduta.
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el T i s

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura

selettiva.
Letto, confermato e sottoscritto,

Sovizzo, Ii 13/03/2024
Presidente: N l (DQ/\AME/ ;Q&M\x
& /

Componente: _\\ Lﬂ/ 4

Componente: —=" Ao [ A”/QZ%«W\' )




