
 

 

 

 

 

 
Prot. (vedasi timbratura in alto) 

Sarcedo (vedasi timbratura in alto)  
 

 Alle docenti Simonato Sara 

e Sirignano Dora 

 Alle Funzioni strumentali 

Inclusione 

Anna Serraiotto 

Bruno Nicole 

Rigoni Federica 

 Alla Referente per 

l’inclusione 

Vetrugno Ilaria 

 All’Albo on line 

 Al Sito Web 

 Al Personale docente e ATA 

 Alla DSGA 

 

Oggetto: Decreto di nomina Commissione Inclusione a.s. 2025/2026 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.P.R. n. 275 del 08/03/1999;   

VISTO l’art. 25 del D. Lgs. 165/2001;   

VISTO 

VISTA 
CONSIDERATO 
 

la Legge n. 107, comma 83, del 13/07/2015; 

la Legge n. 104/1992; 

Il Decreto Legislativo 66/2017, integrato dal Decreto Legislativo 96/2019; 

VISTO il verbale del Collegio dei docenti della seduta del 23/09/2025;   

ACQUISITA la disponibilità degli interessati; 

 

 

DECRETA 

la nomina della Commissione Inclusione per l’anno scolastico 2025/2026 come di seguito: 

docente Simonato Sara per il plesso Bassi Graziani; 

docente Sirignano Dora per il plesso Fabris. 

La Commissione avrà il compito di: 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “T. VECELLIO” 
Via T. Vecellio, 28 – 36030 SARCEDO  

tel. 0445/884178 - Cod. VIIC83800D - C. FISCALE: 84006650240 
E-mail: viic83800d@istruzione.it / Web: www.icvecellio.edu.it 
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Per l’espletamento del suddetto incarico sarà corrisposto un compenso accessorio, lordo 

dipendente, come sarà deciso in sede di contrattazione d’Istituto e che sarà liquidato tramite 

cedolino unico – funzione S. P. T. Sul suddetto compenso verranno effettuate tutte le ritenute 

previdenziali e fiscali previste dalla normativa vigente. 

La corresponsione del trattamento economico è subordinata all’effettiva realizzazione degli 

impegni previsti, nonché a procedura di verifica ed efficacia dell’attività da parte del Dirigente 

Scolastico, previa presentazione di dichiarazione a consuntivo dell’attività svolta.  

 

Tale atto dispositivo ha valore di notifica. 

 

La presente nomina ha effetto immediato e durata fino al 31/08/2026, salvo revoca. 

 

 

 

  

            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
    Prof.ssa Maria Giovanna Pace 

Firmato digitalmente ai sensi del Codice 

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 supportare e coadiuvare le funzioni strumentali inclusione; 

 collabora con il Gruppo di Lavoro per l’inclusione per 

– la diffusione nei propri plessi di buone pratiche per l’inclusione; 

– la realizzazione nei singoli plessi di progetti/attività inclusive; 

– la realizzazione dei progetti di Istituto (anche percorsi di formazione) volti a favorire 

l’inclusione. 
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