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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE
E DEL MERITO

VERBALE DI AGGIUDICAZIONE

PER L'ASSICURAZIONE DELLA SCUOLA

II giorno 30/06/2023 alle ore 10:30, in modalita a distanza, si & riunita la Commissione per procedere alla
valutazione delle offerte economiche relative all’Assicurazione Infortuni e RCT della rete ““DUEVILLE
VICENZA_Rete per la stipula della polizza assicurativa” procedura negoziale CIG ZCA3BOF793.

Sono presenti: la prof. ssa Portioli Elisa in qualita di Presidente
Il dsga Zaccardo Donata in qualita di segretario verbalizzante
Il dsga Leto Pietro in qualita di componente

Alla fase di comparazione sono state precedentemente ammesse le seguenti ditte:

AIG EUROPE S.A.
SOCIETA' CATTOLICA DI ASSICURAZIONE
ASSICURATRICE MILANESE SPA

NOBIS COMPAGNIA DI ASSICURAZIONI
SPA

5. UNIPOLSAI ASSICURAZIONI SPA

PR

La comparazione tecnica, basata sui criteri previsti dal Doc D e relativi a Condizioni Contrattuali e Somme
Garantite, effettuata dalla societa di brokeraggio incaricata ha dato i seguenti risultati:

NOBIS
_ SOCIETA' UNIPOLSAI
COMPAGNIA axg g‘;ROPE A:Is::xgg gf,iE :S(’S’::ﬁg:;?o?qll CATTOLICADI | ASSICURAZIONI
s opn ASSICURAZIONE SPA
Merito Tecnico
massimo 70 63,26% 55,99% 55,80% 58,29% 56,39%
punti

Si procede quindi alla valutazione delle offerte economiche ed al calcolo del merito economico secondo la formula
prevista nel Documento A2 Disciplinare:

NOBIS
SOCIETA' UNIPOLSAI

COMPAGNIA Al :&ROPE A:fff#ggg ';f,iE f&?@ﬁﬂzr?o?fx CATTOLICA DI | ASSICURAZIONI
A SPA ASSICURAZIONE SPA

Premio in euro 7,50 7,50 8,00 7,50 8,00

Merito

Economico

m‘:ssi:";m 30,00% 30,00% 28,13% 30,00% 28,13%

punti

La procedura d'affidamento prevede (Lettera A1) un premio annuale pro-capite per alunno non inferiore a € 7,50
e non superiore a € 8,00.
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Dal calcolo della media delle risultanze percentuali complessive delle comparazioni Tecniche (Condizioni
Contrattuali e Somme Garantite) ed Economica si ottengono i seguenti risultati:

NOBIS
SOCIETA’ UNIPOLSAI
COMPAGNIA AL 'SE‘:\ROPE Ahfls&xg;‘g ';f,iE :sos';'c"ﬁg:;?o?:l CATTOLICADI | ASSICURAZIONI
e SPA ASSICURAZIONE SPA

Merito Tecnico
massimo 70 63,26% 55,99% 55,80% 58,29% 56,39%
punti
Merito
Efa"s"s‘l"n;‘;‘:go 30,00% 30,00% 28,13% 30,00% 28,13%
punti
Merito
complessivo
massimo 100 93,26% 85,99% 83,93% 88,29% 84,52%
punti (somma
dei due meriti)
Graduatoria di assegnazione

1° Classificato AlG EUROPE S.A. 93,26%

o . SOCIETA' CATTOLICA DI 5

2° Classificato ASSICURAZIONE 88,29%

3° Classificato ASSICURATRICE MILANESE SPA 85,99%

4° Classificato UNIPOLSAI ASSICURAZIONI SPA 84,52%

5° Classificato NOBIS COMPAGNIA DI ASSICURAZIONI 83.93%

SPA

All’esito della procedura negoziale si delibera |I'aggiudicazione dei contratti di durata 3 anni e 0 mesi alla societa
AIG EUROPE S.A. alle condizioni di garanzie ed al premio indicati nei doc. B1 e B2 senza alcuna possibilita di
rettifica prima della stipula.

I Componenti la Commissione
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Presidente Elisa Portioli

Componente Pietro Leto "\ ([
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Dueville, 30/06/2023
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