
  

Disciplinare di gara per l’individuazione del  concessionario  del Servizio di 

distribuzione di bevande calde, fredde e snack mediante distributori 

automatici – triennio scolastico 2025/2028 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “T.VECELLIO” 
Via T. Vecellio, 28 – 36030 SARCEDO 

tel. 0445/884178 Cod. VIIC83800D C. FISCALE: 84006650240 

E-mail: viic83800d@istruzione.it / Web: www.icvecellio.edu.it 

 

Prot. n.  Sarcedo …… 2025 

 

All’Albo Online 

Sezione Amministrazione Trasparente 

Bandi e Gare 
 

 

 

Determina Dirigenziale a contrarre Prot. n. 3 8 4 3   del  

16/05/2025. 

 

Validità Triennio 01/09/2025 - 31/08/2028 

 

 

Articolo 1  OGGETTO DELLA GARA 

 
La seguente gara  riguarda la concessione di servizi ed è regolato in via generale dall'articolo 176 e segg. del D. 

Lgs. 36/2023. La procedura di selezione si svolgerà sulla piattaforma Mepa Bando Servizi – Settore Merceologico 

“Ristorazione” – Categoria Merceologica n.5 “Servizio distributori automatici” che comprende i seguenti CPV:  

 42933000-5 (distributori automatici)  

 42968100-0 (distributori di bevande)  
 
La procedura adottata si prefigge l’obiettivo di acquisire la domanda di partecipazione da parte degli operatoti 
economici all’erogazione del “Servizio di distribuzione di bevande calde, fredde e snack mediante distributori 
automatici” per un triennio (2025/2028) presso le 5 sedi dell’Istituto Comprensivo Statale di Sarcedo (VI). Le 
utenze che dovranno essere servite riguardano circa 161 dipendenti tra docenti e ATA; 
 

Le sedi dell’Istituto Comprensivo Statale “T.Vecellio” di Sarcedo interessate al servizio sono le seguenti: 

 Scuola Secondaria di I grado “T.Vecellio”– Via T.Vecellio n. 28 - SARCEDO 

 1 distributore automatico bevande calde 

 1 distributore bevande fredde/acqua/snack 

 Utenza: circa 46 
 
 

 Scuola primaria “Zanella” – Via T.Vecellio n. 12 - SARCEDO; 

 1 distributore automatico bevande calde 

 1 distributore bevande fredde/acqua/snack 

 Utenza: circa 30 
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 Scuola primaria “Fabris”– Via Marconi n. 27 - ZUGLIANO; 

 1 distributore automatico bevande calde 

 1 distributore bevande fredde/acqua/snack 

 Utenza: circa 20 

 Scuola Secondaria di I grado “G.Galilei”– Via Marconi n. 25 - ZUGLIANO; 

 1 distributore automatico bevande calde 

 1 distributore bevande fredde/acqua/snack 

 Utenza: Circa 35 

 Scuola primaria “Bassi-Graziani”– Via Brenta n. 21 – CENTRALE di Zugliano; 

 1 distributore automatico bevande calde 

 1 distributore bevande fredde/acqua/snack 

 Utenza: circa 30 

 

Gli utenti che possono usufruire del servizio di ristoro sono i Docenti e gli operatori scolastici ed occasionalmente 

visitatori, esperti, consulenti ed ospiti a vario titolo dell’Amministrazione Scolastica. Si precisa che la settimana 
lavorativa è articolata su 5 giorni (lunedì – venerdì). I giorni di lezione in genere sono circa 200 come da calendario 
scolastico regionale. Il numero e la tipologia dei distributori automatici potranno essere modificati su richiesta del 
concessionario e d’accordo con l’amministrazione alle condizioni fissate a seguito dell’aggiudicazione. 
L’installazione dei distributori non richiede l’effettuazione di lavori in quanto esiste già il collegamento con 

l’impianto idrico dell’edificio. 

Per la partecipazione alla presente gara, agli operatori economici, prima della presentazione delle offerte, è 

consentito effettuare un sopralluogo, al fine di prendere visione delle ubicazioni destinate all’installazione dei 

distributori. Il sopralluogo potrà essere eseguito dal legale rappresentante o da persona debitamente delegata, 

contattando l’Istituto (Ufficio contabilità).  

I prodotti erogati dovranno essere tutti di prima qualità, di marche primarie conformi alle vigenti norme in materia 

di prodotti alimentari; inoltre, consisteranno in bevande calde da colazione, quali caffè, thè, latte, cappuccino, orzo, 

cioccolato e snack come patatine, croccanti salati, merendine, biscotti  ecc.  

Su ogni macchina dovranno essere ben visibili le etichette con l’indicazione della marca e la composizione dei 

prodotti oggetto di distribuzione.  

Ogni variazione dovrà essere preventivamente concordata con questo Istituto, che si riserva di effettuare gli 

opportuni controlli e verifiche.  

 
Articolo 2 – Durata del contratto 
 
La durata del contratto è stabilita in 3 (tre) anni dalla data di sottoscrizione del contratto stesso da 01/09/2025 al 

31/08/2028, fatti salvi eventi eccezionali e non può intendersi tacitamente rinnovabile. Nel caso in cui al termine 

del contratto questo Istituto non fosse riuscito a completare la procedura per una nuova assegnazione, la Ditta 

concessionaria sarà tenuta, su richiesta del concedente, a continuare la gestione alle condizioni stabilite dal 

contratto scaduto per il tempo strettamente necessario a stipularne uno nuovo e comunque per un massimo di 6 

mesi.  

Il contratto si risolverà automaticamente, prima del termine previsto, nei seguenti casi:  

✓ cessazione della ditta concessionaria  

✓ cessazione dell’Istituto in caso di dimensionamento scolastico  

✓ inadempimento degli obblighi e delle dichiarazioni rilasciate nelle offerte  

✓ fallimento o altra procedura concorsuale a carico della Ditta o del titolare 

✓ subentro di mancanze delle necessarie licenze o autorizzazioni allo svolgimento delle attività  

✓ abbandono dell’appalto, salvo che per forza maggiore  

✓ per contegno abituale scorretto verso gli utenti da parte della ditta o del personale adibito al servizio  

✓ mancato pagamento del contributo annuo. 
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Articolo 3 – IMPORTO DELLA CONCESSIONE 

 

Il servizio non prevede alcun corrispettivo a carico dell’Istituto scolastico in quanto l’affidatario sarà remunerato 

dal costo delle consumazioni effettuate dal personale dipendente e dall’utenza esterna, avendo quindi rapporti 

negoziali diretti con l’utenza finale, dalla cui richiesta di servizi trae la propria remunerazione; pertanto nulla sarà 

dovuto direttamente dall’Istituto scolastico né a titolo di compenso, rimborso né a qualsiasi altro titolo. Si precisa, 

inoltre, che trattandosi di concessione di servizi ai sensi dell’art.176 del D. Lgs 36/2023, il rischio operativo ricade 

esclusivamente in capo al concessionario, in caso di mancato ritorno economico dell’investimento effettuato.  

In quanto concessione di servizi ai sensi dell’art. 179 del D. Lgs.36/2023, l’importo complessivo presunto per 

l’intera durata del presente appalto di circa € 38.000,00 IVA esclusa è stato calcolato sulla base del fatturato medio 

annuo stimato sui seguenti indicatori:  

 

1. Numero di consumatori potenziali giornalieri  

2. Numero di vendite presuntive giornaliere per utente  

3. Numero di giorni lavorativi l’anno  

4. Numero di vendite presunte complessive  

5. Prezzo medio per prodotto erogato  

 

In quanto concessione d’uso pubblico, è previsto il pagamento di un canone d’uso da parte del concessionario a 

favore dell’Istituto Scolastico pari ad almeno € 2000,00 (Duemila/00) complessivi per la concessione degli spazi e 

a titolo di rimborso per il consumo di energia elettrica e spese varie.  

Le modalità di versamento del canone per la concessione saranno stabilite in sede di stipulazione del contratto tra 

l’Istituto concedente e il Concessionario vincitore della presente gara, e comunque in un’unica soluzione entro il 

mese di settembre di ogni anno di validità del contratto. 

 

 

Articolo 4 – CRITERIO DI AFFIDAMENTO  
 

Essendo il valore presunto dell’appalto inferiore a € 140.000,00, il servizio sarà affidato, ai sensi dell’art.50 lett. b) 

del D. Lgs 36/2023, al concorrente che avrà prodotto l’offerta più economicamente vantaggiosa. 

 

 

Articolo 5 – REQUISITI DI PARTECIPAZIONE  
Sono ammessi a partecipare alla presente procedura gli operatori economici, di cui all’art. 65 del D. Lgs.36/2023, 

presenti sul MEPA in possesso di idoneità professionale, di capacità economica finanziaria e di capacità tecnico-

organizzativa, di cui all’art. 100 del D. Lgs.36/2023, come di seguito individuati:  

 Requisiti di ordine generale:  

 

• sussistenza dei requisiti morali di cui all’art.94, 95, 96, 97 e 98 del D. Lgs.36/2023  

 di essere iscritti alla Camera di commercio per l’attività oggetto dell’appalto, come risultante dal codice 

ATECO 

 Requisiti tecnico professionali:  

 

• di aver svolto un servizio nel triennio precedente presso un Ente pubblico  

• possesso delle autorizzazioni necessarie allo svolgimento del servizio oggetto di appalto  

 Requisiti tecnico economici:  

 

• Fatturato globale almeno pari al doppio del valore stimato dell’appalto, maturato nel triennio precedente a quello 

di pubblicazione della presente procedura  

Sulla piattaforma MEPA verranno gestite le fasi di presentazione, analisi, valutazione dei preventivi e di 
affidamento, oltre che le richieste di chiarimenti, le comunicazioni e gli scambi di informazione tra l’Istituto e gli 

Operatori che parteciperanno alla selezione. 
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Articolo 6 – MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DEI PREVENTIVI  
 

Gli operatori economici interessati devono presentare la loro offerta sulla piattaforma MEPA entro e non oltre il 

giorno 26/06/2025 alle ore 09:00. Si precisa che non saranno prese in considerazione eventuali offerte pervenute 

successivamente al predetto termine, ovvero con modalità diverse da quelle sopra indicate. L’offerta dovrà 

includere l’accettazione integrale di tutte le condizioni previste nel presente bando. 
 
 
Articolo 7 – CRITERI DI VALUTAZIONE DEI PREVENTI E ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO  
La concessione del servizio sarà affidata in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa tenendo 

conto dei seguenti elementi di valutazione: 

 

 

CARATTERISCHE DEL SERVIZIO (offerta tecnica)  Massimo punti 20  

PREZZI OFFERTI PER I PRODOTTI (offerta 
economica)  

Massimo punti 40  

CONTRIBUTO ANNUO (offerta economica)  Massimo punti 40  
La gara verrà aggiudicata alla Ditta che otterrà il punteggio massimo dato dalla somma dei punteggi 

 

 

Articolo 7.1. – OFFERTA TECNICA  
L’attribuzione del punteggio sarà effettuata mediante l’utilizzo dei seguenti elementi di valutazione 

ANNO DI FABBRICAZIONE DEI DISTRUBUTORI  SUCCESSIVO AL 2020: PUNTI 2  
DAL 2015 AL 2019:     PUNTI 1                                                         

POSSESSO DI CERTIFICAZIONE UNI EN ISO 9001   SI:   PUNTI 2  
NO: PUNTI 0 

 
METODI DI PAGAMENTO UTILIZZATI  

DISTRIBUTORI CON MONETE, RENDI RESTO E 
CHIAVETTE:  PUNTI 4  
 
DISTRIBUTORI CON MONETE E CHIAVETTE SENZA 
RENDI RESTO:  PUNTI 2      
 

COSTO DELLA CHIAVETTA  MINORE O UGUALE A 2 €:  PUNTI 2  
MAGGIORE DI 2 €   PUNTI 1 

PREZZO DI CIASCUN PRODOTTO A CHIAVE 
MAGNETICA PIU’ BASSO RISPETTO AL PREZZO A 
MONETA  

RIBASSO DI 10 CENTESIMI:  PUNTI 2  
RIBASSO INFERIORE AI 10CENTESIMI:   PUNTI 1 

INTERVENTI DI RIPARAZIONE/MANUTENZIONE  INFERIORI ALLE 8 ORE:   PUNTI 4  
SUPERIORI ALLE 8 ORE:  PUNTI 2 

 

 

INTERVENTO DI REINTEGRO SCORTE DEI 
PRODOTTI ESAURITI  

INTERVENTO GIORNALIERO:  PUNTI 4  
INTERVENTO NON GIORNALIERO:  PUNTI 2 

MASSIMO PUNTEGGIO        RAGGIUNGIBILE:   PUNTI 20 
 

Articolo 7.2 – OFFERTA ECONOMICA  
L'esame delle offerte e l'attribuzione dei punteggi, avverrà secondo quanto sotto indicato, e ad insindacabile 

giudizio dell’Istituto, in base all'esame della documentazione presentata dal Concorrente.  

La valutazione, sarà basata su punteggi e terrà conto dei seguenti elementi:  

1. Prezzi al pubblico (per acquisti a moneta)  

2. Eventuale contributo aggiuntivo a quello richiesto dalla scuola  

3. A parità di punteggio si terrà conto della esperienza presso la scuola  

 

 

COSTO MEDIO UNITARIO PRODOTTI EROGATI  
CAFFETTERIA CALDA, ACQUA ,SUCCHI DI 

FINO A 40 CENTESIMI: PUNTI 40  
DAI 40 A  90 CENTESIMI: PUNTI 30 
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FRUTTA,THE ecc. 
(COME DA ALLEGATO …)  

SUPERIORE A 90 CENTESIMI: PUNTI 10 

MASSIMO PUNTEGGIO RAGGIUNGIBILE:  40 PUNTI  

 
COSTO MEDIO UNITARIO PRODOTTI EROGATI  
SNACK  (COME DA ALLEGATO …)  

FINO A 60 CENTESIMI: PUNTI 40  
DAI 60 A 80 CENTESIMI: PUNTI 30 
SUPERIORE A 80 CENTESIMI: PUNTI 10 

MASSIMO PUNTEGGIO RAGGIUNGIBILE:  40 PUNTI  

 
 
Articolo 7.2.2. – CONTRIBUTUO ANNUO OFFERTO CONTRIBUTO ANNUO OFFERTO  

 
CONTRIBUTO ANNUO OFFERTO SUPERIORE A € 2000: PUNTI 40   

  € 2000    PUNTI 20 

MASSIMO PUNTEGGIO RAGGIUNGIBILE: 40 PUNTI  

 
Articolo 8 – COMMISSIONE GIUDICATRICE  

La commissione, costituita ai sensi dell'articolo 93 D.lgs. n. 36/2023, avrà a disposizione un punteggio 

massimo attribuibile pari a punti 100, ripartito nei modi precisati nel precedente paragrafo. Nel caso di 

offerte che abbiano riportato uguale punteggio si procederà all'individuazione del vincitore mediante 

sorteggio. L'aggiudicazione avverrà a favore della ditta che avrà totalizzato il punteggio più alto dato dalla 
somma dei predetti punteggi (offerta economica + offerta tecnica).  

Si precisa che l’Istituto si riserva:  

 

 il diritto di non procedere all'aggiudicazione nel caso in cui nessuna delle offerte presentate venga ritenuta     

idonea  

 il diritto di procedere all'aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida, se ritenuta idonea  

 il diritto di sospendere, indire nuovamente o non aggiudicare la gara con adeguata motivazione, ovvero il 

diritto di non stipulare il Contratto anche se in precedenza sia stata effettuata l'individuazione del Concessionario.  

 

Saranno esclusi i concorrenti che abbiano omesso di presentare i documenti richiesti, che non si siano attenuti alle 

modalità ed alle formalità previste, ovvero che abbiano reso false dichiarazioni, fatto salvo il soccorso istruttorio 

nei casi previsti dall'art. 101 D. Lgs. n. 36/2023.  

Al termine della verifica dei documenti amministrativi, la Commissione procederà all'apertura dell’offerta tecnica 

per accertare la regolarità dei documenti e procedere alla valutazione.  

Successivamente, la Commissione procederà all'apertura dell’offerta economica accertando la regolarità dei 

documenti in essa contenuti e procedendo alla valutazione della stessa. 

 

Articolo 9 – SPECIFICHE TECNICHE E CARATTERISTICHE DEI PRODOTTI  
I distributori automatici dovranno contenere tutte le bevande e snack  di prima qualità, provenienti da primarie ditte 

produttrici. I distributori automatici dovranno obbligatoriamente fornire la possibilità di erogare la bevanda "senza 

zuccheri/dietetico". L'Istituto si riserva la facoltà di fare effettuare dalle Autorità Sanitarie competenti controlli sulla 

qualità dei prodotti immessi nei distributori, sull'osservanza delle norme igienico-sanitarie ed in genere su tutto ciò 

che riterrà necessario per verificare il corretto funzionamento del servizio. Gravi e ripetute risultanze negative 

riscontrate dai controlli sanitari dei prodotti comporteranno la revoca della concessione. L'Istituto si riserva in ogni 

momento di procedere a controlli qualitativi e quantitativi dei prodotti erogati al fine di verificarne la rispondenza 

alle caratteristiche dichiarate in sede di offerta.  

In caso di difformità i prodotti contestati dovranno essere sostituiti a spese della Ditta nel minor tempo possibile, 

fatto salvo il rimborso delle spese sostenute nell'esecuzione dei suddetti controlli e il pagamento della relativa 

penale, nonché il risarcimento per eventuali ulteriori danni. 

 

Articolo 10 – ASSUNZIONE DI RESPONSABILITA’ DA PARTE DELLA DITTA VINCITRICE DELLA 

GARA  

 L’Istituto è sollevato da qualsiasi responsabilità civile e penale derivante dall’esecuzione del servizio 

oggetto della concessione e, pertanto, il concessionario si obbliga alla completa ottemperanza di tutte le 

disposizioni legislative e dei regolamenti riguardanti l’assicurazione infortunistica, previdenziale e mutualistica dei 
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propri dipendenti e della legge sulla prevenzione e la sicurezza del lavoro, assumendone la piena responsabilità 

anche in caso d’inadempienza.  

 La Ditta concessionaria s’impegna ad applicare nei confronti del proprio personale dipendente il vigente 

contratto di lavoro, a rispettare le norme in materia retributiva, contributiva e previdenziale, di sicurezza sul lavoro, 

sollevando la scuola da ogni responsabilità. 

 Il personale della Ditta dovrà essere munito di apposito cartellino identificativo. La Ditta s’impegna a 

consegnare alla segreteria dell’Istituto l’elenco dei collaboratori e dei dipendenti che normalmente eseguono la 

manutenzione (l’elenco dovrà essere aggiornato in caso di sostituzione degli addetti)  

 La Ditta si assume in proprio ogni responsabilità in caso di infortuni e in caso di danni arrecati, per 

manchevolezza o trascuratezza nell’esecuzione delle prestazioni, alle persone o cose sia di proprietà dell’istituto 

che di terzi. L’Istituto non sarà responsabile di eventuali danni che dovessero essere causati dagli utenti ai 

distributori, né di eventuali furti, incendi e atti vandalici riguardanti i distributori automatici ovvero altri apparecchi 

collocati dalla ditta concessionaria in strutture scolastiche.  

 L’Istituto è sollevato da ogni responsabilità in ordine ai mancati pagamenti del concessionario nei confronti 

dei fornitori della merce a lui destinata. 

 La Ditta deve provvedere a proprie spese per quanto necessario all’ottenimento di tutte le autorizzazioni.  

 La Ditta deve provvedere ad ottenere tutte le certificazioni amministrative e fiscali per l’esercizio della 

somministrazione di bevande e snack  tramite distributori automatici.  

 La Ditta aggiudicataria deve effettuare l’istallazione dei distributori automatici e gli allacciamenti agli 

impianti elettrico/idrico a sua cura e spese, a regola d’arte e nel rispetto della normativa vigente.  

 Il mancato possesso delle autorizzazioni di carattere amministrativo necessarie all’esercizio dell’attività di 

cui trattasi, come pure l’eventuale revoca di dette autorizzazioni, comporterà il venir meno della dell’Istituto. 

 
 La Ditta dovrà assicurare la rigorosa pulizia interna ed esterna delle apparecchiature, tale da garantire un’ottimale 

condizione igienica delle stesse e provvedere periodicamente alla rimozione dei rifiuti per il tramite dei propri 

dipendenti. 

 

• La Ditta è tenuta a svolgere il servizio in modo tempestivo.  

• La Ditta deve garantire il mantenimento dei prezzi per tutta la durata del contratto; le variazioni saranno ammesse 

esclusivamente in caso di modifica delle aliquote fiscali e dovranno essere preventivamente concordate con 

l’Istituto.  

• Il concessionario, prima dell’inizio dell’attività, dovrà stipulare un’apposita polizza assicurativa con primaria 

compagnia a copertura del rischio di incendio o altri danni causati ai beni dell’Istituto scolastico ai locali dove sono 

sistemati i distributori automatici, nonché a copertura di qualunque tipo di danno che gli utenti potrebbero subire in 

conseguenza dell’uso dei distributori ovvero del consumo delle bevande messe in vendita. 

 

La Ditta si assume in proprio ogni responsabilità in caso di infortuni e in caso di danni arrecati, per manchevolezza 

o trascuratezza nell’esecuzione delle prestazioni alle persone o cose, sia di proprietà dell’Istituto scolastico che di 

terzi.  

 

L’istituto non sarà responsabile di eventuali danni che dovessero essere causati. 

 

Articolo 11 – OBBLIGHI DA ASSUMERE DA PARTE DEL VINCITORE DELLA GARA E DIVIETO DI 

SUBAPPALTO/CESSIONE DEL CONTRATTO DI CONCESSIONE  
 

L’Istituto è sollevato da qualsiasi responsabilità civile e penale derivante dall'esecuzione del servizio oggetto della 

concessione e, pertanto, il Concessionario si obbliga alla completa ottemperanza di tutte le disposizioni legislative e 

dei regolamenti riguardanti l'assicurazione infortunistica, previdenziale e mutualistica dei propri dipendenti addetti 

ai lavori sopra citati e della legge sulla prevenzione e la sicurezza del lavoro, assumendone la piena responsabilità 

anche in caso di inadempienza. In particolare, la Ditta si impegna ad attenersi a quanto riportato nella normativa in 

vigore riferita al miglioramento della sicurezza e della salute dei lavoratori sul luogo di lavoro, nonché concernente 

l'igiene dei prodotti alimentari. La Ditta concessionaria si impegna inoltre ad applicare nei confronti del proprio 

personale dipendente il vigente contratto di lavoro e tutti gli aggiornamenti che intervengano nel corso del tempo. 
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La Ditta si assume in proprio ogni responsabilità in caso di infortuni ed in caso di danni arrecati per manchevolezza 

o trascuratezza nell'esecuzione delle prestazioni a persone e cose sia di proprietà dell'Istituto Comprensivo che di 

terzi. 

L’Istituto non sarà responsabile di eventuali danni che dovessero essere causati dagli utenti ai distributori, né di 

eventuali furti, incendi, atti vandalici ecc. riguardanti i distributori automatici, i cambiamonete ovvero altri 

apparecchi collocati dalla Ditta concessionaria in strutture dell'Ente.  

L’Istituto è sollevato da ogni responsabilità in ordine ai mancati pagamenti del concessionario nei confronti dei 

fornitori della merce a lui destinata.  

Il mancato possesso delle autorizzazioni di carattere amministrativo necessarie all'esercizio dell'attività di cui 

trattasi, come pure l'eventuale revoca di dette autorizzazioni comporterà il venir meno della concessione del 

servizio in questione senza che la Ditta possa vantare diritti di alcun genere nei confronti dell’’Istituto 

Comprensivo. 

 

È vietato subappaltare la concessione ed è vietata la cessione del contratto di concessione. 

 

Articolo 12- DOCUMENTAZIONE OBBLIGATORIA DEL CONCESSIONARIO E COPERTURA 

ASSICURATIVA  
 

Il Concessionario assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all'articolo 3 della legge 13 

agosto 2010, n. 136 e successive modifiche. Restano a carico della ditta concessionaria tutti gli eventuali 

adempimenti per l'ottenimento di permessi e autorizzazioni necessari per la corretta erogazione dei servizi. Il 

vincitore della gara d'appalto dovrà provvedere a munirsi dei seguenti documenti, prima della stipula del contratto:  
• scheda tecnica delle apparecchiature installate  

• questionario di Corretta Prassi Igienica - H.A.C.C.P. (Analisi dei rischi e punti critici di controllo)  

• dichiarazione d'impegno di copertura polizza assicurativa.  

 

Prima dell'installazione dei distributori automatici, la Ditta concessionaria dovrà comprovare, producendone copia, 

di aver stipulato adeguate polizze assicurative con primarie compagnie e per un massimale non inferiore a € 

800.000,00 a copertura del rischio di incendio o altri danni causati ai beni dell'Istituto e ai locali dove sono 

sistemati i distributori automatici per cattivo funzionamento delle apparecchiature in questione, nonché a copertura 

di qualunque tipo di danno che gli utenti potrebbero subire in conseguenza dell'uso dei distributori ovvero del 

consumo degli alimenti o bevande messi in vendita. 

 

Articolo 13 – CONCLUSIONE DELLA PROCEDURA E STIPULA DEL CONTRATTO  
Il contratto si intenderà validamente perfezionato nel momento in cui il documento generato dalla piattaforma 

MEPA verrà restituito dall’operatore economico aggiudicatario firmato digitalmente.  

 

Articolo 14 – FORO COMPETENTE  
In caso di controversie il foro competente è quello di Vicenza 

 

Articolo 15 – TRATTAMENTO DEI DATI  
L’Istituto fa presente, altresì, ai sensi e per gli effetti del Regolamento europeo n. 679/20016, che i dati personali 

forniti dalla ditta o acquisiti dalla Scuola saranno oggetto di trattamento finalizzato a adempimenti richiesti dall' 

esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo, o comunque connesso alla 

gestione dello stesso.  

Il responsabile del trattamento è il Dirigente Scolastico. 

 

 ALLEGATI  
1. CAPITOLATO TECNICO  

2. OFFERTA TECNICA  

3. OFFERTA ECONOMICA  

 

 

 

 

        Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                  Prof.ssa Maria Giovanna Pace 
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