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Protocollo e data, vedi seghatura

AL PERSONALE
INTERESSATO

ALL'ALBO
AGLI ATTI

OGGETTO: Avviso di selezione per il reclutamento di personale interno, di

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA
VISTA
VISTO

VISTE

altra Istituzione Scolastica o Esperti Esterni
all’Amministrazione.

Progetto: UN PONTE PER L'ESTATE 2021"
Scuola Primaria e Secondaria di I° grado

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

la Nota Ministeriale n.643 del 27/04/2021 “Piano scuola estate 2021 - Un ponte per il
nuovo inizio”;

la Nota Ministeriale n.11653 del 14/05/2021 “Art.31, comma 6 del D.L. 22 marzo
2021, n.41 “c.d. Decreto sostegni” - “Misure per favorire |'attivita didattica e per il
Recupero delle competenze e della socialita delle studentesse e degli studenti
nell’'emergenza Covid-19”. Prime indicazioni per le istituzioni scolastiche ed educative
statali;

la Nota Ministeriale n.11658 del 14 maggio 2021 che ha disposto |I'assegnazione della
risorsa finanziaria pari a € 20.230,94;

la legge 7 agosto 1990, n.241 "Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge I5 marzo 1997, n.59;

la legge 15 marzo 1997 n.59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;

la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

la circolare del Ministero del lavoro n.2120091;

il Decreto Interministeriale 129/2018 concernente "Regolamento concernente le

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
le delibere degli OO CC. Competenti, relative all’adesione del Piano Scuola Estate 2021;

RILEVATA la necessita di individuare, nel pil breve tempo possibile, personale interno, di altra

che

istituzione scolastica o esterno all’Amministrazione per lo svolgimento di attivita di
consolidamento delle discipline, la promozione di attivita per il recupero della socialita,
della proattivita, della vita di gruppo degli studenti e delle studentesse anche nel
periodo che intercorre tra la fine delle lezioni dell’a.s. 2020/21 e l'inizio di quelle
dell’a.s. 2021/22;

COMUNICA

€ aperta la procedura di selezione di personale interno, esterno di altra istituzione

scolastica o esterno all’Amministrazione da impiegare per la realizzazione di percorsi
formativi extracurricolari, che si terranno nei mesi di giugno, luglio 2021:
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> SPORT Scuola Primaria;
> TEATRO classi 1~2”2 scuola Secondaria di I° grado.

La modalita di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso € la seguente:

la domanda di partecipazione alla selezione, “Allegato A”, indirizzata alla Dirigente Scolastica
deve pervenire entro le ore 12.00 del giorno 14/06/2021 presso la segreteria dell’Istituto
Comprensivo “T. Vecellio”, unitamente alla scheda di valutazione (all. 1).

La domanda dovra essere inviata, per posta elettronica alla casella email:
viic83800d@istruzione.it

CRITERI DI SELEZIONE

La selezione delle domande sara effettuata dalla Dirigente Scolastica assistita da un’apposita
commissione dando precedenza nell’ordine:

1. Docenti interni;
2. Docenti di altra Istituzione Scolastica;
3. Esperti Esterni.

sulla base dei seguenti requisiti:

1. Titolo di studio attinente all’attivita specifica: (Diploma 0 pt / laurea triennale 2 pt / Laurea
magistrale o vecchio ordinamento 3 pt)/ altra laurea 0.5 pt;

2. Esperienza in progetti analoghi presso Enti Pubblici (0,5 pt. per ognhi anno max 2 pt.)

3. Attivita di insegnamento nella scuola (1 pt. per ogni anno max. 10 pt.)

4, Attivita di insegnamento nelle scuole dell’IC “T. Vecellio” (0,5 pt. per ogni anno max 5 pt.)

Sulla base delle disponibilita dichiarate, verra stilata una graduatoria per i laboratori da effettuarsi
nel periodo compreso tra giugno e luglio. La durata prevista per ogni laboratorio & di max 30 ore,
cosi come indicato nel progetto didattico allegato.

L'entita del compenso orario. Per i docenti interni e quelli di altra Istituzione Scolastica, & quello
previsto per le attivita aggiuntive all'insegnamento, tab. 5 CCNL 29/11/2007 pari a € 35,00, gli
importi sono da intendersi “lordo dipendente” e quindi al netto degli oneri a carico dello Stato e
dell'IRAP.

Per gli esperti esterni il compenso & dovuto nella misura oraria di € 50,00 Lordo Stato
(omnicomprensivo di ogni onere e/o IVA se dovuta, in base al regime fiscale dell’esperto).

Si precisa che la liquidazione del compenso spettante, debitamente documentato, avverra alla
conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato dal MI a
questa Istituzione Scolastica.

Oltre alle 30 ore di attivita di insegnamento, & previsto il compenso per n. 30 ore di NON
insegnamento per il coordinamento e responsabilita del progetto e la pianificazione,
programmazione e restituzione dei risultati a fine progetto. Il compenso per queste ore &, sia i
docenti interni o di altra istituzione scolastica sia per gli esperti esterni, pari a 23,23 euro lordo
stato omnicomprensivo di ogni ritenuta previdenziale e fiscale.

Una volta stipulato il contratto, la prestazione pattuita potra essere motivatamente interrotta nel
caso vengano meno i presupposti della prestazione (come ad esempio il venir meno della
frequenza di alunni al corso) senza che l'incaricato possa vantare ogni pretesa se non il
pagamento del corrispettivo pattuito limitatamente alle prestazioni effettivamente erogate.

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento
dell’attivita istituzionale dell’lamministrazione in ottemperanza al D.L. 196/2003 e GDPR 679/2016
(codice sulla privacy).

Il soggetto responsabile unico del procedimento della presente selezione ¢& la Dirigente Scolastica.

Il presente avviso pubblicato nell’albo on line, nella sezione Amministrazione Trasparente e sul sito
internet dell’Istituto e ha valore di notifica per tutti gli interessati.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Irene Bracone
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