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Protocollo e data vedi segnatura
Codice CUP: D24D21000420006

VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO per la
costituzione del Team Dispersione nei percorsi afferenti al progetto per il progetto PNRR
Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di investimento Investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” (D.M. 19/2024) - Codice progetto
MA4C111.4-2024-1322-P-49021 - Titolo ScuolAttiva.

Giorno 09 del mese di gennaio dell’anno 2025, alle ore 10.00, presso l|'ufficio di Presidenza
dell’istituzione scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n° 87 del
08/01/2025 per I'esame delle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria di esperti

sono presenti:
il Dirigente Scolastico, prof.ssa Pace Maria Giovanna presidente

il DSGA Paola Quartesan commissario;
I’Assistente Amministrativo Debora Inglese commissario e verbalizzante;

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la
selezione di cui all’oggetto

Cognome e Nome Protocollo n° Profilo

Wowoniss

DELLI FALCONI CAROLINA

17 del 03/01/2025

Componente Team Dispersione

SPEROTTO ANNA

38 del 07/01/2025

Componente Team Dispersione

VINCO CRISTIANA

46 del 07/01/2025

Componente Team Dispersione

DALLA VALLE CHIARA

47 del 07/01/2025

Componente Team Dispersione

ROCCHIO ANGELA

48 del 07/01/2025

Componente Team Dispersione

| | | W| N| -

LOVISON GIOVANNA

49 del 07/01/2025

Componente Team Dispersione
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La Commissione, dopo aver verificato la mancanza di alcuna documentazione giustificativa ne chiede la
presentazione ai candidati . La seduta viene aggiornata a giorno 10/01/2025 alle ore 13:00 presso |'ufficio di
Presidenza.

Giorno 10 del mese di gennaio dell’anno 2025, alle ore 13.00, presso |'ufficio di Presidenza
dell’istituzione scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n° 87 del
08/01/2025 per la continuazione dell’esame delle istanze pervenute e la formulazione della
graduatoria di esperti

Verificata la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla valutazione delle
candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i
criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

CANDIDATO: DELLI FALCONI CATERINA

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI 8
CERTIFICAZIONI 2
TITOLI PROFESSIONALI 2
ESPERIENZE PROFESSIONALI 5
PUBBLICAZIONI E FORMAZIONE 2.5
TOTALE: 19.5

CANDIDATO: SPEROTTO ANNA

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI 10
CERTIFICAZIONI 0
TITOLI PROFESSIONALI 0
ESPERIENZE PROFESSIONALI 1
PUBBLICAZIONI E FORMAZIONE 0
TOTALE: 11
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CANDIDATO: VINCO CRISTIANA

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI 2
CERTIFICAZIONI 0
TITOLI PROFESSIONALI 1
ESPERIENZE PROFESSIONALI 3
PUBBLICAZIONI E FORMAZIONE 0.5

TOTALE: 6,50

CANDIDATO: DALLA VALLE CHIARA

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI 8.25
CERTIFICAZIONI 0
TITOLI PROFESSIONALI 3
ESPERIENZE PROFESSIONALI 3
PUBBLICAZIONI E FORMAZIONE 0.5

TOTALE: 14.75
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CANDIDATO: ROCCHIO ANGELA

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI 8,25
CERTIFICAZIONI 0
TITOLI PROFESSIONALI 2
ESPERIENZE PROFESSIONALI 2
PUBBLICAZIONI E FORMAZIONE 1

TOTALE: 13,25

CANDIDATO: LOVISON GIOVANNA

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI 8
CERTIFICAZIONI 0
TITOLI PROFESSIONALI 1
ESPERIENZE PROFESSIONALI 0
PUBBLICAZIONI E FORMAZIONE 0
TOTALE: 9
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La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,

stila la/le seguente/i graduatoria/e:

1) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI COMPONENTE TEAM DISPERSIONE — Personale Interno
a questa Istituzione

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
DALLA VALLE CHIARA 14.75
ROCCHIO ANGELA 13,25
LOVISON GIOVANNA 9
VINCO CRISTIANA 6,50

2) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI COMPONENTE TEAM DISPERSIONE — Personale Esterno
a questa Istituzione

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
DELLI FALCONI CATERINA 19,5
SPEROTTO ANNA 11

Alle ore 14.00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente

procedura selettiva.
Letto, confermato e sottoscritto,

Sarcedo i 10/01/2025

| componenti della Commissione:

Il Presidente - Dirigente Scolastico, prof.ssa Pace Maria Giovanna
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