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                                      ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “T.VECELLIO” 

Via T. Vecellio, 28 – 36030 

SARCEDO tel. 0445/884178  

Cod. VIIC83800D C. FISCALE: 84006650240 

                              E-mail: viic83800d@istruzione.it / Web: www.icvecellio.edu.it 

 

 

Prot. e data, vedi segnatura 

                                                                                                     All’Albo dell’Istituzione scolastica 

                                                                                                             Agli Atti  
                                                                                            Al personale Docente interno 

                                                                                                                     Al Sito Web della Scuola 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA- Missione 4 -Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1 
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M.66/2023)” 
 

 
OGGETTO: Avviso unico di selezione per il reclutamento di personale INTERNO/ESTERNO per il ruolo 

di TUTOR/ESPERTO nei percorsi afferenti al Progetto PNRR D.M. 66/2023 dal  Titolo “Open 

Education” 
 

Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-33264  
CUP:  D24D23004140006 

DESCRIZIONE DEL 

PROGETTO: “OPEN 

EDUCATION” 

Titolo  

Open Education 

 

Descrizione  

Il progetto nasce in un contesto di transizione della didattica e 

dell’organizzazione scolastica che va di pari passo con l’evoluzione della 

società legata al rapido sviluppo delle nuove tecnologie. In una società 

sempre più complessa e caratterizzata da differenze sociali, anche la scuola 

è chiamata ad affrontare nuove sfide implementando l’utilizzo proficuo e 

costruttivo degli strumenti di innovazione degli ambienti scolastici, al fine 

di garantire un efficace insegnamento a tutti gli alunni, sia con azioni di 

potenziamento, che con azioni di supporto per quelli in particolare 

situazione di fragilità e difficoltà. Il progetto si rivolge a tutto il personale 

scolastico dell’istituto (Ds-Dsga- personale ATA e docenti), proponendo 

corsi di formazione sulle metodologie didattiche innovative per 

l’insegnamento e l’apprendimento legate all’utilizzo delle nuove 

tecnologie, calate negli specifici ambiti disciplinari, in particolare l’ambito 

matematico/scientifico e linguistico, nonché sul pensiero computazionale, 

sulla valutazione e sull’inclusione scolastica. La formazione si realizzerà 

nell’arco di un biennio, attraverso modalità laboratoriali, interventi teorici e 

comunità di pratiche in modalità mista con l’apporto di esperti e tutor 

interni ed esterni all’istituto. 
Data inizio prevista 

1 APRILE 2024 

Data chiusura prevista 
30 SETTEMBRE 2025 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle  

            dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche; 
VISTO il D.P.R. N° 275/99, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni  
           scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 
VISTO il Decreto interministeriale 28 /08/2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla  
           gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, c.143, della  
           legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTI  i Regolamenti (UE) n.1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di Investimento  
           Europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale  

           (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
VISTO Avviso M4C1I2.1-2023-1222 Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle  
            scuole statali (D.M. 66/20223); 
VISTE  le istruzioni operative dell’unità di missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito 
           Prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023; 
VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 34  del 20.02.2024; 
VISTO il Progetto “Open Education” presentato da questa Istituzione Scolastica in data 27/02/2024  

           attraverso la Piattaforma Futura PNRR; 
VISTA la nota Prot. 34815 del 2 agosto 2017 recante ad oggetto “Chiarimenti sulla selezione degli  
          esperti e  relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale”; 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 
VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107; 

VISTE le schede dei costi per singolo modulo; 
PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali  

           indicate in oggetto (Tutor + Esperto); 

RILEVATA la necessità di reperire Esperti e Tutor per la realizzazione di n° 3 edizioni di  attività  

          formative relative alla linea di Intervento: Formazione del personale scolastico per la transizione  

          digitale, come di seguito elencate: 

            

N° 3  EDIZIONI “Laboratori di formazione sul campo” 

ATTIVITÀ: Laboratori di formazione in presenza di tutoring, mentoring, coaching, supervisione, job 

schadowing, affiancamento all’utilizzo efficacie delle tecnologie didattiche e delle metodologie didattiche 

innovative connesse, in contesti didattici reali o simulati all’interno di setting di apprendimento innovativi, 

anche in coerenza con la linea di investimento “ Scuola 4.0”, erogati a gruppi di almeno 5 unità che 

conseguono l’attestato finale. I laboratori possono essere articolati in più incontri o come ciclo di workshop. 

Ciascun incontro è tenuto da un formatore esperto in possesso di competenze digitali e didattiche 

documentate, coadiuvato da un tutor. 

 

EDIZIONI TITOLO 

n° 

 minimo 

partecipanti 

ore totali TUTOR 
compenso 
orario 
€ 34,00 

ESPERTO 
compenso orario  
 
€ 122,00 

N° 1 
Strumenti digitali per Inclusione 

DSA e non  - Scuola Primaria 
5 10 

  

N° 2 
Strumenti digitali per Inclusione 

DSA e non  - Scuola Secondaria 
5 10 

  

N° 3 

Metodologie didattiche ed 

innovative – Scuola Primaria e 

Secondaria 

5 10 
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Tipo 

Costo Voce di costo Modalità calcolo 
Valore 

unitario 

Base Esperto Costo ora formazione 122,00 €/ora 

Base Tutor Costo ora formazione 34,00 €/ora 

VISTO tutto quanto indicato in premessa 

 
INDICE 

 

 

una procedura di selezione di personale INTERNO/ESTERNO per il ruolo di TUTOR/ESPERTO nei percorsi 
afferenti al Progetto PNRR D.M. 66/2023 dal  Titolo “Open Education”, nell’ambito della linea di investimento 2.1 
didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Codice Progetto: 
M4C1I2.1-2023-1222-P-33264  

 
 

 
MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 
 

Gli interessati devono far pervenire apposita istanza, quale esperto o tutor corredata da curriculum vitae, 
esclusivamente in formato europeo pena la nullità della candidatura, scheda di valutazione e progetto 

formativo (solo Esperti), entro le ore 09:00 del giorno 15/04/2024, brevi manu presso l'ufficio 
protocollo di questa istituzione scolastica o via email all’indirizzo viic83800d@istruzione.it 

È indispensabile, dichiarare la propria disponibilità a svolgere l’incarico senza riserve e secondo quanto 
previsto dal progetto e ad adattarsi al calendario definito dal DS o dal Gruppo di coordinamento di cui sotto. 

I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della 

domanda di partecipazione. 

Non saranno prese in considerazione le istanze mancanti dei dati richiesti. 

 
Ai sensi del DPR 445/2000 e ss.mm.ii. le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae e negli Allegati 

hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla 

veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'articolo 76 del predetto DPR. 

n. 445/2000 e ss.mm.ii., implica responsabilità civili e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione 

dalla partecipazione dal presente avviso ai sensi dell'art. 75 del DPR n. 445/2000. Qualora la falsità delle 
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi 

dell'art.1456 C.C. 

La selezione di esperti e tutor sarà effettuata dal DS, che potrà avvalersi di una apposita commissione, a 

seguito di comparazione dei curricula presentati secondo quanto previsto dalle Linee Guida, in base ai criteri 

riportati nelle successive griglie di valutazione. Completata la selezione/valutazione delle richieste, il Ds o il 

gruppo di coordinamento provvederà a redigere una graduatoria per ciascuno dei profili professionali 

richiesti. 

 

 Le graduatorie saranno pubblicate all’Albo e sul sito web dell’Istituto e diverranno definitive dopo 5 giorni 

dalla pubblicazione. 

L’affissione delle graduatorie provvisorie ha valore di notifica agli interessati, che nel caso ne ravvisino gli 
estremi, potranno produrre reclamo entro il termine in cui le graduatorie diverranno definitive. 

Trascorso tale termine, in assenza di reclami, saranno pubblicate le graduatorie definitive e il Dirigente 

Scolastico procederà all’individuazione  dei vincitori della selezione. 

 

 

Individuati esperti e tutor, in base ai titoli presentati, il Dirigente Scolastico procederà all’assegnazione 

dell’incarico. Tale contratto, per quanto non altrimenti disciplinato, sarà sottoposto alle norme generali del 

Codice civile. 

Qualora l’esperto o il tutor dovessero rinunciare alla nomina si scorrerà la graduatoria di riferimento. 
Si precisa che l’incarico sarà conferito anche in presenza di una sola candidatura, qualora rispondente ai requisiti 

richiesti. 
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COMPENSI E COMPITI 

La misura del compenso per l’esperto è stabilita in € 122,00 (centoventidueeuro/00) l'ora, importo 

omnicomprensivo e sarà commisurata all'attività effettivamente svolta. 
La misura del compenso per il tutor è stabilita in € 34,00 (trentaquattroeuro/00) l'ora, importo  
omnicomprensivo e sarà commisurata all'attività effettivamente svolta. 

Non è possibile ricoprire l’incarico di esperto e tutor all’interno dello stesso modulo. 
 
 

 

L’esperto dovrà: 

 
 Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso 

formativo, dal quale si evidenzino finalità, competenze, strategie, attività, contenuti ed eventuali 
materiali prodotti; 

 Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei percorsi formativi presso l’Istituto; 
 Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base al 

calendario stabilito dalla scuola conferente; 
 rispettare il calendario degli incontri formativi; 
 partecipare con il Tutor alla valutazione/certificazione degli esiti formativi dei partecipanti discenti; 
 fornire tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre dall'inizio e alla fine del 

progetto; 
 inserire i dati attinenti al progetto, riguardanti l'attività effettuata, sul sistema online “FUTURA 

PNRR – Gestione Progetti”. 
 

 
 
 

Il Tutor dovrà: 

 
 facilitare i processi di apprendimento dei partecipanti discenti; 
 collaborare con gli esperti nella conduzione delle attività dell'azione;  
 svolgere attività di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione; 
 partecipare con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi dei partecipanti 

discenti, in particolare: predispone, in collaborazione con l'esperto, una programmazione 
dettagliata dei contenuti dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli 

corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;  
 cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 

partecipanti, degli esperti e la propria, l'orario d' inizio e fine della lezione;  
 cura   il monitoraggio fisico del corso, contattando i partecipanti discenti in caso di assenza 

ingiustificata;  
 segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o 

dello standard previsto; 
 si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di  competenza, 

accertando che l'intervento venga effettuato; 
 inserisce i dati attinenti al progetto, riguardanti l'attività effettuata, sul sistema online; 
 garantisce la perfetta agibilità dei laboratori dove vengono impartite le lezioni e la perfetta 

funzionalità delle attrezzature e dei software necessari per l'espletamento dei corsi anche in 
modalità on line. 
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DESTINATARI 

Il presente avviso è destinato a: 

A. personale in servizio presso questo Istituto Scolastico (personale interno); 

B. a seguire e, se necessario, a personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima); 

C. da ultimo, a personale estraneo all’amministrazione scolastica (esperti esterni-persone 

fisiche). 

 

 

GRIGLIE DI VALUTAZIONE PER I TUTOR/ESPERTO 

Il tutor/esperto dovrà possedere competenze (1) per l’utilizzo delle applicazioni informatiche e delle nuove 
tecnologie digitali, necessarie altresì per la gestione della piattaforma infotelematica del Ministero Istruzione 
per la documentazione dei progetti PNRR/FUTURA. 

 

La graduatoria sarà redatta sulla base delle seguenti griglie di valutazione: 

 
 

FIGURA ESPERTO: 

 

A) Titoli di Studio: 

 

 

 

A1 Laurea  Punti 6,00 

A2 titolo informatica o scienze e tecnologie informatiche Punti 4,00 

A3 altro titolo o attestato corso formazione su utilizzo nuove tecnologie didattica 

integrata 

Punti 2,00 

 

B) Esperienze professionali: 

 

 

B1 per ogni attività prestata in qualità di formatore in ambito informatico nel settore 

scolastico  

Punti 2,00 

B2 per ogni attività svolta in qualità di formatore in progetti promossi dall’ I.C. Sarcedo 

inerenti l’uso delle nuove tecnologie nella didattica (azioni rivolte sia a docenti che 

agli alunni) 

Punti 2,00 

B3 per ogni incarico di animatore digitale Punti 2,00 
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FIGURA TUTOR: 
 
 

A) Titoli di Studio: 

 

 

 

A1 Laurea   Punti 4,00 

A2 attestato  formazione/certificazione  in ambito informatico Punti 4,00 

A3 attestato corso formazione su utilizzo nuove tecnologie e/o  metodologie 

didattiche-innovative 

Punti 2,00 

 

B) Esperienze professionali: 

 

 

B1 per ogni incarico di ambito informatico nell’ambito scolastico Punti 4,00 

B3 Per ogni attività di tutor in progetti finanziati da Fondi Europei Punti 2,00 

 
 

 

  
 

 

Qualora il numero dei corsisti dovesse essere inferiore al minimo previsto, il corso dovrà essere chiuso e 

conseguentemente non potranno essere riconosciute competenze acquisite né liquidati compensi ad esso inerenti, 

se non quelli rispondenti alle ore di attività effettivamente svolte fino al momento della chiusura 

I dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente procedimento ed al successivo 

eventuale rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività 
istituzionale dell’amministrazione, così come espressamente disposto dall’art. 13 del D.L.vo 30/06/2003 n. 
196 e successive integrazioni. 

 

 

 

 

 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'albo e pubblicazione  sul sito web dell’istituto 

 

Allegati: 

- All. 1 Domanda di partecipazione  

- All. 2 Scheda Progetto Esecutivo (solo per incarico esperto) 

- Curriculum vitae 

 
 
 
 
Il Dirigente Scolastico 

            Prof.ssa Francesca Melfi 
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