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Vicenza, 2/03/2020
Circolare n° 196

Al Personale Docente
Al Personale A.T.A.
I.C. Vicenza 4 “BAROLINI”

Al SITO WEB della scuola

OGGETTO: Istanze di part-time del personale docente, educativo ed Ata - A. S. 2020/2021.

Si comunica che il 15 marzo 2020 scade il limite per la presentazione della domanda di
trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale. Si informa che sul sito
dell’ ufficio UAT di Vicenza www.istruzionevicenza.it & pubblicata la nota avente per oggetto:
Istanze di part-time del personale docente, educativo e Ata - Anno Scolastico 2020/2021.
Possono presentare domanda:

e Docenti di ogni ordine e grado e personale educativo (inclusi neo- immessi in ruolo);
e Personale A.T.A. delle scuole di ogni ordine e grado, con esclusione dei Direttori dei
Servizi generali e amministrativi (DSGA).

La scadenza del 15 marzo interessa sia il personale che intende richiedere la
trasformazione di lavoro da full-time a part-time, sia coloro che chiedono un’articolazione
diversa della prestazione di servizio, sia chi vuole rientrare a tempo pieno.

Alcuni chiarimenti

e Siricorda che il contratto part-time & di durata minima biennale e che, in assenza di
diversa comunicazione da parte dell'interessato, si intende automaticamente
prorogato di anno in anno. L'eventuale richiesta di rientro a tempo pieno, sulla base
di motivate esigenze documentate con dichiarazione personale, andra presentata

dall’interessato e sara valutata da parte del Dirigente Scolastico ai sensi dell’art. 11
0.M. 446/97

I docenti e il personale ATA interessati a presentare domanda possono rivolgersi in
Segreteria comunque entro e non oltre il 14 marzo per chiarimenti. Gli appositi moduli
di domanda sono allegati alla presente o scaricabili dal sito dell'lUAT Vicenza.
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