A SCUOLA, DIAMO FORMA AL FUTURO

NEwS DAL SINDACATO

RIFORMA ISTITUTI TECNIGI

fine marzo presso il MIM sulla
CISL Scuola, UIL Scuola, SNALS
UNAMS e ANIEF, hanno
oclamato lo stato di agitazione del personale, per
+ individuare soluzioni che garantiscano a tutto il
rsonale il mantenimento della titolarita e modifiche
IParticolazione delle discipline e dei quadri orario.
A seguito della conciliazione, il MIM ha ufficializzato,
é, con la circolare sugli organici, la formazione di
cattedre con orario inferiore alle 18 ore, tramite
gdicazioni agli USR, per salvaguardare le titolarita dei
odocenti. E necessario rivedere il DM 29 di febbraio
ﬁper superare nei prossimi anni scolastici le difficolta
' emerse: all'uopo sara convocato in tempi rapidi un
Stavolo di approfondimento. Lo stato di agitazione e
stato sospeso anche in considerazione degli
importanti emendamenti, promossi dalla CISL
“Scuola, approvati nellliter di conversione in legge del
D.L.19/2026: Iart. 18 introduce la possibilita di
utilizzare la quota di flessibilita del curricolo per
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riequilibrare la distribuzione del monte ore per
disciplina.

ALBO SINDACALE

e del DL 36/2022 (PNRR Scuola), il
lio per |’organico docenti per l’a..s. 202_6/27
c@nsta di 1.407 posti, destinando il q;parmlo a!\a
“p%gressione di carriera’ dei docenti impegnall nel
pet
h

In‘applicazion

orso formativo. Nel giugno 2022, la CISL Scuola

romosso uno sciopero € persegue I'obiettivo di
o con il CCNL 2025/27.1a

posti dell’organico di
e del calo demografico €

odificare il modell _
@ riduzione interesseral

@tenziamento, in funzione _ )
>jella necessita di ricavare i posti per la classe di

concorso A023. Aumentera invece di134 posti
|'organico di diritto sul sostegno.
In aumento le classi in deroga ai parametri d|_cm a_l
DPR 81/2009. La circolare ricalca quel_\e _degh anni-
scorsi, con indicazioni specifiche per gli lstl_tutl tecnicl.
Le funzioni per gli organici s chiuderanno il 4 magglo.
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— Segretaria Generale
GI_| emendamenti su mobilita e reclutamento ci
Iasc_lano molto soddisfatti: sono misure fortemente
soIIeuta!:e e sostenute dalla nostra organizzazione, con
un pressing su amministrazione, forze politiche e gjruppi
parlamentar_i che ha avuto buon esito. Lo spazio che si
apre per il ricongiungimento ai genitori anziani
co_nfe_rma quanto da noi richiesto nella sottoscrizione
definitiva del CCNI sulla mobilita e consente di ampliare
le deroghe ai vincoli, di cui hanno gia beneficiato i

docenti neoassunti. La logi i Vi i
) - gica dei vincoli, legata alle
misure del 2022 sul reclutamento in attuazi ede ave
- : uazione del . regi dvVendolo sy
PNRR, non é la strada giusta per garantire la continuita d’i’ﬁ; erfplsure rigUa?c,l:gg glvebrs _ perato in
1forma dejpj roblemi legati
1egati alr,

didattica, compromessa dalla precarieta troppo estesa
del Iayor_o. La sede opportuna in cui individuare
squ2|o_n| efficaci & quella della contrattazione
Per il reclutamento, abbiamo ottenuto un '
emendamento che consentira anche agli idonei del
concorso straordinario del 2020 (DD 510) di accedere
agli el_enchi regionali, il nuovo canale di reclutamento
previsto d_aI DL Scuola del giugno scorso. Potranno
accedervi tutti gli idonei dei recenti concorsi, con
prgceden_za a chi ha sostenuto il concorso nella ;egione
dl,corr)p|la2|one degli elenchi. Sulle criticita connesse
all avvio della riforma degli Istituti tecnici, 'uso della
quota di flessibilita potra riequilibrare la dfstribuzione
del monte ore per disciplina, con salvaguardia di molte
cat_tec_:lre_e di altrettanti docenti titolari. Per quanto si
tratti di misure da valutare positivamente, permangono
alcune criticita sul DM 29 che meritano ulteriore
approfondimento.

E’ stata diramata la nota 7766 del 26/3/26, in
cui si forniscono indicazioni sulle fasi e le
modalita con cui procedere per favorire,

per 'anno scolastico 2026/2027,
la continuita dei docenti a tempo
determinato in servizio su posto di sostegno.
La procedura indicata dal Ministero & volta a
dare attuazione a quanto previsto dall’articolo
13 dell’Ordinanza ministeriale n. 27 del 16
febbraio 2026.

. FREQUENZA COR
Dal prossimo anno scolastico si dovranno attuare le n u "Z 0 SI |N|]|HE

Nuove Indicazioni nazionali
: nazional o : Con |
d%?zr Imo ciclo, oggetto de: Ez;gasr%l:g? d;'" infanzia e jn riferirr?err]l(t)cgaa?gm- del 26/03/2026 il MIM
del 12 marzo scors 2golamento di cui alla CM - st per il consegui s
o. Al fine di sost (M specializzazion eguimento della
personale coinvolto in U | sostenere tutto il e sul sostegno (di cui agj
o passaggio cosi i : del D.L.71 cui agli artt.6 e 7
che implica una riflessi - Sl impegnativo . .71/2024, seconda edizi
ssione piil ampia sullidentity ha invitat ’ a edizione)
culturale e pedagogi pia sull'identita . ato le scuole pr )
- ; gica della scuola di Servizio i s presso le quali sono j
lintento C ola dibase, e con i corsistia m : noin
anche per ec\{/li::rf;oi:’igg:gpdrptagonismo delle scuole organizzative che ceotlt1esreenltr:]:ls::t (c)l'tUtte @ soluzioni
iu : i - i
n arretramento rispetto a 34anto pill possibile il regolare sv:l;?;fglt): :;“lel
elle

orientamenti pedagogici i
gICl ampiamente ivisi attivita di i
condivisi. la CISL ttivita didattiche con la frequenza dei corsij di
specializzazione. rsid

Scuola organizza, insi
| , Insieme a IRSEF IR
P _ FED, un per
o iné::tcmt,r?g éllgeaﬁfart:c:;znti e dirigenti, artﬁolgggsiﬁ
i ta di due ore ciascuno, s
dLe nuove indicazioni nazionali: (sultema
| cores al testo al curricolo di scuola”.
agevolaﬁrevede una q_uota di iscrizione a prezzo
(o) per gliiscritti alla CISL Scuola (€70)
Inquadrapila(g)i%g Sgche_ con la carta docente ’
qui sotto e accedi alla i
IRSEF IRFED per iscriverti, previa registrggttaforma

|
8L
Si svolgeranno il 23 aprile le prove suppletive
per ’acquisizione delle posizioni
economiche del personale ATA.
Calendari e indicazioni sono pubblicati sui siti
degli USR.



https://www.cislscuola.it/chi-siamo/servizi-ai-soci/
https://www.cislscuola.it/
https://www.cislscuola.it/
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