
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "Padre Mario Pozza"  

Via Sette Comuni n. 18 - 36046 LUSIANA CONCO (Vicenza)  

e-mail: viic84400r@istruzione.it - viic84400r@pec.istruzione.it  

tel. 0424/406007 - fax. 0424/406010  
C.F. 84006310241 

 
 

Prot.n.data (vedasi segnatura) 

 

 

PIANO ANNUALE DELLA FORMAZIONE PERSONALE A.T.A. a.s. 2025-2026 

 

VISTO il D.P.R. dell’8/3/1999 n.275;  

VISTA la Legge 107/15;  

PRESO ATTO che le attività di formazione devono essere definite dalle singole istituzioni scolastiche in 

coerenza con il Piano Triennale dell'offerta formativa e con i risultati emersi dal Piano di 

Miglioramento;  

CONSIDERATO che, nel progressivo consolidamento dell’autonomia didattica, organizzativa e di 

ricerca, l’aggiornamento e la formazione in servizio del personale docente rappresentano un 

supporto ed una risorsa per elevare la qualità dell’Offerta Formativa;  

TENUTO CONTO dei risultati raggiunti attraverso le proposte formative realizzate dall’Istituto 

Comprensivo nel precedente triennio;  

VISTO Il PTOF di Istituto vigente, di cui il presente Piano Triennale della Formazione è parte integrante;  

TENUTO CONTO del Piano di Miglioramento dell’Istituto vigente; 

 

Il Dirigente Scolastico, sentito il DSGA approva il seguente Piano Formativo per il personale A.T.A. 

 

Ambito tematico Destinatari Periodo Numero ore 

Addetti Primo soccorso 

(aggiornamento e 

formazione totale) 

Tutti i lavoratori che 

necessitano di 

aggiornamento o 

Dicembre 2025 - 

aggiornamento 

Gennaio/febbraio 2026 - 

A seconda della 

necessità 
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formazione  Formazione totale 

Sicurezza (generale e 

rischio medio) 

Tutti i lavoratori che 

necessitano di 

aggiornamento o 

formazione  

Da febbraio ad aprile 

2026 

A seconda della 

necessità 

Addetti Antincendio 

livello 1 (aggiornamento 

e formazione totale) 

Tutti i lavoratori che 

necessitano di 

aggiornamento o 

formazione  

Dicembre 2025 - 

aggiornamento 

Gennaio/febbraio 2026 

Formazione totale 

A seconda della 

necessità 

Privacy tutti i lavoratori novembre 2025 2 ore 

Digitalizzazione 

gestionale (funzionale 

all’implementazione di 

ulteriori funzioni del 

Registro Elettronico 

tutti gli assistenti 

amministrativi 

febbraio-marzo 2026 15 ore 

Progettazione, gestione e 

rendicontazione progetti 

PN 21-27 

DSGA da settembre 2025 a 

febbraio 2026 

15 ore 

Somministrazione 

farmaci salvavita 

Collaboratori Scolastici 

su base volontaria 

ottobre 2025 2 ore 
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