ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE '"Padre Mario Pozza"
Via Sette Comuni n. 18 - 36046 LUSIANA CONCO (Vicenza)
e-mail: viic84400r@jistruzione.it - viic84400r@pec.istruzione.it

tel. 0424/406007 - fax. 0424/406010 C.F. 84006310241

RELAZIONE TECNICO — FINANZIARIA|

CONTRATTO INTEGRATIVO D’ ISTITUTO

A.S. 2024/2025

VISTO l'art.40 comma 3 sexies del D. Lgs.165/2001;

VISTO I'art.6 comma 6 del C.C.N.L.29/11/2007;

VISTA la nota ministeriale prot. n. 36704 del 30/09/2024, relative alla comunicazione del Fondo dell’lstituzione Scolastica
per il corrente anno scolastico;

PREMESSO che il Contratto Integrativo d'lstituto cui si riferisce la presente relazione tecnico-finanziaria & stato siglato tra
le RSU e il Dirigente Scolastico in data 17 dicembre 2024;

si redige la seguente relazione tecnico-finanziaria.

Modulo | — La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa —I

Sezione | — Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

In base alla normativa propria della scuola, il budget disponibile per I'attribuzione del salario accessorio & determinato
dalle assegnazioni sotto indicate:

_lordodipte lordo Stato
2491769 33,065,77

fondo dell'istituzione scolastica (art 85 CCNL) o € €
funzioni strumentali all'offerta forrnatwa (art.33 CCNL) € 260350 € 3 454 85 B
_|ncar|ch| aggluntl\.rl al personale ATA (art 47 CCNL) - 1.583,19 € 2 114 16
ore eccedenti per sostituzione collegh: assenti € 111958 €  1.485, 68
€ €
€ €
€

ore eccedenti per avwamento pratica sportiva (art.87 CCNL) 576,76 765,36
Valonzzazwne personale scolastlco 476724 6.326,13

Totale 35.577,96 € 47.211,95

Sezione Il — Risorse variabili
Rientrano in tale sezione le risorse relative a:

e economie degli anni precedenti relative al fondo dell'Istituzione scolastica:

o o - __ lordodipte lordoStato
‘Economie fis as. 2023/2024 o € 73496 € 97529

Sezione Il — (eventuali) Decurtazioni del Fondo
Adempimento non di pertinenza delll Amministrazione scolastica
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Sezione IV — Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

| | __lordodipte | lordo Stato
totale risorse fisse (sez. 1) ) | € 35577,9 € 4721195
totale risorse variabili (sez.ll") i » - € 734,96 €m B 975,29
totalerisorse - ) 1€ 36. 312 92 € 48.187,24

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
Adempimento non di pertinenza dell Amministrazione scolastica

Module Il — Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione | — Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa 0 comungue non regolate specificatamente dal
Contratto integrativo sottoposto a certificazione

In base ai parametri fissati dal CCNL si quantifica come segue I'indennita di direzione — quota variabile — spettante al Dsga
—art.88, comma 2, lettera j) CCNL:

| PERSONALE ATA  lordo dipte lordo Stato
 compensi art.88, comma 2, lettera ) CCNL - € 352600 € 4.679,00
- PERSONALE DOCENTE 1

Ore eccedenti per sostntuzmne colleghl assenti o € 111958 N € 1.48568

Sezione Il — Destinazioni specificatamente regolate dal Contratto integrativo

Nei prospetti che seguono, vengono analiticamente indicati i compensi, suddivisi per tipologia di personale, desunti dalla
contrattazione integrativa d'istituto a cui si fa espresso riferimento.

PERSONALE DOCENTE _lordodipte  lordo Stato
; Attivita aggluntwe di insegnamento Pratica Sportwa | 576, 76_ _ 765 36

“Compensi per il personale docente per ogni altra attivita deliberata dal . .
- Consiglio di Istituto nell'ambito del POF (comprese economie 2023/24) 15'020‘48 1298217

£ €

€ | € |
Compenso attrlbmto ai2 collaboraton del Dirigente Scolastlco _ € 2.400,00 € 3.184,80

€ €

€ €

Risorse funzioni strumentali al POF 2.603,50 3.454,85
,,,,, 20.600,74 27.337,18
PERSONALEATA ~ lordodipte  lordo Stato |

compensi per prestazioni aggluntlve (ar‘( 88, comma 2, lettera e) CCNL)

€ 475816
: compensi per ogni altra attivita deliberata ne!fambno del Ptof (art. 88

comma 2, lettera k) CCNL) 112052 | € 1.48683
€

€

i €
compensi incarichi aggiuntivi farté? CCNL) . o € 1.593,19' :__ 2. 114 16 n
totale compensi personale ATA £ 16.299,36 € 8.359, 25 -

3.585,65

Sezione lll — (eventuali) Destinazioni ancora da regolare
Adempimento non di pertinenza delll Amministrazione scolastica

Sezione |V — Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa sottoposto a
certificazione

Totale destinazioni specificatamente indicate nell'ipotesi di contratto integrativo di istituto:

| | . . lordodipte lordo Stato
personale docente  €1986578  €26361,90
personale ATA (Sez. 1€ 3.526,00) 1d.+ Sez. 11€6.299,361.d) € 982536  €13.03825 |
ore ,39‘?9‘13!“,',, 1 € 1.119,58 € 1 485 68
Economie fis a.s. 2023/2024 N € 739 € 97529
: Valonzzazuone persona[e scoEastlco Docentl_ 78% . 7 € 3 ?18 45 € 4 934 38
§__Valor|zzaz:one personale scolastmo Ata 22% € 104879 € 1 391,74
totale €36.31292 = €48.187,24
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Sezione V — Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo
Adempimento non di pertinenza dell Amministrazione scolastica

Sezione VI — Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli di carattere generale

| vincoli di carattere generale, imposti dalle assegnazioni e dalle tabelle retributive previste dal vigente CCNL, sono stati
pienamente rispettati tenendo in considerazione le indicazioni contenute nel Ptof dell'a.s.2024/25 e le indicazioni di legge e
normative attualmente in essere.

Modulo Il — Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il corrispondente
Fondo certificato dell’'anno precedente

I . - lordodipte lordo Stato
totale fondo sottoposto a certificazione a. 5. 2023/24 € 3425553 & € 4545709
totale fondo sottoposto a certificazione a. 5. 202425 | € 36.312,92 € 4818724

Modulo IV — Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con riferimento agli
strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione | - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria
dell Amministrazione presiedano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria della gestione

Tutte le somme previste nella fase di programmazione vengono allocate, per quanto di competenza dell'lstituzione
scolastica:

- nella gestione del cedolino unico, al lordo dipendente, su specifico capitolo di bilancio, attraverso i relativi piani gestionali
e i codici dei sottocompensi.

- nel programma annuale, al lordo Stato, per i finanziamenti erogati da altre Amministrazioni, pubbliche o private.

Pertanto & possibile effettuare una costante verifica tra disponibilita e impegni di spesa al fine di evitare I'eventuale
pagamento di somme non coperte dal relativo finanziamento.

Sezione |l — Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell'anno precedente risulta
rispettato

I limiti di spesa del Fondo dellanno precedente sono stati rispettati, determinando anche economie destinate ad
incremento, a titolo di risorsa variabile, come indicato nel Modulo | — sez. 11*

Sezione Il — Verifica delle disponibilitd finanziarie dell Amministrazione ai fini della copertura delle diverse voci di
destinazione del Fondo

La verifica delle disponibilita finanziarie & stata puntualmente effettuata sia per quanto attiene i finanziamenti del corrente
anno (statali e non) che per quanto concerne le economie relative all’anno precedente.

Le diverse voci di destinazione del Fondo, rilevabili dall'ipotesi di contratto di istituto nonché dalla presente relazione, sono
contenute nel limite degli stanziamenti e delle economie e saranno gestite secondo le norme di contabilita nel rispetto delle
disposizioni all'uopo impartite.

La presente relazione, a corredo del contratto integrativo di istituto siglato in data 03 dicembre 2024, viene redatta e
trasmessa ai Revisori dei Conti al fine di ottenere la certificazione di compatibilita finanziaria.

Lusiana Conco, 17 dicembre 2024 :




