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C.F. 84006310241

Lusiana Conco, 01/10/2025
All’Albo on line

Al Sito web dell’Istituto — Sezione Amministrazione Trasparente
Al DSGA
DECRETO

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA.
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. —
Investimento 2.1. Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) Titolo del
progetto “DIGITAL EXPERIENCE”

Codice Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-38824 CUP: G54D23004280006

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante

“Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm.ii;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della

legge 13 luglio 2015, n. 107 »;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la

resilienza, approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal

Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTA in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi

linguaggi” del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito, n. 66 del 12 aprile 2023 - Decreto di riparto delle

risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata

e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione

e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido

all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation

EU”;

VISTO I’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
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investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico", nell’lambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 del PNRR- da cui risultano
assegnate a questa istituzione scolastica € 21.997,01;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del merito n. 141549 del 07/12/2023, con la quale sono state
diramate le Istruzioni Operative relative all'investimento per la formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023);

VISTA la delibera n. 38 del Collegio docenti del 20/02/2024 relativa all’adozione del Progetto inerente la
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. —
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) dal titolo “DIGITAL
EXPERIENCE;

VISTA la delibera n. 29 del Consiglio di Istituto del 20/02/2024 relativa all’adozione del Progetto inerente
la Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. —
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) dal titolo “DIGITAL
EXPERIENCE;

VISTO il progetto “DIGITAL EXPERIENCE” presentato in data 22/02/2024 attraverso la piattaforma
FUTURA;

VISTO l'atto di concessione del 22/02/2024 regolarmente firmato dal Dirigente Scolastico e dal
Coordinatore dell’Unita di Missione che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e
contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 1163 del 28/03/2024;

VISTO I’atto di disseminazione prot. n. 1164 del 28703/2024;

VISTO il punto “Rispetto degli obblighi di informazione e pubblicita” pag. 16 delle Istruzioni Operative che
indica specificatamente gli obblighi di informazione e pubblicita delle risorse assegnate del Piano nazionale
di ripresa e resilienza. Investimento M4C11.3.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

DETERMINA

Art.1
L'incarico viene affidato alla sig.ra MARIA GABRIELLA ALBAN in qualita di DSGA l'incarico per la
direzione in ambito
amministrativo-contabile per lo svolgimento del progetto di cui all’oggetto.

- Investimento 2.1. Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) Titolo del
progetto “DIGITAL EXPERIENCE”

Codice Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-38824 CUP: G54D23004280006
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ai sensi dell’art. n° 15 del D. Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 e dell’art. n° 5 della legge 241/1990.
Art. 2

Il servizio affidato & di n® 25 ore da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data
della nomina fin al termine del progetto comunque non oltre il 31/08/2026.

Art. 3Compiti
v Supporto tecnico ed organizzativo al RUP in quanto incaricato dell’organizzazione e dello svolgimento
delle
attivita specialistiche per la gestione degli incarichi professionali al personale individuato;
v effettuare il monitoraggio per controllare il grado di avanzamento delle azioni di progetto;
v effettuare le verifiche contabili-amministrative dovute su procedure di acquisti di beni e servizi;
v svolgere I'attivita di punto istruttorio per le diverse procedure di selezione e/o acquisti di beni e servizi;
v
procedere alla rendicontazione di spesa e successiva certificazione delle stesse;
v verificare il raggiungimento dei target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma da parte di
ciascuna scuola attuatrice e il grado di realizzazione degli interventi previsti dal progetto.
L’elenco di mansioni sopra riportato & esemplificativo e non esaustivo e per quanto eventualmente non
citato, si fara riferimento alle indicazioni date con circolari apposite dell’Autorita di Missione.
Per tale incarico saranno retribuite le ore effettivamente svolte, documentate con firma su apposito
registro(timesheet), pari al costo orario di € 20,35, al lordo delle ritenute previdenziali ed assistenziali (€
27,00 Lordo Stato), massimo di ore 25.
Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilita da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o
nazionali di riferimento del presente incarico.

Art. 4

Al presente decreto seguira immediata nomina. Il presente Decreto Dirigenziale &€ immediatamente
esecutivo ed é pubblicato all’albo dell’Istituto Scolastico, al Sito nell’apposita sezione Amministrazione
trasparente.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Riccardo Poletto
(Firma apposta digitalmente ai sensi del D.Lg.vo n. 82/2005)
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