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Lusiana Conco, 04 dicembre 2024

Ai/lle docenti dell’l.C. “Padre Mario Pozza” di Lusiana Conco

All’Albo online

Al Sito web dell’Istituto

Alla Sezione Amministrazione trasparente di questa Istituzione Scolastica

Oggetto: Avviso pubblico reclutamento docenti esperti interni per la costituzione del Gruppo di
Progettazione per le azioni di riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione
scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU.

Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-49026 CUP: G54D21000500006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO I’Art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza;

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021,
n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo all’assegnazione
delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e
corrispondenti milestone e target;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;
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VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022,
n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)”, e, in particolare, I’articolo 44, comma 1, lettera i);

VISTA la revisione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvata dal Consiglio
dell’Unione europea (UE) in data 8 dicembre 2023;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di
contratti pubblici”;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione
della spesa sociale;

VISTO il Decreto Ministeriale 02-02-2024, n. 19, Riparto delle risorse per la riduzione dei divari
territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione
e Ricerca— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU;

RICHIAMATA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 18 del 23/10/2024 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;

RICHIAMATA la Delibera n. 08 del 02/09/2024 del Collegio dei docenti di adozione del Progetto;

RICHIAMATA la Delibera n. 04 del 10/09/2024 del Consiglio di Istituto di adozione del Progetto;

VISTO I’Accordo di concessione prot. n. 3415 del 02/10/2024 regolarmente firmato dal Dirigente
Scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

RICHIAMATO il proprio Decreto di assunzione a bilancio del 22/11/2024 prot. n. 4342;

VISTO il D. Lgs. n. 50/2016 relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile unico del
procedimento negli appalti, nelle concessioni e nelle forniture;

EMANA

il seguente Avviso per l'individuazione di personale docente interno per la costituzione del Gruppo di
progettazione di cui all'oggetto, ai fini dell’attuazione dell’investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa
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e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.
Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-49026 CUP: G54D21000500006

Art. 1 — Descrizione della posizione
Nello specifico i compiti della Commissione di lavoro saranno i seguenti:

— partendo da un’analisi di contesto, supporta la scuola nell’individuazione degli alunni a maggior
rischio di abbandono o che abbiano gia abbandonato la scuola e nella mappatura dei loro
fabbisogni;

— individua gli studenti con maggiori fragilita negli apprendimenti di base;

— predispone un documento per il Collegio che individua obiettivi e interventi;

— coadiuva il Dirigente Scolastico nella gestione degli interventi di riduzione dell’abbandono e dei
progetti educativi individuali;

— si raccorda, eventualmente, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del
territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del Terzo Settore.

Art. 2 — Composizione del gruppo di progettazione
Il Gruppo di lavoro sara composto da max n. 4 membri, docenti di Scuola Secondaria di | grado e
docenti titolari di Funzione Strumentale, tra i quali dovranno essere compresi:
— almeno 1 docente dell'Area disciplinare Matematico-Scientifica (Matematica - Scienze - Scienze
Motorie - Tecnologia) Secondaria di | grado;
— almeno 1 docente dell'Area disciplinare Artistica (Ed. all'lmmagine — Disegno - Musica);
— almeno 1 docente dell'Area disciplinare Umanistico-linguistica (Lettere/Italiano, Lingua
Straniera, Storia, Geografia;
— almeno 1 docenti dell'Area Sostegno e Inclusione.

Art. 3 — Oggetto e durata dell’incarico
Il Gruppo di progettazione restera in carica per I'intero anno scolastico 2024/2025.

Art. 4 — Modalita di reclutamento

Possono presentare la propria candidatura docenti di Scuola Secondaria di | grado e docenti titolari

di Funzione Strumentale, interni all’lstituzione scolastica in possesso di requisiti adeguati alla

realizzazione degli obiettivi del progetto.

L'istanza dovra contenere, oltre ai dati anagrafici, ai titoli culturali e accademici con la specificazione

della data e dell’lstituto di conseguimento del titolo, il voto, tutti gli altri titoli considerati congrui con

la candidatura, anche la dichiarazione di:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

b) godere dei diritti civili e politici;

c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;
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d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione e/o
presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente
rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

f) non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale
quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;

g) avere I'obbligo di presentare un piano operativo comprensivo della scansione dettagliata delle
modalita, delle strategie e delle tecniche con cui si intende realizzare il servizio agli studenti.

Tutti i requisiti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine

stabilito per la presentazione della domanda di ammissione dal presente Avviso ed essere presenti

sino al completamento dell’incarico.

Art. 5 - Termine e modalita di presentazione della domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico, dovra pervenire,

all’lstituto comprensivo “B. Nodari”, entro e non oltre le ore 12.00 di mercoledi 11 dicembre 2024

con oggetto “Candidatura Gruppo di Progettazione PNRR Dispersione scolastica - A.S. 2024/2025",

mediante una delle due seguenti modalita:

e consegna a mano presso |'Ufficio protocollo dell’Istituto comprensivo “Padre Mario Pozza” - Via
Sette Comuni, 18 — 36046 Lusiana Conco;

e invio tramite posta elettronica all’indirizzo

Non saranno accettati per alcun motivo, anche indipendente dalla volonta del partecipante, plichi

che pervengano dopo il termine perentorio indicato. Non sono ammesse domande di partecipazione

trasmesse per telegramma, telefono, posta elettronica ordinaria.

Le domande di partecipazione dovranno contenere, pena I'esclusione:
1. Domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico secondo il modello
allegato al presente bando (Allegatol);
2. Curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e
professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti (Allegato 2);
Scheda per I'attribuzione del punteggio (Allegato 3);
Informativa trattamento dei dati personali (Allegato 4);
Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita e cause ostative (Allegato 5);
Dichiarazione tracciabilita dei flussi finanziari (Allegato 6);
Fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

Nousw

Art. 6 - Requisiti di ammissione
Per accedere alla procedura di selezione & necessario il possesso di almeno uno dei seguenti requisiti
che il candidato dovra documentare.
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TITOLI PUNTI PER OGNI MAX TITOLI
TITOLO VALUTABILI

Laurea quinquennale o vecchio Punti 3 n.3
ordinamento
Master Il livello o Corso di Punti 2 n.3
Perfezionamento di 1500 ore 65 CFU
Master | livello Punti 1 n.3
Certificazioni informatiche Punti 1 n.3
ESPERIENZE/ATTIVITA
Incarichi organizzativi ricoperti negli ultimi Punti 2 n.3

3 anni afferenti I'area digitale e
I'allestimento di ambienti tecnologici
innovativi

Esperienze e attivita svolte nella scuola di Punti 2 n.3
servizio negli ultimi 3 anni in riferimento
allo sviluppo delle competenze linguistiche

Esperienza di progettazione in ambito di Punti 2 n.3
iniziative finanziate con fondi europei
Esperienze e attivita svolte nella scuola di Punti 2 n.3

servizio negli ultimi 3 anni in riferimento al
PTOF- RAV- Piano di Miglioramento (PDM)

Nomina a membro del Team Digitale Punti 3 n.2
Nomina a Funzione Strumentale Punti 3 n.2
Anni di servizio in qualita di docente nel Punti 1 n.5
ruolo di appartenenza (classe di concorso
specifica)

PUNTEGGIO MAX TOTALE 62

Saranno valutate dal Dirigente Scolastico, coadiuvato dal DSGA, solo le candidature pervenute nei
termini e con le modalita indicati.

Art. 7 - Compenso
Il trattamento economico rimane legato alla pubblicazione dei compensi previsti dagli atti normativi,
in fase di emanazione o gia emanati, relativi al PNRR — Dispersione scolastica.

Art. 8 - Trattamento dei dati
Tutti i dati personali di cui venga l'lstituto venga in possesso in occasione dell’espletamento dei
procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del D Lgs n. 196/03.
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La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri
dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio preposto
alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di
selezione.

Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo
interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell'art. 22
della Legge 7 agosto 1990, n 241.

Il responsabile del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico dell’lstituto Comprensivo “Padre
Mario Pozza” di Lusiana Conco.

Art. 9 - Pubblicita legale

Il presente Avviso, ai fini dell’evidenza pubblica di cui all’art. 32 della legge 8 giugno 2009 n. 69, viene
reso pubblico attraverso la pubblicazione sul sito web della scuola http://www.iclugodivicenza.edu.it/
nella sezione Albo on line e nella pagina “Amministrazione trasparente”, sottosezione “Bandi di gara
e contratti”.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Laura Catteruccia
(Firma apposta digitalmente ai sensi del D.Lg.vo n. 82/2005)

Allegati:
1) ALLEGATO 1 - Domanda di partecipazione
2) ALLEGATO 2 —Scheda curriculum
3) ALLEGATO 3 - Scheda attribuzione punteggio
4) ALLEGATO 4 - Informativa sul trattamento dei dati personali
5) ALLEGATO 5 - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita e cause ostative
6) ALLEGATO 6 - Dichiarazione tracciabilita dei flussi finanziari.
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