
data e prot. vedasi segnatura Recoaro Terme 18 giugno 2024

prot. 3173 vedi segnatura

Ai Revisori dei Conti                                      

dott.ssa Flavia Alice ROMANO membro M.I.U.R.

flaviaalice.romano@istruzione.it

dott.dda Ornella BERTANI membro M.E.F.  
ornella.bertani@mef.gov.it

al Dirigente Scolastico dott. Antonio STANZIONE

Atti

OGGETTO: Relazione tecnico-finanziaria inerente l’ipotesi di Contrattazione Integrativa di Istituto   

Anno Scolastico 2023/2024 sottoscritta in data 18/06/2024

VISTO il CCNL del comparto Istruzione e Ricerca triennio 2019-2021;

VISTO il D.L.vo 165/2001 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche)

Art. 48 c. 6 – e successive integrazioni e modifiche;

VISTO l'art. 40 del D.lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione dei contratti 

integrativi debbono tener conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti nei propri 

strumenti di programmazione;

VISTO in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del D.Lgs. N. 165/2001, il quale prevede che le amministrazioni pubbliche

 a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica finanziaria;

VISTA la Legge Finanziaria 2010 Art. 2 comma 197 (Cedolino Unico);

VISTO l’art. 6, comma 6 del C.C.N.L. del 29/11/2007;

VISTO il C.C.N.L. del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 19/04/2018;

VISTO il decreto  legislativo  30 marzo 2001, n. 165  e successive modificazioni ed integrazioni;  

VISTE le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri  Dip. Funz. Pubbl. n. 1 del 17 /02/ 2011 e n. 7 del  05 aprile 2011; 

VISTA la Circolare n. 25 del 19 luglio 2012 emanata dalla Ragioneria Generale dello Stato e contenente lo schema 

standard della relazione tecnico-finanziaria, tuttora vigente; 

VISTO il Piano Annuale delle Attività del Personale Docente 2023/2024;

VISTO il Piano delle Attività del Personale A.T.A. predisposto dal D.s.g.a. e adottato dal Dirigente Scolastico; 

VISTA la comunicazione MIUR prot. n.259954  del 29/09/2023 con la quale è stato comunicato

l’ammontare delle risorse assegnate per il FIS, le Funzioni Strumentali, gli Incarichi Specifici,

Ore Eccedenti sostituzione colleghi assenti;

VISTA la circolare MEF n° 25 del 19/07/2012 e i relativi schemi allegati;

CONSIDERATO che sono state rispettate le materie previste dall’art. 22 comma 4 lett. c) del CCNL 19/04/2018 e le procedure previste 

dall’Art. 6 del CCNL 29/11/2007;

CONSIDERATO che il Contratto Integrativo d’Istituto è stato siglato dal D.S. Antonio Stanzione e dalle R.S.U. di scuola Sandri Davide, 

Carla Ceola, Barbara Trevisan, in rappresentanza delle OO.SS. firmatarie del CCNL 19/04/2018;

CONSIDERATO che le attività oggetto del contratto integrativo in esame, sono quelle stabilite dall’art. 88 del CCNL 29/11/2007

riferite alle diverse esigenze didattiche ed organizzative in correlazione al PTOF, per le diverse aree del 

personale dipendente;

CONSIDERATO lo schema del nuovo verbale Athena 2 dei Revisori dei conti per la Certificazione di compatibilità finanziaria 

dell’ipotesi di contratto integrativo;

VISTA l’ipotesi di Contrattazione Integrativa di Istituto siglata tra le parti in data 18 giugno 2024

che risulta coerente con le materie oggetto di contrattazione (disposizioni legali e norme contrattuali);

si relaziona quanto segue:

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
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Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico 2023/2024 sono 

lordo dip.te lordo Stato

22.727,17 30.158,95 7.431,785

Valorizzazione del Personale Scolastico 6.600,76 8.759,21 2.158,449

2.661,43 3.531,72 870,288

1.362,95 1.808,63 445,685

1.109,26 1.471,99 362,728

208,67 276,91 68,235

512,80 680,49 167,686

0,00 0,00 0,000

35.183,04 46.687,90 11.504,854

lordo dip.te lordo Stato

2.387,63 3.168,39

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

151,62 201,20

0,00 0,00

1.801,48 2.390,56

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

504,00 668,81

4.844,73 6.428,96

4.844,73 6.428,96

Art.9 Aree a rischio

MODULO I

COSTITUZIONE DELLA DOTAZIONE - CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità 

determinate come segue:

Descrizione
Risorse anno scolastico 

2023/24

Fondo dell'Istituzione Scolastica

Funzioni Strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007)

Incarichi specifici al personale ATA

Ore di sostituzione docenti

Corsi di recupero

Attività complementari Ed. Fisica

Attività complementari di educazione fisica

Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari 

TOTALE

SEZIONE II - Risorse Variabili

Descrizione avanzo anno precedente
Avanzi  A.S. 2022/23

SEZIONE III

DECURTAZIONI DEL FONDO   Non sono previste decurtazioni 

L. 440/97

Finanziamento D.Lgs.81/2008

Formazione Docente ed ATA

Aree a rischio art. 9 CCNL

Totale economie

TOTALE RISORSE VARIABILI

Somme non utilizzate  provenienti da esercizi 

precedenti

FIS Docenti 

FIS Docenti e ATA Assistenti Amm.vi

FIS Docenti e ATA Collaboratori Scolastici

FIS   Ind.tà di dir. e amm.ne ai sost. DSGA

Funzioni Strumentali

Incarichi Specifici

Ore sostituzione docenti assenti
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lordo dip.te lordo Stato

a. 35.183,04 46.687,90

b. 4.844,73 6.428,96

c. 40.027,77 53.116,86

SEZIONE I

lordo dip.te lordo Stato

0,00 0,00

2.400,00 3.184,80

1.714,20 2.274,74

0,00

4.114,20 5.459,54

SEZIONE II

TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI

SEZIONE IV
SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

TIPOLOGIA DELLE RISORSE

TOTALE DELLE RISORSE FISSE

Compenso quota variabile indennità di direzione del DSGA

TOTALE DELLA DOTAZIONE SOTTOPOSTA A 

CERTIFICAZIONE

SEZIONE V

RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL’ESTERNO DEL FONDO   Non previste

MODULO II

DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DELLA DOTAZIONE 
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate 

specificamente  dal contratto Integrativo sottoposto a certificazione 

Descrizione
Risorse A.S. 2023//2024

Compenso sostituzione Dsga - quota fissa e quota variabile 

esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il P.O.F.

di seguito si indicano i compensi da corrispondere a:

Compenso quota fissa dell'indennità di direzione del DSGA

Compensi al Collaboratore del D.S. (tolta dalla parte FIS dei docenti)

Totale   

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Finalizzazioni

Le attività da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse 
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lordo dip.te lordo Stato

a. 35.183,04 46.687,90

b. 4.844,73 6.428,96

c. 40.027,77 53.116,86

SEZIONE I

lordo dip.te lordo Stato

0,00 0,00

2.400,00 3.184,80

1.714,20 2.274,74

0,00

4.114,20 5.459,54

SEZIONE II

3/11

TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI

SEZIONE IV
SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

TIPOLOGIA DELLE RISORSE

TOTALE DELLE RISORSE FISSE

Compenso quota variabile indennità di direzione del DSGA

TOTALE DELLA DOTAZIONE SOTTOPOSTA A 

CERTIFICAZIONE

SEZIONE V

RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL’ESTERNO DEL FONDO   Non previste

MODULO II

DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DELLA DOTAZIONE 
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate 

specificamente  dal contratto Integrativo sottoposto a certificazione 

Descrizione
Risorse A.S. 2023//2024

Compenso sostituzione Dsga - quota fissa e quota variabile 

esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il P.O.F.

di seguito si indicano i compensi da corrispondere a:

Compenso quota fissa dell'indennità di direzione del DSGA

Compensi al Collaboratore del D.S. (tolta dalla parte FIS dei docenti)

Totale   

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Finalizzazioni

Le attività da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse 
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lordo dip.te lordo Stato

0,00 0,00

1.470,00 1.950,69 1.470,00

0,00 0,00

8.547,84 11.342,98 8.547,84

2.750,00 3.649,25 2.750,00

0,00

10.463,50 13.885,06 10.463,50

0,00 0,00

0,00 0,00

2.661,43 3.531,72 2.661,43

512,80 680,49 512,80

208,67 276,91 208,67

0,00 0,00

26.614,24 35.317,10 20.481,34 2.750,00 3.382,90

1.109,26 1.471,99

27.723,50

27.308,46

20.481,34 DOCENTI

6.827,12 ATA

Fis Docenti MOF

26.614,24

Coll.re DS

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale 

educativo

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (incontri operatori 

ussl commissioni attività educative trasversali d'istituto)

Attività aggiuntive di insegnamento

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero

Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento comprensive della 

Valorizzazione del personale 

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività 

deliberata nell'ambito del POF (viaggi e visite istruzione)

Totale Personale Docente                      

Indennità di bilinguismo e trilinguismo

Funzioni strumentali al POF 

Compensi per attività complementari di ed. fisica

75,00%

25,00%
27.308,46

Personale Docente: 

Descrizione

Risorse anno scolastico 

2023/2024 

Particolare impegno professionale "in aula" connesso alle innovazioni e alla 

ricerca didattica e flessibilità organizzativa e didattica

Ore eccedenti per sostituzione colleghi assenticomprese economie a.p. 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 

immigratorio e contro l'emarginazione scolastica Art. 9

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“UNGARETTI” COSTABISSARA         
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lordo dip.te lordo Stato

6.827,12 9.059,59

0,00 0,00

0,00 0,00

4.114,20 5.459,54

0,00 0,00

0,00 0,00

1.362,95 1.808,63

0,00 0,00

0,00 0,00

12.304,27 16.327,79

SEZIONE III

Destinazione ancora da regolare

27.308,46 6.827,12 FIS

20.481,34 DOCENTI 75,00% 4.114,20 dsga

6.827,12 ATA 25,00% 1.362,95 Inc.Spec.

27.308,46 12.304,27 5/11

Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile dell'indennità di 

direzione DSGA (art. 88. comma 2 lettere i) e j) CCNL 29//11/2007)

Compenso DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituto dell'art. 3 della 

sequenza contrattuale personale ATA 25/07/2008)

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale 

educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007)

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 

29/11/2007)

27.308,46

Personale A.T.A.  

Descrizione

Risorse disponibili anno scolastico 

2023/24 

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e) CCNL 

29/11/2007

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (art. 6, comma 2, lettera 1) 

CCNL 29/11/2007

Totale complessivo                      

In questa sezione vanno indicate (eventualmente ed eccezionalmente) le quote non 

accantonate e non distribuite rinviate ad una negoziazione successiva. 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 

immigratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) come 

sostituto dall'art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 25/07/2008)

Compensi per il personale ATA per ogno altra attività deliberata nell'ambito 

del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007) 

(8.036,19+avanzo15/16 228,80 = 8.264,99)
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 integrativa sottoposta a certificazione:

lordo dip.te lordo Stato lordo dip.te lordo Stato 

20.481,34 27.178,74

2.750,00 3.649,25

2.661,43 3.531,72

512,80 680,49

208,67 276,91

4.096,27 5.435,75

2.730,85 3.623,84

1.362,95 1.808,63

4.114,20 5.459,54

1.109,26 1.471,99

0,00 0,00

0,00 0,00

40.027,77 53.116,85 40.027,77 53.116,85

Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo

da non compilare

6/11

SEZIONE IV

Sintesi della definizione delle poste di destinazione della dotazione per la contrattazione

Descrizione
Risorse A.S. 2023/24 

POSTE di DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA 

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA Personale A.T.A.

FIS ATA 

POSTE di DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA 

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA Personale DOCENTE

FIS Docenti

10.868,22

Incarichi Specifici

8.190,07

26.614,240 35.317,10

Coll.re D.S.

Funz. Strum.li

Ed.fisica

Art.9 Aree a rischio (di cui 14,61 a,p,)

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DA 

CONTRATTO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

ind.tà direz. DSGA

5.223,46 6.931,53
ore eccedenti

SEZIONE VI

Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli generali FIS: 

a fronte di una disponibilità  complessivamente quantificata in €40.027,77 è stata prevista un’utilizzazione 

totale di risorse pari ad  € 40.027,77==

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DA 

CONTRATTO

DESTINAZIONI ANCORA DA REGOLARE

Totale complessivo                      

SEZIONE V
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Economie Assegn.ni 
Totale 

disponibilità

Importi non 

utilizzati

anno scol. anno scol. al 30/09/23

2022/23 2023/24    A C = A-B

Fis Docenti attività

Fis Docenti Progetti

Doc. Collab. D.S. Doc. Collab. 2.750,00

Fis A.T.A.  Asss.ti Amm.vi A.T.A.  A.A. 2.730,85

Fis A.T.A.  Coll.ri Scol.ci A.T.A.  C.S. 4.096,27

DSGA ind.tà fissa+variab. DSGA 4.114,19

151,62 Fis Docenti 151,62

504,00 Fis Docenti 504,00

Fis Docenti 175,63

Fis Doc.vos.istr.enti 1.625,85

0,00 2.661,43 2.661,43 2.661,43 0,00

0,00 1.362,95 1.362,95 1.362,95 0,00

1.109,26 1.109,26 1.109,26 0,00

512,80 512,80 512,80 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

208,67 208,67 208,67 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.844,73 35.183,04 40.027,77 Totale 40.027,77 0,00

lordo dip.te lordo Stato lordo dip.te lordo Stato lordo dip.te lordo Stato lordo dip.te lordo Stato

31.182,75 41.379,51 26.338,02 34.950,55 40.027,77 53.116,85 40.027,77 53.116,85

4.844,73 6.428,96 0 0,00

7/11

0,00

29.327,93

Si riporta di seguito il quadro completo del MOF delle disponibilità, gli impegni e le eventuali economie:

Causale

Impegni per  A.S. 2023/24

B

2.387,63 18.024,25FIS Docenti

Ore Eccedenti 22/23

Aree a rischio, a forte processo 

immigratorio e contro 

l'emarginazione scolastica - Art. 

34.172,66

Attività complementari ed. 

fisica
1.801,48

MODULO II

Funzioni Strumentali

Incarichi Specifici ATA

Ore Eccedenti sost. Coll. 

Assenti

Attività complementari ed. 

fisica

Legge 440/97

Formazione Doc/Ata

Aree a rischio, a forte processo 

immigratorio e contro 

l'emarginazione scolastica - Art. 

9

Corsi di recupero

Ex L. 626/94

Totali

Avanzo 2022/23 Avanzo 2023/2024

SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO – MOF -  PER LA CONTRATTAZIONE INTREGRATIVA

 E CONFRONTO CON IL CORRISPONDENTE FONDO  - MOF - DELL’ANNO SCOLASTICO PRECEDENTE

ANNO SCOLASTICO 2022/23 ANNO SCOLASTICO 2023/24

Fondo certificato Fondo impegnato Fondo certificato Fondo impegnato
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SEZIONE I

Cap.
Piano 

gest.

Importo max 

disponibile

Importo max da 

impegnare 
differenza 

2154 5 795,88 0,00

economie FIS 22/23  - /12mi 1.591,75

Coll.re D.S. 2023/24 2.750,00 2.750,00 2.750,00 0,00 *

Indennità dsga 2023/24 - 4/12mi 1.371,40

Indennità dsga 2023/24 - 8/12mi 2.742,79

5.287,66

10.575,32

Valorizz.ne Doc-Ata - 4/12mi 2.200,25

Valorizz.ne Doc-Ata - 8/12mi 4.400,51

0,00

887,14

1.774,29

0,00 0,00 0,00 0,00

454,32

908,63

151,62 151,62 151,62 0,00 *

369,75

739,51

economie Att.compl.Ed.Fisica 1.801,48 1.801,48 1.801,48 0,00

512,80 512,80 512,80 0,00

504,00 504,00 504,00 0,00

208,67 208,67 208,67 0,00

40.027,77 40.027,77 0,00

SEZIONE II

Risorse a.s. 

2023/24
Risorse spese avanzo

0,00 0,00 0,00

1.109,26 1.109,26 0,00

5.223,45 5.223,45 0,00

8/11

*

*

*

*

*

Scolastica presidiano correttamente i limiti di spesa del fondo nella fase programmatica di gestione.

Ore Ecc. 23/24 - 8/12mi

Inc. Specif. 23/24 - 4/12mi
1.362,95

Inc. Specif. 23/24 - 8/12mi

Funz. Strum. 23/24 - 4/12mi

Funz. Strum. 23/24 - 8/12mi

economie Inc. Specif. 

4.114,19 0,00

0,00

CEDOLINO UNICO

2.387,63 2.387,63

rend. finale

MODULO IV

COMPATIBILITA’ ECONOMICO-FINANZIARIA E MODALITA’ DI COPERTURA DEGLI ONERI 

DEL FONDO CON RIFERIMENTO AGLI STRUMENTI ANNUALI DI BILANCIO

Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilità economico-finanziaria dell’Istituzione 

Descrizione compenso

Compenso per il sostituto del DSGA: Quota base e quota variabile 

dell'indennità di direzione

Compenso per il sostituto del DSGA: Quota Fissa  dell'indennità di 

direzione 4.114,19

descrizione

economie FIS 22/23  - 4/12mi

FIS 2023/24 - 4/12mi
15.862,98

economie Funz. Strum. 

2.661,43

4.114,19

Att.compl.Ed.Fisica 23/24

economie ore ecc.sost.col.

Ore Ecc. 23/24 - 4/12mi
1.109,26

4.114,19

Compensi per ore eccedenti

Totale                      

0,00

Compenso quota variabile dell'indennità di direzione DSGA

INDENNITA' DSGA e ORE ECCEDENTI 2023/24

15.862,98 0,00
FIS 2023/24  - 8/12mi

6.600,76 6.600,76 0,00

Totale   DISPONIBILITA'

economie Art.9 Aree risch.

Art.9 Aree a rischio    

1.109,26 0,00

1.362,95 0,00

2.661,43
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Personale Docente

lordo dip.te lordo Stato lordo dip.te lordo Stato

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Valorizzazione Docenti 4.794,49 6.362,29 4.794,49 6.362,29 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.670,20 3.543,36 2.670,20 3.543,36 0,00 0,00

1.801,48 2.390,56 0,00 0,00 1.801,48 2.390,56

504,00 668,81 0,00 0,00 504,00 668,81

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

25.620,21 33.998,02 20.927,10 28.806,02 4.693,11 6.227,76

1.091,26 1.448,10 939,64 1.246,90 151,62 201,20

4.844,73

Totale Personale Docente                      

Ore Eccedenti per sostituzioni collegi assenti

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del 

personale educativo

Indennità di bilinguismo e trilinguismo

Funzioni strumentali al POF

Compensi per attività complementari di ed. fisica

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte 

processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica 

Art. 9

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari

637,13

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni 

(incontri operatori ussl commissioni attività educative 

trasversali d'istituto)

6.510,00 8.638,77 4.620,00 6.130,74 1.890,00 2.508,03

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni 

altra attività deliberata nell'ambito del POF (viaggi e visite 

istruzione)

1.167,54 1.549,33 687,41 912,19 480,13

0,00

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico 3.150,00 4.180,05 3.150,00 4.180,05 0,00 0,00

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

Attività aggiuntive funzionali 3.587,50 4.760,61 3.570,00 4.737,39 17,50 23,22

2.940,00

Particolare impegno professionale "in aula" connesso alle 

innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilità organizzativa 

e didattica

Attività aggiuntive di insegnamento 1.435,00 1.904,25 1.435,00

AVANZO 

L.S. per 

2023/24

Descrizione

Risorse anno scolastico 

2022/23 

Risorse spese  anno 

scolastico 2022/23 AVANZO 

L.D. per 

2023/24

2022/23 2023/24
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Personale A.T.A.

lordo dip.te lordo Stato lordo dip.te lordo Stato

AA 2.210,73

CS 2.901,97

Valorizzazione ATA 1.598,16 2.120,76 1.598,16 2.120,76 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.370,00 3.144,99 2.370,00 3.144,99 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

AA 700,00

CS 662,77

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10.443,63 13.858,70 10.443,63 13.858,70 0,00 0,00

AVANZO L.S. 

per 2023/24

Compensi per il personale ATA per ogno altra 

attività deliberata nell'ambito del POF (art. 88, 

comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)

Compenso per il sostituto del DSGA e quota 

variabile dell'indennità di direzione DSGA (art. 

88. comma 2 lettere i) e j) CCNL 29//11/2007)

Compenso DSGA (art. 89 CCNL 

29/11/2007 come sostituto dell'art. 3 

della sequenza contrattuale personale 

ATA 25/07/2008)

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-

festivo del personale educativo (art. 88, 

comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007)

Indennità di bilinguismo e trilinguismo 

(art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 

29/11/2007)

Compensi per progetti relativi alle aree a 

rischio, a forte processo immigratorio e 

contro l'emarginazione scolastica (art. 9 

CCNL 29/11/2007)

Compensi relativi a progetti nazionali e 

comunitari (art. 6, comma 2, lettera 1) 

CCNL 29/11/2007

Totale complessivo                      

AVANZO L.D. 

per 2023/24

AVANZO 

L.S. per 

2023/24

Descrizione

Risorse disponibili anno 

scolastico 2022/23 

Risorse spese anno 

scolastico 2022/23 

AVANZO 

L.D. per 

2023/24

2022/23 2023/24

6.784,55 0,00 0,00

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 

29/11/2007, comma 1 lettera b) come 

sostituto dall'art. 1 della sequenza 

contrattuale personale ATA 25/07/2008)

1.362,77 1.808,40 1.362,77 1.808,40 0,00 0,00

Prestazioni aggiuntive del personale ATA 

(art. 88, comma 2, lettera e) CCNL 

29/11/2007

5.112,70 6.784,55 5.112,70
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diverse  voci di destinazione del fondo FIS 2023/24: a fronte di una disponibilità complessivamente quantificata in 

economie 

2022/23

nuove risorse 

2023/24

Disponibilità FIS 

ATA+Docenti + 

Valorizzazione 

Personale

impegnato 

2023/2024
avanzo 2023/24

 Fis Docenti + valorizz.ne 2.387,63 16.847,80 19.235,43

 Fis ATA + valorizz.ne 5.615,94 5.615,94

ind.tà di direzione dsga 4.114,19 4.114,19

compenso coll.re D.S. 2.750,00 2.750,00

2.387,63 29.327,93 31.715,56 31.715,56 0,00

Per le altre voci del MOF si riporta di seguito il quadro sinottico:

Economie Assegnazioni Impegnato

2022/23 2023/2024 2023/2024

0,00 2.661,43 2.661,43 2.661,43 0,00

151,62 1.109,26 1.260,88 1.260,88 0,00

1.801,48 512,80 2.314,28 2.314,28 0,00

0,00 1.362,95 1.362,95 1.362,95 0,00

504,00 208,67 712,67 712,67 0,00

2.457,10 5.855,11 8.312,21 8.312,21 0,00

4.844,73 35.183,04 40.027,77 40.027,77 0,00

AVANZI Assegnazioni disponibilità         Impegnato avanzo

Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello curriculare

 nonché tutte le altre attività extracurriculari previste dal P.T.O.F.;

Considerato che i fondi, impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati  indicati in 

premessa, sono coperti dalla capienza finanziaria descritta.

Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal 

Consiglio di Istituto per dare supporto a tutte le attività previste nel P.T.O.F. per  l’A.S. 2023/2024;

che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, 

dimostra la totale copertura delle spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato 

con prot.3173 del 18/06/2024.

Recoaro Terme

prot.3173 del 18/06/2024

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amm.vi

f.to Luciana Gullotta

Ore Pratica Sportiva

Totali

descrizione voci MOF Disponibilità         avanzo 2023/24

Funzioni Strumenti

Ore eccedenti

Incarichi Specifici ATA

Art. 9 aree a rischio

Totali

Verificato che le destinazioni finanziarie al personale Docente e A.T.A. sono conformi agli  istituti contrattuali;

ATTESTA

totali

SEZIONE III

Verifica delle disponibilità finanziarie dell’Istituzione Scolastica ai fini della copertura delle

nello specifico così determinata:

descrizione voci FIS

31.715,56 0,00
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