VIIC850004 - A75A936 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005589 - 20/11/2023 - IV.5 - U

Sito internet: www.icmonticello.edu.it - E-mail: viicB50004 @istruzione.it - Posta certificata: viicB50004 @pec.istruzione.it

Istituto Comprensivo Statale “Don Bosco™

Scuola dell’'Infanzia, Primaria, Secondaria di 1° grado
via A. Vivaldi, 2 — 36010 Monticello Conte Otto (VI)
Tel. 0444/945923 - codice IPA istsc_viic850004
Distretto n° 33 - C.M. VIIC850004 - C.F. 80018930240 - C.U. UF5UUX

Prot. e data vedi segnatura

AVVISO DI SELEZIONE DI UN ESPERTO DI PER IL PROGETTO “"MUSICOTERAPIA"” NELLA SCUOLA

DELL'INFANZIA a.s. 2022/2023

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO l'art. 7 del DIgs.165/2001;

VISTI gli artt. 43 e 45 del D.I. 129/2018, “Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il verbale del Collegio docenti del 25.10.2023 nel quale sono stati approvati i progetti PTOF, tra cui
anche il Progetto di Musicoterapia per la scuola d‘infanzia a. s. 2023-2024;

VISTO il PTOF per I'anno scolastico 2023-2024 approvato dal Consiglio d’Istituto in data 30/10/2023 con
delibera n. 16;

VISTO il programma annuale 2023 approvato dal Consiglio d'Istituto con delibera n. 21 del 02/02/2023;
VISTA la determina dirigenziale prot. 5588 del 20.11.2023;

ACCERTATA la necessita di trovare un Esperto di musicoterapia, interno o esterno, al fine di stipulare un
contratto di prestazione d’‘opera ai sensi dell’art. 2222 del Codice Civile;

COMUNICA

Art. 1 - Avviso

E’ aperta una procedura per la selezione di esperti per il seguente Progetto:

MUSICOTERAPIA
REQUISITI: esperto in MUSICOTERAPIA, con competenze in materia di insegnamento della scuola
dell'infanzia, documentate mediante curriculum.

IPOTESI DI COMPENSO: € 30,00/h (omnicomprensivo di oneri ed IVA) per un costo complessivo del
progetto pari ad € 600,00.

DURATA: 10 ore per ciascun gruppo (20 ORE COMPLESSIVE PER DUE GRUPPI DI BAMBINI DI 4 ANNI
E CERTIFICATI)

PERIODO DI SVOLGIMENTO: da dicembre 2023, secondo un calendario da definire con le insegnanti
referenti del progetto.

Art. 2 - Destinatari

Il presente Avviso ¢ rivolto prioritariamente al personale interno, in subordine al personale esterno.
Le domande presentate verranno valutate rispettando rigorosamente il seguente ordine:

Personale interno di questa Istituzione Scolastica.

Personale interno appartenente alle istituzioni scolastiche statali viciniori.

Personale interno appartenente ad altre istituzioni pubbliche ed enti locali del territorio.
Personale esterno.
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Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti di particolare e comprovata
qualificazione professionale e specializzazione anche universitaria, ai sensi dell’art. 46 della Legge 133/2008,
con i seguenti requisiti:

- Qualifica in musicoterapia;

- Aver svolto incarichi analoghi a quello oggetto della gara.

Art. 3- Modalita di presentazione delle domande

Le candidature dovranno essere inviate tramite mail all’indirizzo viic850004@istruzione.it o tramite
pec all’indirizzo viic850004@pec.istruzione.it avente come oggetto la dicitura “Offerta per lincarico
di esperto Progetto Musicoterapia scuola dell’infanzia a.s. 2023-2024023" entro il giorno 27 novembre

2023 alle ore 10.00.
La mail deve contenere, in allegato, i seguenti files:

1) Allegato A - Domanda di partecipazione alla selezione;

2) Curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato contenente autorizzazione al trattamento dati;
3) Fotocopia documento di identita in corso di validita;

4) Allegato B - Autovalutazione titoli;

5) Programmazione delle attivita.

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- Pervenute oltre i termini;

- Pervenute con modalita diverse da quelle previste nel presente bando;
- Sprovviste della firma in originale dell’esperto;

- Sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;

- Sprovviste degli allegati previsti dal presente bando.

Art. 4 - Modalita di valutazione della candidatura

La selezione delle domande sara effettuata a suo insindacabile giudizio dalla Dirigente Scolastica assistita
da un’apposita commissione, che si atterra alla seguente Tabella 1 di valutazione dei titoli dei candidati.
La Commissione valutera i titoli inerenti la candidatura tenendo conto unicamente di quanto
autodichiarato nel modello di candidatura (Allegato A) e nel curriculum vitae in formato europeo.
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali gia conseguiti alla data di
scadenza del presente Avviso.

Tabella 1
Diploma in Musicoterapia 50 punti
Diploma di Conservatorio Max 20 punti

Fino a 85: 5 punti
Fino a 99: 10 punti
Fino a 109: 15 punti

110: 20 punti

Esercizio dell’attivita Musicoterapia presso scuole dell’infanzia Max 25 punti
Da 0 a 5 anni 5 punti
Da 6 a 10 anni 15 punti
Oltre 10 anni 25 punti

Altre esperienze maturate inerenti I'attivita richiesta (1 punto per ogni esperienza)|Max 5 punti
MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 100 punti

Art. 5 - Pubblicazione esiti della selezione

L'individuazione dell’esperto selezionato sara pubblicata all'albo on line sul sito web della scuola.
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La graduatoria formulata mantiene la sua validita per lintera durata dell’anno scolastico. L'istituzione
scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere all‘attribuzione dello stesso
a suo insindacabile giudizio.

Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipula del
contratto sara subordinata alla presentazione di detta autorizzazione.

La scuola si riserva di NON procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione del progetto
previsto.

Il Dirigente, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive la convenzione con gli esperti.
L'incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione, previa presentazione della relazione finale e della dichiarazione con la calendarizzazione delle
ore prestate.

L'entita massima del compenso & quella prevista dal bando. Gli importi sono da intendersi omni comprensivi
e saranno liquidati previa emissione di fattura elettronica e relazione sull’effettivo svolgimento del progetto.
Gli incaricati svolgeranno |'attivita di servizio presso la sede scolastica dove si svolgera il progetto.

Una volta stipulato il contratto, la prestazione pattuita potra essere motivatamente interrotta nel caso
vengano meno i presupposti della prestazione (come, ad esempio, il venir meno della frequenza di alunni al
corso) senza che l'incaricato possa vantare ogni pretesa se non il pagamento del corrispettivo pattuito
limitatamente alle prestazioni effettivamente erogate. Eventuali motivi di assenza da parte dell‘incaricato, se
pregiudizievoli per la prosecuzione o conclusione del progetto, comporteranno l'interruzione del rapporto e la
sostituzione dell’incaricato con altro esperto, a seguito di scorrimento della graduatoria.

L'amministrazione potra procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni (art.
71 D.P.R. 445/2000). Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia al D.I. n. 219/2018 -
Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche.

Art. 6 - Recesso

E facoltad dell'amministrazione scolastica recedere anticipatamente il contratto qualora il professionista
incaricato contravvenga ingiustificatamente alle condizioni del presente avviso, ovvero a norme di legge
o aventi forza di legge.

Art. 7 - Compenso

Il compenso stabilito dovra essere onnicomprensivo di qualsiasi ritenuta fiscale e/o spesa. L'onorario sara
liquidato previa presentazione ricevuta/fattura elettronica e di una relazione sul lavoro effettivamente
svolto e programmato. L'importo complessivo stimato per I'espletamento dell’incarico non pud essere
superiore ad euro 600,00 omnicomprensivi di Iva e oneri.

Art. 8 - Informativa sul trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e successive modifiche e del Regolamento EU
2016/679 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti
connessi all'espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime
esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Il Titolare del trattamento dei dati &€ I'IC don Bosco di Monticello Conte Otto (telefono 0444 945923 - email
viic850004 @istruzione.it), nella persona della Dirigente Scolastica, legale rappresentante dell’Istituto,
dott.ssa Rosa Carella.

Responsabile della protezione dei dati: SkyTekne SRLS Via Ticino 31 36077 Altavilla Vicentina (Vi)
nella persona dell’/Avvocato Giovanni Bonato Telefono: 0424 - 529259 cell. 3477460181
mail: dpoicmonticelloco@skytekne.it

L'informativa privacy €& disponibile sul sito web della scuola al seguente indirizzo:
https://icmonticello.edu.it/note-legali/privacy/

Art. 9 — Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento € la Dirigente Scolastica Rosa Carella.

Art. 10 - Pubblicazione
Il presente Avviso & pubblicato, ai sensi della normativa vigente, all’Albo online e in Amministrazione
Trasparente dell'IC don Bosco di Monticello Conte Otto. Sullo stesso sito saranno pubblicate le graduatorie

provvisoria e definitiva.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
dott.ssa Rosa Carella
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