OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Linea di Intervento B - Realizzazione di percorsi
formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti

Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-28611 - Linea di Intervento B - Realizzazione di percorsi
formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti

CUP: B84D23003950006 TITOLO DEL PROGETTO: Orientati al futuro
ALLEGATO “B” ALL’AVVISO prot. n. 81 del 9/01/2024

Procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di Supporto Tecnico Specialistico all’esecuzione
del progetto

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

punteggio da compilare a| da compilare a
cura del cura della
candidato commissione
Titoli culturali
Al. Laurea in discipline giuridiche/economiche 6 punti

(vecchio ordinamento)

A.2 Laurea in discipline giuridiche/economiche 4 punti
(triennale, in alternativa al punto precedente)

A.3 Diploma di maturita (in alternativa ai punti 1 punto
Al e A2)

Esperienze Professionali

B.1 Partecipazione a Corsi di aggiornamento sulla | 1 punto per ogni

materia della gestione dei fondi corso; punteggio

europei/procedure di acquisizione beni e servizi massimo 3 punti

B.2 Competenze informatiche e competenze 1 punto per ogni anno

nell’utilizzo di piattaforme informatiche (SIDI- di lavoro o incarico;

Futura- Pa 2026 e simili) documentate attraverso |punteggio massimo 5

esperienze lavorative professionali, pubbliche o punti

private

B.3 Anni di servizio con contratto di lavoro a dalal10: 1 punto

tempo indeterminato per il profilo di attuale da 10 in poi: 3 punti;

appartenenza presso scuole statali punteggio massimo 3
punti

Firma




