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PROGRAMMA NAZIONALE: “Scuola e competenze” 2021-2027. FSE+ — Piano “Agenda Nord”

CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-VE-2026-327

C.U.P.: G24D26001250007

TITOLO PROGETTO: “OFFICINE FORMATIVE PER DOCENTI: PERCORSI INTEGRATI DI BENESSERE E DIDATTICA
ESPERIENZIALE DI FORMAZIONE DOCENTE"

Decreto di conferimento incarico per prestazione attivita aggiuntiva di Tutor — Modulo 236788 “Officine di
Competenze per docenti”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);

VISTO il Programma Nazionale (PN) “Scuola e competenze” 2021-2027 finanziato dal FSE+ e il relativo Piano
“Agenda Nord”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 e il D.M. 26 aprile 2023, n. 105 “Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito”;

VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca vigente, con particolare riferimento alle norme sulle
prestazioni aggiuntive del personale ATA;
VISTI il Decreto di avvio della procedura di selezione prot. n. 3517 del 01/09/2026 e il contestuale Avviso

pubblico di selezione interna prot. n. 3520 del 01/09/2026, pubblicato sull’Albo online dell’Istituto e
finalizzato al reclutamento di personale Esperto e Tutor (n. 2 esperti e n. 2 tutor) per la realizzazione
del progetto “OFFICINE FORMATIVE PER DOCENTI: PERCORSI INTEGRATI DI BENESSERE E DIDATTICA
ESPERIENZIALE DI FORMAZIONE DOCENTE";

PRESO ATTO che il citato Awviso individua un monte ore massimo autorizzabile pari a n. 30 ore per un
compenso orario fisso pari a € 30,00 Lordo Stato;

PRESO ATTO che entro il termine perentorio delle ore 12:00 del 10/09/2026 & pervenuta (N.1) una sola
manifestazione di disponibilita per I'incarico di Tutor per il modulo “Officine di Competenze per
docenti” da parte di personale docente interno in servizio presso questa Istituzione Scolastica;

VISTO il Decreto Dirigenziale prot. n. 3866 del 16/09/2026 di nomina della Commissione giudicatrice;

VISTO il Verbale della Commissione giudicatrice prot. n. 3867 del 16/09/2026, nel quale & stata accertata
I'idoneita dell'unica candidatura presentata;

VISTO il Decreto Dirigenziale prot. n. 3868 del 16/09/2026 di approvazione degli atti ed emissione della
Graduatoria Provvisoria;
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PRESO ATTO che sono trascorsi i termini di 5 giorni previsti dall'Art. 2 del citato Decreto 3868 del
16/09/2026 per la presentazione di eventuali reclami e che entro il termine perentorio non é
pervenuto alcun ricorso;

DATO ATTO che la graduatoria e diventata a tutti gli effetti definitiva;

ACQUISITA agli atti la dichiarazione resa dalla dipendente individuata ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 in
ordine all'insussistenza di cause di incompatibilita o di conflitto di interessi, unitamente alla formale
disponibilita a prestare I'attivita in orario aggiuntivo a quello di servizio;

DECRETA

Art. 1 — Conferimento e Affidamento dell’Incarico

1. E formalmente conferito I'incarico individuale di Tutor nell'ambito del Progetto PN Agenda Nord
“OFFICINE DI COMPETENZE” (Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-VE-2026-327 — CUP: G24D26001250007
alla dipendente interna:

Prof.ssa Elisa Ruggieri, nata a ||| | S ' B C- B cocente di

Lingua Straniera in servizio presso questa Istituzione Scolastica.
2. il tutor avra I'incarico di assistere in compresenza I'esperto per I'intera durata del modulo e assicurare la

registrazione, sulla piattaforma SIF2127, di tutti i dati.

Art. 2 — Monte Ore Assegnato e Quadro Finanziario

1. Alla Prof.ssa Elisa Ruggieri viene assegnato il contingente orario massimo pari a n. 30 ore.
2. 1l compenso orario & determinato in € 30,00 Lordo Stato/ora;
3. L'importo totale di € 900,00 Lordo Stato costituisce il limite massimo di spesa autorizzato per l'incarico e

non rappresenta un compenso fisso a corpo o garantito.

Art. 3 - Stipula della Lettera di Incarico e Condizioni di Erogazione

1. Si dispone la successiva stipula della formale Lettera di Incarico con la dipendente individuata.

2. Le prestazioni dovranno essere rese rigorosamente al di fuori dell'orario di lavoro ordinario (in orario
aggiuntivo/eccedente).

3. La liquidazione del compenso avverra a consuntivo sulle ore effettivamente rese, al momento
dell’accredito dei finanziamenti da parte del Ministero dell'lstruzione e del Merito / Autorita di Gestione);

Art. 4 Pubblicazione e Trasparenza
1. Il presente decreto viene pubblicato in data odierna:
All'Albo Pretorio Online dell'lstituzione Scolastica per n. 15 giorni consecutivi;

Sul sito web istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Anna Arcidiacono
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