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DETERMINA A CONTRARRE
(Azione di affidamento diretto tramite Trattativa Diretta su MePA per l'incarico di Formatore Esperto Esterno)

CUP: G24D26001250007
ClG: BD415B89BB

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

in qualita di RUP (Responsabile Unico del Progetto ex art. 15 D.Lgs. 36/2023)

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 (Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche);

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche);

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 (Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche), ed in particolare gli artt. 43 e 44;

VISTO l’art. 17, comma 2, del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, ai sensi del quale, in caso di affidamento diretto,
la decisione a contrarre individua I'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della
sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-
finanziaria e tecnico-professionale;

VISTO l'art. 49 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, recante la disciplina del principio di rotazione degli
affidamenti;

DATO ATTO del rispetto del principio di rotazione di cui all’art. 49 del D.Lgs. 36/2023, non risultando
I’operatore economico individuato contraente uscente in relazione ad affidamenti consecutivi aventi
ad oggetto una commessa rientrante nel medesimo settore di servizi;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 38 del 06/03/2026 (Formazione Docenti — Programma Nazionale "PN Scuola
e competenze 2021-2027");

VISTO ['Avviso pubblico del Ministero dell'lstruzione e del Merito Prot. 95165 del 24/04/2026, e la formale
autorizzazione del progetto acquisita con prot. AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026 per l'importo
complessivo di € 12.120,00;

RICHIAMATO I'Avviso pubblico di selezione interna ed esterna prot. n. 3520 del 01/09/2026 avente ad
oggetto il reclutamento della figura di Formatore Esperto nell'ambito del progetto "OFFICINE
FORMATIVE PER DOCENTI: PERCORS! INTEGRATI DI BENESSERE E DIDATTICA ESPERIENZIALE DI
FORMAZIONE DOCENTE";

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico. Prot. n. 4354 dell’08/10/2026 con il quale si & attestata la
constatazione di procedura DESERTA per |'Avviso prot. n. 3520 del 01/09/2026 per assenza di
candidature pervenute nei termini per le figure di 2 Esperti e 1 Tutor;
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CONSIDERATA la necessita inderogabile di individuare i suddetti soggetti esterni idonei ad erogare I'attivita
formativa;

ACCERTATO che sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA) gestito da Consip S.p.A. &
presente la categoria di abilitazione per Servizi di Formazione;

RITENUTO di procedere mediante Trattativa Diretta (TD) su piattaforma MePA con I'Ente di Formazione
CampusStore S.r.l. — Societa Benefit, con sede legale in Viale Asiago 113, 36061 Bassano del Grappa
(VI) P.IVA 02409740244 in possesso di documentate ed elevate competenze tecnico-scientifiche nel
settore oggetto dell'intervento formativo;

RITENUTO congruo il corrispettivo richiesto in relazione alla natura, alla durata e alla complessita della
prestazione, nonché ai parametri economici previsti per [I'attivita formativa oggetto del
finanziamento;

VERIFICATA I'assenza di convenzioni Consip attive aventi ad oggetto servizi comparabili con quelli oggetto
del presente affidamento;

ACCERTATA la disponibilita finanziaria sulle schede di destinazione del Programma Annuale per |'esercizio
finanziario di riferimento;

ACCERTATA la disponibilita finanziaria sul pertinente aggregato/scheda di destinazione del Programma
Annuale;

DATO ATTO dell’assenza, in capo al RUP, di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, in relazione
al presente procedimento;

DATO ATTO che I'operatore economico dovra risultare in possesso dei requisiti di ordine generale previsti
dagli artt. 94 e seguenti del D.Lgs. 36/2023, nonché degli ulteriori requisiti richiesti per I'esecuzione
della prestazione;

RITENUTO, in considerazione dell'importo dell’affidamento, della natura della prestazione, della limitata
complessita esecutiva e dell’affidabilita dell’operatore economico individuato, di non richiedere la
garanzia definitiva, ai sensi dell’art. 53, comma 4, del D.Lgs. 36/2023;

VISTO I'art. 18 del D.Lgs. 36/2023 in materia di stipulazione del contratto;
DETERMINA

Art. 1
L’affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, per il servizio di formazione
specialistica inerente al modulo "Officine di competenze per docenti", nell'ambito del progetto "OFFICINE
FORMATIVE PER DOCENTI: PERCORSI INTEGRATI DI BENESSERE E DIDATTICA ESPERIENZIALE DI FORMAZIONE
DOCENTE" — D.M. 38/2026 (PN Scuola e competenze 2021-2027).

Art. 2
di dare atto del rispetto del principio di rotazione di cui all’art. 49 del D.Lgs. 36/2023;
di non richiedere all’'operatore economico la costituzione della garanzia definitiva, ai sensi dell’art. 53,

comma 4, del D.Lgs. 36/2023, in ragione dell'importo, della natura e delle caratteristiche della prestazione
oggetto di affidamento.

Art. 3
di dare atto che I'operatore economico individuato € in possesso di documentate esperienze pregresse
idonee all’esecuzione della prestazione, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023;

Art. 4
di ricorrere alla piattaforma MePA mediante lo strumento della Trattativa Diretta (TD) rivolta all'Operatore
Economico I'Ente di Formazione CampuStore S.r.l. Societa Benefit, con sede legale in Viale Asiago 113, 36061
Bassano del Grappa (VI) P.IVA 02409740244 previa verifica del possesso dei requisiti di carattere generale e
speciale previsti dal Codice dei Contratti Pubblici.
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Art. 5
di dare atto che I'operatore economico individuato € in possesso di documentate esperienze pregresse
idonee all’esecuzione della prestazione, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023;
di dare atto che I'importo complessivo dell’affidamento e pari a € 7.477 IVA compresa se dovuta, secondo il
regime fiscale applicabile;

Art. 6
di dare atto che il prezzo offerto e ritenuto congruo e coerente con la prestazione richiesta e con i parametri
economici previsti dal progetto;

Art. 7
di subordinare I'efficacia dell’affidamento alla verifica del possesso dei requisiti previsti dal D.Lgs. 36/2023 e
alla regolarita contributiva dell’operatore economico;

Art.8
di dare atto che il contratto sara perfezionato mediante il documento di stipula generato dalla piattaforma
MePA, ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 36/2023; Si conferma quale Responsabile Unico del Progetto (RUP) il
Dirigente Scolastico Dott.ssa Anna Arcidiacono.

Art. 9
di dare atto che 'operatore economico € tenuto agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla
Legge 13 agosto 2010, n. 136;

Art. 10
di disporre gli adempimenti di pubblicita, trasparenza e trasmissione dei dati alla BDNCP secondo la
normativa vigente.

Art.11

La presente determina viene pubblicata all'Albo Online e nella sezione Amministrazione Trasparente
dell'lstituto Scolastico ai sensi del D.Lgs. 33/2013 ed inserita nel fascicolo di gestione del progetto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Anna Arcidiacono
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