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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G.ZANELLA "
/w\\f‘" Via A. Moro, 53 - 36066 SANDRIGO (Vicenza)
tel. 0444/659089 — fax. 0444/657385 COD. FISCALE 80017050248

E-mail: viic85900e@istruzione.it — Sito: www.iczanella.gov.it

Prot.n.1995/C0O2

Sandrigo, 9 Giugno 2017

AVVISO di disponibilita di posti nell’'Organico dell’Autonomia: SCUOLA INFANZIA
(pubblicato ai sensi della legge 107/2015, art. 1, cc. 79-82)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la L.107/2015, art.1, cc.79-82;

Visto il CCNI sul passaggio da ambito territoriale a scuola per l'a.s. 2017-18;

Visto lallegato A al sopracitato CCNI contenente il quadro nazionale dei requisiti (titoli ed esperienze
professionali) da correlare alle competenze professionali richieste;

Vista la nota 16977 del 19 aprile 2017 con il quale il MIUR fornisce indicazioni operative per I'applicazione del
suddetto CCNI e indica la tempistica da rispettare;

Considerata la delibera del Collegio dei Docenti del 18 maggio 2017;

Visto il PTOF e il fabbisogno di organico dell'autonomia in esso indicato;

Visto il PDM;

Considerato che le disponibilita di posti nell'organico dell'autonomia saranno riscontrate successivamente alla

conclusione delle operazioni di mobilita.

EMANA

il presente Awviso di selezione al fine di individuare docenti presso le sedi di scuola dell'Infanzia appartenenti a
questo Istituto comprensivo.

Per tutte le procedure di informazione a riguardo verra utilizzato il Sito istituzionale (www.iczanella.gov.it) nella
Homepage e nell’Albo on line.

Numeri e disponibilita dei posti saranno rese note dopo la pubblicazione dei movimenti.
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Art.1 - Modalita di presentazione della candidatura e contenuto della domanda

L'invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilita ad accettare la proposta di incarico,
ferma restando la possibilita per il docente di optare tra piu proposte, ai sensi dell'art. 1 c. 82 della Legge
107/2015 nonché dell'Allegato A del CCNI.

Gli aspiranti dovranno utilizzare, quando comunicate dal MIUR, le apposite funzioni informatiche di supporto alle
azioni previste dal CCNI.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive

modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali.

Art. 2 - Criteri per la valutazione delle domande
Vengono riportati, nella successiva tabella, i requisiti stabiliti dal Collegio docenti nella seduta del 18.05.2017.

L'incarico verra assegnato al candidato che possiedera un maggior numero di requisiti fra quelli richiesti dalla
scuola individuati tra quelli contenuti allinterno dell'Allegato A del CCNI di cui sopra, deliberati dal Collegio dei
Docenti come segue:

SCUOLA DELL'INFANZIA

POSTO COMUNE

POSTO SOSTEGNO

TITOLI

3. Possesso della specializzazione sul sostegno
(non per i posti sul sostegno)

6. Certificazioni linguistiche pari almeno al livello
B2, rilasciate dagli Enti ricompresi

nell'elenco di cui al DM 2 marzo 2012, n. 3889

2. Ulteriore abilitazione all'insegnamento

TITOLI
2.Ulteriore abilitazione all'insegnamento

7. Master universitari di IA e llA livello (specificare le
competenze in uscita coerenti con le
competenze professionali specifiche richieste)

ESPERIENZE

1. Insegnamento con metodologia CLIL

4. Esperienza in progetti di innovazione didattica
e/o didattica multimediale

10. Progetti in rete con altre scuole o con
istituzioni esterne

ESPERIENZE

4. Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o
didattica multimediale

5. Esperienza in progetti e in attivita di insegnamento
relativamente a percorsi di

integrazione/inclusione

MASTER UNIVERSITARI RICONOSCIUTI

Area Inclusione e Prevenzione dispersione (Didattica e psicopedagogia per alunni con disturbi dello spettro
autistico, Psicopatologia dell'apprendimento, Modelli e metodologie di intervento per BES, DSA e gifted children,
Didattica delle lingue straniere, Disturbi del comportamento, Progettazione avanzata dell'insegnamento della
lingua e cultura italiane a stranieri, Pianificazione e gestione dei processi inclusivi nella scuola)
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Area innovazione e didattica (Metodologia e didattica innovativa integrata, Innovatore digitale nella scuola,
La valutazione nel sistema scuola, Didattica per competenze)

ESPERIENZE PROFESSIONALI
Didattica innovativa: comprovate esperienze di utilizzo in classe della didattica laboratoriale, del cooperative-learning, della
flessibilita organizzativa della classe e dei gruppi, di tecniche nella gestione della classe.

Didattica digitale: comprovate esperienze di utilizzo in classe di strumenti multimediali, app didattiche, coding e robotica
educativa anche funzionale ai bisogni degli alunni diversamente abili (SOSTEGNO).

Didattica inclusiva: progettazione per alunni con difficolta di apprendimento, BES, uso di tecnologie per la didattica
inclusiva, didattica montessoriana, metodo Feuerstein;

SOSTEGNO: esperienze comprovate di didattica inclusiva per alunni con disturbi del comportamento e/o forme autistiche,
minorazioni fisiche e/o sensoriali

Le esperienze professionali dovranno essere documentate e supportate attraverso:
e provvedimenti del dirigente scolastico;
e delibere del collegio dei docenti;
e documentazione didattica (curricoli, UDA, prodotti realizzati, ...);

e documentazioni presenti agli atti attestanti I'assegnazione dell'incarico/funzione ricoperta.

Il candidato deve essere in possesso di almeno uno dei requisiti fra quelli richiesti. Eventuale colloquio a

perfezionamento e valutazione comparativa delle esperienze professionali presentate.

Art. 3 - Aggiornamento del presente avviso

Con provvedimenti successivi si procedera ad aggiornare il presente Awviso circa:
e il numero di posti effettivamente disponibili;
e modalita di presentazione della candidatura e contenuto della domanda;

e eventuali e ulteriori indicazioni da successive note e direttive del MIUR.
Art. 4 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al

presente Awviso ¢ il Dirigente scolastico dott.ssa Martina Polo.
Art. 5 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n.196/2003 i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto di
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all'espletamento della procedura. Tali dati
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di
legge, la facolta di accedervi.

Il presente Avviso & pubblicato all'albo e sul sito internet di questa Istituzione scolastica.

La trasparenza e la pubblicita dei criteri adottati, degli incarichi conferiti e dei curricula dei docenti sono

assicurate attraverso la pubblicazione nel sito internet di questa Istituzione scolastica.
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Art. 6 - Accesso agli atti

L'accesso agli atti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 1 del D.Igs. n. 50 del 18.04.2016 sara
consentito, secondo la disciplina della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell'art. 3 -differimento -c. 3 del D.M. 10

gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

[l Dirigente Scolastico
dott.ssa Martina Polo
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