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Allegato A 2 Dichiarazione titoli 

 

 

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo  

“G. Zanella” Sandrigo. 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione 

dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)", finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU 

Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-49256 - Titolo del progetto: “Riduzione dei divari negli 

apprendimenti” CUP: B54D21000870006. 

Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il _______________________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_________________________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________________________ 

indirizzo E-Mail _______________________________ indirizzo PEC ________________________________ 

in servizio presso ______________________________ con la qualifica di ____________________________ 

 

DICHIARA 

 

di possedere uno dei seguenti prerequisiti necessari: 

•      disponibilità al lavoro in team, all'ascolto e alla comunicazione interpersonale; 

•      essere dipendente a TI e/o a TD di questa amministrazione; 

•      essere disponibile a svolgere le prestazioni richieste in orario straordinario; 
 

DICHIARA 

 

inoltre , di possedere i seguenti titoli 

 

Criteri  punteggi 

Punteggio 

auto 

attribuito 

  

Descrizione del titolo a cura 

del candidato. 

Inserire i caratteri salienti 

che la commissione dovrà 

valutare secondo gli elementi 

esplicitati nella prima 

colonna. Titoli mancanti degli 

elementi necessari non 

saranno valutati dalla 

commissione 

Punteggio 

attribuito (a 

cura del 

Dirigente o         

della 

commissione) 

Specializzazioni- corsi di 

perfezionamento-certificazioni- 

eventuali pubblicazioni-docenza in 

corsi di formazione nella materia 

inerente al progetto  

6 punti per ogni 

specializzazione (fino 

a massimo 18 pt.) 
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Possesso di titoli culturali (laurea- 

corso di laurea- diploma di maturità) 

nella materia inerente al progetto 

3 punti per ogni titolo 

(fino a massimo 9 pt.) 

   

Aver rivestito incarichi in qualità di 

funzione strumentale o 

referente/coordinatore di progetti di 

materia analoga a quella oggetto 

della selezione, nella nostra 

Istituzione Scolastica nell’ultimo 

triennio 

6 punti per ogni anno 

(fino a massimo 18 

pt.) 

   

Aver rivestito incarichi in qualità di 

funzione strumentale o 

referente/coordinatore di progetti di 

materia analoga a quella oggetto 

della selezione, in altra  Istituzione 

Scolastica nell’ultimo triennio 

3 punti per ogni anno 

(fino a massimo 9 

pt.) 

   

Incarichi/collaborazioni a supporto 

di progetti analoghi previsti nel 

piano delle attività del personale 

ATA, in coerenza con il PTOF, 

nell’ultimo triennio nella nostra 

Istituzione Scolastica 

5 punti per ogni anno 

(fino a massimo 15 

pt.) 

   

Incarichi/collaborazioni a supporto 

di progetti analoghi previsti nel 

piano delle attività del personale 

ATA, in coerenza con il POF, 

nell’ultimo triennio in altra 

Istituzione Scolastica 

2 punti per ogni anno 

(fino a massimo 6 

pt.) 

   

Eventuale colloquio col D.S. e/o 

referente progetto per verifica 

attitudini copertura incarico 

Fino a Pt. 25 

   

 

 

 

 

Data_____________                                       Firma______________________________ 
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