
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. ZANELLA ” 

Via A. Moro, 53 - 36066 SANDRIGO (Vicenza) 
tel. 0444/659089 COD. FISCALE 80017050248 

E-mail: viic85900e@istruzione.it – Sito: www.iczanellasandrigo.edu.it 

 

Sandrigo,  20 aprile 2023 

  
Al personale DOCENTE 

in servizio presso l’Istituto Comprensivo di 

SANDRIGO 

 

All'Albo dell’Istituto Comprensivo Sandrigo 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’atto di Liquidazione n. 69 del 20/03/2023 con il quale il Comune di Sandrigo assegna all’istituto comprensivo            

“Zanella” di Sandrigo assegna risorse relative al “Fondo per l’assistenza all’autonomia e alla comunicazione degli alunni con 

disabilità (L.234/2021, Art. 1, commi 179 e 180 ss.mm.ii.; 

VISTA la delibera di approvazione del Consiglio d’Istituto n. 15 del 20/03/2023; 

VISTO Il progetto denominato "Laboratori musicoterapia, danzaterapia, psicomotricità espressiva, mindfulness-yoga" 

rivolto agli alunni con disabilità frequentanti l’istituto Comprensivo di Sandrigo nel corrente anno scol. 2022/23; 

VISTO il Decreto legge 112/2008 convertito in legge 133/2008; 

VISTA la circolare n° 2 dell'11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 

VISTE le risorse a carico del Bilancio E.F. 2023- fondi erogati dal Comune di Sandrigo; 

VISTO il Regolamento d’Istituto per l’acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture; 

EMANA 

 

Il seguente bando di selezione pubblica per il reclutamento di docenti interni all’ Istituto disponibili all’effettuazione di 

interventi volti a migliorare le autonomie, la comunicazione, lo sviluppo psico-fisico e le relazioni tra pari nel 

piccolo gruppo rivolto agli alunni con disabilità frequentanti l’Istituto Comprensivo “Zanella” di Sandrigo per l’anno 

scol. 2022/23. 

 

1) Titolo di Studio richiesto: il titolo richiesto per l’insegnamento nell’ordine di scuola di appartenenza; 

2) Periodo di svolgimento del progetto: 

• maggio 2023 – giugno 2023 in orario curriculare per gli alunni, al di fuori del proprio orario di 

servizio, con cadenza settimanali, il calendario degli interventi verrà concordato con il referente del 

Progetto e i docenti delle classi interessate; 

3) Docenti richiesti e laboratori previsti: 

• Non meno di n. 3 docenti esperti in musicoterapia e danzaterapia  per scuola primaria tot. ore 35   da 

suddividere su 3 plessi (10+10 ore per Primaria Trissino, 5+5 ore per primaria Tecchio, 5 ore per primaria Le 
Risorgive; 

• N. 1 docente esperto in musicoterapia per scuola secondaria tot. ore 15 

• N. 1 docente esperto  in psicomotricità per scuola primaria tot. ore 10 

• N. 1 docente esperto in attività espressive/creative per scuola primaria  tot. ore 10 

• N. 1 docente esperto in mindfulness/yoga per scuola secondaria tot. ore 10 

I corsi si effettueranno presso i locali delle scuole di appartenenze degli alunni coinvolti. 

4) Compenso previsto: Importo orario lordo dipendente massimo previsto di € 35,00 (da CCNL) a rendicontazione delle ore 

effettivamente svolte; 

5) Presentazione domande: 

Le domande dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo” Zanella” Via Aldo 

Moro, 53 con consegna a mano entro e non oltre le ore 10 del 27 aprile 2023 pena l'esclusione dalla selezione. 

Nella domanda i candidati devono, inoltre, dichiarare (oltre il cognome, nome, plesso scolastico di appartenenza): 

- di essere in possesso di certificata competenza o esperienza professionale maturata nel settore richiesto; 

6) Selezione delle domande: 
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L'istruttoria delle domande, per valutarne l'ammissibilità sotto il profilo formale, avverrà con: 

a) La verifica del possesso dei requisiti di ammissibilità dei candidati; 

b) La verifica dei requisiti formali dei singoli candidati in merito al rispetto dei termini di 

presentazione delle domande e all’indicazione dei dati essenziali e di merito; 

 

La valutazione dei candidati avverrà con l'applicazione dei criteri e dei punteggi di seguito riportati: criteri di 

selezione per l'individuazione degli esperti interni 

  

In caso di parità di punteggio costituirà elemento preferenziale il possesso del seguente requisito: 

- minore età anagrafica. 

 

Qualora l’avviso interno andasse deserto la Dirigente Scolastica, considerata l’urgenza degli interventi da effettuare  

entro il termine delle attività didattiche, si riserva la facoltà di procedere tramite affidamento diretto.  

 

Il candidato potrà allegare alla domanda di partecipazione redatto in carta semplice, datato, firmato qualsiasi 

documentazione che ritiene opportuno presentare. Nella domanda dovranno essere descritte tutte le informazioni 

necessarie all'attribuzione dei punteggi (vedi tabella di attribuzione dei punteggi). 

 

Il responsabile del trattamento dei dati personali è individuato nell’A.A. sig.ra Altamura Daniela e nel DSGA 

Francesca Solito . 

 

Tutte le domande pervenute verranno esaminate e in base al punteggio attribuito verrà stilata una graduatoria di aspiranti 

a tale incarico. 

 

Per eventuali informazioni rivolgersi al responsabile del procedimento dott.ssa Solito Francesca, Direttore dei 

Servizi Generali ed Amministrativi dell'Istituto dalle ore 10.30 alle ore 12.30 dal lunedì al venerdì- tel. 0444/659089 

 

Il presente avviso è pubblicato nel sito dell’Istituto – albo online e per notifica verrà trasmesso con e-mail a 

tutti gli interessati. 

 

Il Dirigente Scolastico 

dott.ssa Adele Tropiano 

Criteri punteggi 

Specializzazioni- corsi di perfezionamento – certificazioni - eventuali 

pubblicazioni-docenza in corsi di formazione nella materia inerente al 

progetto 

1 punti per ogni specializzazione 

(fino a massimo 6 pt.) 

Possesso di titoli culturali (laurea- corso di laurea- diploma di maturità) nella 

materia inerente al progetto 

 

2 punti (fino a massimo 6 pt.) 

Aver rivestito incarichi in qualità di funzione strumentale o referente/coordinatore 

di progetti di materia analoga a quella oggetto della 

selezione, nella nostra Istituzione Scolastica nell’ultimo triennio 

2 punti per ogni anno (fino a 

massimo 6 pt.) 

Aver rivestito incarichi in qualità di funzione strumentale o 

referente/coordinatore di progetti di materia analoga a quella oggetto della 

selezione, in altra Istituzione Scolastica nell’ultimo triennio 

 
1 punti (fino a massimo 3 pt.) 

 

Servizio prestato nel plesso di attuazione del progetto nell’ultimo triennio 
1 punti per ogni anno (fino a 

massimo 3 pt.) 

Incarichi/collaborazioni a supporto di progetti analoghi previsti nel piano delle 

attività del personale ATA, in coerenza con il POF, nell’ultimo triennio 

nella nostra Istituzione Scolastica 

1 punti per ogni anno (fino a 

massimo 3 pt.) 

Eventuale colloquio col D.S. e/o referente progetto per verifica 

attitudini copertura incarico 
Fino a Pt. 20 

 

V
IIC

85
90

0E
 -

 A
09

A
2F

4 
- 

R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
18

95
 -

 2
0/

04
/2

02
3 

- 
IV

.5
 -

 U

Firmato digitalmente da ADELE TROPIANO
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