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OGGETTO Conferimento incarico di Docente Funzione Strumentale Area DSA/BES A.S. 2025 - 2026 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

Visto il DPR 8 marzo 1999, n.275 - Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche; 

Preso atto della delibera del Collegio dei Docenti del 30/09/2025 n. 22 e integrazione del 21/10/2025 

n. 32 con le quali il Collegio dei Docenti ha identificato le funzioni-strumentali riferite alle 

aree previste dall’art.43 del C.C.N.L., definendo, altresì, la durata, le competenze e i requisiti 

professionali necessari per l'accesso a ciascuna delle funzioni medesime; 

Considerato che la divisione delle aree risulta in coerenza con gli obiettivi fissati dal piano triennale dell'offerta 

formativa; 

 

N O M I N A 

 

la Docente LUNARDON ANGELITA 

 

              INCARICATA DELLO SVOLGIMENTO DELLA SEGUENTE FUNZIONE 

STRUMENTALE: 

DSA/BES (Disturbi Specifici dell’Apprendimento e altri Bisogni Speciali) – 

Scuola Primaria  

· 

● Collabora con il Dirigente per ogni tipo di azione finalizzata all’area dei Disturbi Specifici di Apprendimento 
e di altri Bisogni Speciali; 

● E’ referente Screening nell’ambito del CTI di Vicenza e partecipa agli incontri mensili di Coordinamento 
indetti dalla Rete di Scuole (vedasi Protocollo Screening cl 1^ e 2^ sottoscritto dai Dirigenti della Rete); 

● E’ referente per l’Istituto, nonché coordinatrice del Progetto di Screening cl 1^ e 2^ (somministrazione 
prove, correzione, tabulazione, restituzione risultati agli insegnanti, indicazioni per il potenziamento o 
l’invio ai Servizi Asl, contatti con i genitori e i clinici); 

● Svolge attività di Formazione agli insegnanti di cl 1^ e 2^ sui processi di apprendimento e sul potenziamento; 
● Organizza e Coordina attività di recupero e potenziamento per alunni a rischio DSA; 
● Propone all’approvazione del Collegio dei docenti il modello di PDP e ne sollecita la predisposizione; 

● Supporta i Team docenti nella stesura del PDP e funge da mediatore tra colleghi, famiglie ed altri operatori  

● Collabora all’elaborazione di strategie volte al superamento dei problemi della classe in presenza di 
studenti con DSA; 

● Pubblicizza o organizza incontri di formazione e aggiornamento per genitori e insegnanti; 

● Partecipa al GLI di Istituto; 

● Incontra i genitori in caso di particolari necessità; 
● Cura il passaggio e la continuità dalla scuola Primaria alla scuola Secondaria degli alunni DSA mantenendo 

i rapporti con la fig. Strumentale DSA/BES della Scuola Secondaria; 
● Predispone la documentazione necessaria per la condivisione e la continuità del percorso scolastico per il 

trasferimento o passaggio di grado di scuola; 
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Fornisce ai docenti indicazioni circa: 

- normativa vigente e le aggiorna periodicamente; 

- procedure da adottare per le prove Invalsi; 

- strumenti compensativi e misure dispensative per specifici casi; 

- siti o piattaforme online per la condivisione di buone prassi. 

 

 

L’insegnante incaricata relazionerà nell’ultimo Collegio Docenti sulle attività e sugli eventuali materiali prodotti. 

Al termine delle attività annuali il Dirigente scolastico provvederà alla verifica dell’effettivo svolgimento delle 

attività attribuite, valutando la relazione finale presentata dalla S.V. anche ai fini di una più coerente 

programmazione per l’anno successivo. 

 

Nel caso in cui gli incarichi previsti non vengano svolti o vengano svolti anche parzialmente, verrà determinata, 

ai fini della liquidazione, una quota del compenso proporzionale all’attività effettivamente svolta. Non saranno 

retribuite le attività non previste dalla lettera di incarico. 

 

La corresponsione del trattamento economico è subordinata all’effettivo espletamento del suddetto incarico, 

nonché a procedura di verifica ed efficacia dell’attività da parte del Dirigente scolastico, ed è stabilita nella misura 

forfettaria pari ad € 558,25. 

 

 

                                                                                                                           LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                                                                                                              Dott.ssa Adele Tropiano 
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