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All’albo online 

Alla sezione Amministrazione Trasparente 

 

Bando di selezione per il reclutamento di un esperto in discipline teatrali per la realizzazione 
del Progetto “EDUCAZIONE ALLA TEATRALITA’”. 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025 approvato da Consiglio di Istituto 

con delibera n. 5 dell’11/11/2021; 

Visto l’art. 43 del D.I. n° 129 del 28/08/2018  “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 

143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

Visto  il regolamento d’istituto per l'acquisizione di lavori, servizi e forniture, i contratti di 

prestazione d’opera, l’uso temporaneo e precario dei locali scolastici, donazioni e 

sponsorizzazioni approvato dal Consiglio di Istituto con Delibera n° 3 del 16 aprile 2019 e ss. 

mm. ii.; 

Visto l’art. 7 comma 6 del D. lgs. 165/2001 che consente di ricorrere ad incarichi ad esperti di 

particolare e comprovata specializzazione per esigenze cui non si possa fare fronte con 

personale in servizio; 

Visto il progetto “Educazione alla teatralità”  presentato dall’insegnante referente che prevede 

l’intervento di un esperto in educazione alla teatralità nelle classi 1^A, 1^B, 2^A, 2^B della 

scuola primaria “Don Bosco”; 

 

Visto che il progetto si pone  l'obiettivo di dare ad ogni alunno la possibilità di esprimere la propria 

specificità e diversità, in quanto portatore di un messaggio da comunicare mediante il corpo e la voce; 

 

Visto che lo stesso è inserito  nel POF 2022/23 ed è stato approvato dal Collegio dei Docenti  

nella seduta del 08 novembre 2022 e dal Consiglio di Istituto in data 14/11/2022; 

 

Visto che il progetto prevede prestazioni professionali specialistiche; 

 

EMANA 

il presente bando per l’individuazione di un esperto in discipline teatrali per la realizzazione 

del progetto “Educazione alla teatralità” nelle classi 1^A, 1^B, 2^A, 2^B della scuola primaria “Don 

Bosco” di Povolaro; 

Requisiti richiesti per l’ammissione alla selezione  

-  Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea; 

Firmato digitalmente da COSIMO BASILE

VIIC86000P - A4C752D - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007433 - 19/12/2022 - IV.5 - I



 

Istituto Comprensivo “Roncalli”   -  VIa Rossi 38 -  36031 Dueville (Vi)  tel. 0444590195 

email :VIIC86000P@istruzione.it  web: www.icdueville.edu.it  - CF 80016970248  - CM VIIC86000P 

-  L’inesistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi della normativa 

vigente con l’I.C. “Roncalli” di Dueville (Vi) e  l’inesistenza di  altre cause di incompatibilità 

a svolgere locazioni d’opera/consulenza/collaborazione nell’interesse della Scuola; 

-  Formazione di Educatore alla teatralità di durata biennale con ente accreditato MIUR;  

- Esperienza professionale pregressa maturata in progetti rivolti agli alunni delle scuole 

primarie;  

I  requisiti  di  cui  al  presente  articolo  debbono  essere  posseduti  alla  data  di  scadenza    

della  domanda di ammissione. La mancanza dei requisiti costituisce motivo di  esclusione 

dalla selezione. 

Periodo e modalità di svolgimento 

L’attività si svolgerà nell’a.s. 2022/23 nel periodo gennaio 2023 – maggio 2023 per un 
numero di 8 lezioni per classe per un totale di 32 ore di intervento. 

 

Breve descrizione del progetto 

Contribuire al benessere psico-fisico della persona, in particolare dare la possibilità ad ogni 

alunno di esprimere la propria specificità e diversità, in quanto portatore di un messaggio da 

comunicare mediante il corpo e la voce.  

Obiettivi 

1) stimolare le capacità di ogni singolo alunno; 
2) accompagnare l’alunno verso una consapevolezza delle proprie relazioni; 
3) educare alla creatività. 

Contenuti 

Linguaggio del corpo verbale e non verbale (movimento creativo); 
Esercizi sulla voce e spazio; 
Educazione all’ascolto attraverso la lettura espressiva di libri, scrittura creativa, manipolazione e mimo.  

 

Modalità e termini di presentazione 

La candidatura per il conferimento dell’incarico dovrà essere presentata all’Istituto 

Comprensivo di Dueville - in carta libera – tramite l’apposita modulistica allegata. La 

domanda, corredata da curriculum vitae compilato secondo il formato Europeo (cartaceo e 

in forma elettronica) dovrà essere recapitata mediante PEO all’indirizzo 

viic86000p@istruzione.it o PEC all’indirizzo viic86000p@pec.istruzione.it, entro le ore 13.00  

del 03/01/2023. 

Non verranno prese in considerazione domande pervenute con altri mezzi o oltre la data 

indicata. 
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Incarico e Compenso 

Il Costo orario massimo onnicomprensivo della prestazione deve essere ricompreso nella 
disponibilità finanziaria del progetto fissata in € 1.000,00 lordo dipendente. 

Con il professionista selezionato verrà stipulato un contratto di lavoro autonomo ai sensi degli 
artt. 2222 e seguenti del c.c.; il compenso verrà erogato al termine dell’attività, su 
presentazione di relazione finale ed eventuale fattura elettronica. Non è prevista l’erogazione 
di acconti. 

L’amministrazione si riserva di non procedere all’aggiudicazione per qualsiasi causa ostativa 
alla piena realizzazione delle finalità del progetto. 

 

 Tabella valutazione titoli per la determinazione del punteggio complessivo: 

● Formazione relativa all’educazione alla teatralità di durata biennale con ente 

accreditato MIUR: punti 3 

● Esperienze in progetti di educazione alla teatralità con alunni della scuola primaria:1 

punto per ogni esperienza fino ad un massimo di 5 punti 

● Altre esperienze professionali nel campo della teatralità: 1 punto per ogni esperienza 

fino ad un massimo di 3. 

 

 

  IL  DIRIGENTE 

 COSIMO BASILE 
Documento firmato digitalmente ai sensi del 

Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad 
esso connesse  
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