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OGGETTO: attestazione di valutazione in autonomia da parte del DS delle candidature relative
all’avviso rivolto a docenti interni all’istituzione scolastica proponente per l'individuazione di
uno o piu figure con competenze nell’inclusione degli alunni con disabilita per la Realizzazione
dei moduli del progetto: “Un Mondo da Scoprire”

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale
europeo plus (FSE+) - Priorita 1 - Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-
azione ES04.6.A4.A - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’l1 maggio
2026, n. 79 - Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 - “Percorsi per |l
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027", c.d. Piano Estate 2026-2027.

PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-VE-2026-621

Titolo progetto: “Un Mondo da Scoprire”

CUP: H64D26002330007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79 “Piano per la definizione
di percorsi e iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire l‘aggregazione,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e
2026-2027 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al PN “Scuola e competenze” 2021-2027;

PRESO ATTO che gli interventi previsti dal Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -
Fondo sociale europeo plus (FSE+) sono finalizzati a realizzare in orario extracurricolare attivita
ricreative, di potenziamento delle competenze, di socialita, e attivita sportive, teatrali e, piu in generale,
iniziative che favoriscano l'aggregazione, linclusione, la socialita, I'accoglienza e la vita di gruppo
usufruendo, in particolare, del periodo estivo e dei periodi di sospensione della didattica curricolare;

PRESO ATTO che le attivita formative afferenti ai progetti autorizzati dovranno essere realizzate,
concluse e interamente documentate entro il termine del 31 dicembre 2027;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 112894 dell’11/05/2026 - c.d. “Piano Estate”, emanato nell’'ambito
dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la delibera generale del Consiglio di Istituto di adesione al Programma nazionale “Scuola e
competenze” 2021-27- PN Scuola n. 5 del 30/10/2023 assunta sulla base delle indicazioni contenute nella
nota prot. n. 124828 del 23/10/2023;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 15 del 19/05/2026 di adesione al Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 21-27;

VISTA la candidatura n. 35398 relativa all’avviso prot. n. 112894 dell’11/05/2026, FSE+, Piano Estate
2026-2027 presentata dall'l.C. Roncalli di Dueville;

VISTA la nota prot. n. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 con la quale la competente Direzione
Generale ha comunicato che & stato autorizzato il progetto codice ES04.6.A4.A-FSEPN-VE-2026-621
proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 79.944,00;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE+ e FESR 2021-
2027;
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VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 20/01/2026 di approvazione del Programma Annuale
E.F. 2026;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

CONSIDERATA la necessita, nell'lambito del Progetto di individuare personale in possesso di idonei
requisiti per svolgere la funzione docente con competenze nell’inclusione degli alunni con disabilita
affinché supportino formatori e tutor nei moduli in cui sono inseriti alunni con disabilita;

VISTO Il'avviso interno prot. n® 6581 del 27/10/2026;

CONSIDERATO che entro la data di scadenza stabilita, sono pervenute, nei modi e nei termini stabiliti,
le seguenti candidature:

per l‘ordine di scuola primaria

1. ADAMUCCIO DONATA ROSARIA assunta al prot. n. 6608 del 28/10/2026

per I'ordine di scuola secondaria 1~ grado
1. MULLER MICHELA assunta al prot. n. 6797 del 03/11/2026
2. PENGO CHIARA assunta al prot. n. 6785 del 03/11/2026
3. TESTA SIMONA assunta al prot. n. 6787 del 03/11/2026

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso;
ATTESTA

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei candidati.
Al termine della valutazione, procedera alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione delle
graduatorie di merito.

La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicita legale, in
Amministrazione Trasparente e nella Sezione PN del sito Web dell’istituzione scolastica.

IL DIRIGENTE
COSIMO BASILE

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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