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DUEVILLE

ALL'ALBO ON LINE
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

OGGETTO: attestazione di valutazione in autonomia da parte del DS per avviso integrato
rivolto a figure professionali interne all’istituzione scolastica proponente, ovvero in subordine
in collaborazione plurima ovvero in subordine come lavoratori autonomi/prestatori occasionali
avente ad oggetto l'individuazione di figure professionali da incaricare nel ruolo di ESPERTI
FORMATORI e TUTOR per il progetto "Un Mondo da Scoprire”.

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola
e competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivi Specifici ESO4.6. - Azioni ES04.6.A1,
ES0O4.6.A2 - Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ES04.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ES04.6.A2.C, interventi di cui al
decreto n. 102 dell’11/04/2024 del Ministro dell‘istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777,
09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.

CUP :H64D24002100007
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPNVE-2024-44
TITOLO: Un Mondo da Scoprire

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO lI'avviso Prot. 0136777, 09/10/2024, FSE+, rivolto alle istituzioni scolastiche statali
primarie, secondarie di primo e di secondo grado di cui agli allegati 1 e 2 al citato
decreto delle “regioni in transizione” e delle “regioni pil sviluppate”, di cui all’Accordo
di partenariato per la programmazione 2021-2027 - di durata biennale a partire
dall’'anno scolastico 2024/2025 al 2025/2026, e finanziato a valere sulle risorse del PN
“Scuola e competenze” 2021-2027 e, in parte, su quelle del POC “Per la scuola” 2014-
2020;

VISTA la delibera generale del Consiglio di Istituto di adesione al Programma nazionale
“Scuola e competenze” 2021-27- PN Scuola n. 5 del 30/10/2023 assunta sulla base
delle indicazioni contenute nella nota prot. n. 124828 del 23/10/2023;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 6 del 29/10/2024 di adesione al Programma
nazionale “Scuola e competenze” 2021-27- PN Scuola;

VISTA la candidatura n. 5824 relativa all’avviso 136777 presentata dall'l.C. Roncalli di
Dueville;
VISTA la nota Prot. n. AOOGABMI n. 181969 del 13/12/2024 con la quale la competente

Direzione Generale ha comunicato che € stato autorizzato il progetto dal titolo “Un
mondo da scoprire” CNP ES04.6.A1.B-FSEPNVE-2024-44 proposto da questa
Istituzione Scolastica per un importo pari a € 48.480,00;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per |‘attuazione delle iniziative dagli FSE+ e FESR 2021-
2027;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 /2018;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 22/01/2025 di approvazione del Programma

Annuale e.f. 2025;
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VISTA

VISTO

la necessita di individuare figure professionali da incaricare nel ruolo di Esperti
Formatori e Tutor per il progetto "Un mondo da scoprire”;

I'avviso integrato prot. n. 2636 del 29/04/2025;

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute le seguenti candidature:

PROFILO A: Formatore esperto per i moduli di Competenze in lingua italiana e logico matematiche

uRWNE

BENETTI ANNA MARIA - personale interno - prot. n. 2678 del 30/04/2025
CATTIN LISA - personale interno - prot. n. 2677 del 30/04/2025
GONELLA ANNA - personale interno - prot. n. 2744 del 06/05/2025
PIRRELLI ANNA - personale interno - prot. n. 2733 del 05/05/2025
VICENTINI SILVIA - personale interno — prot. n. 2755 del 06/05/2025

PROFILO B: Formatore esperto per i moduli di Competenze in lingua inglese

1.

MALLEY GIULIA ELIZABETH - personale esterno - prot. n. 2815 del 07/05/2025

PROFILO C: Tutor per tutti i percorsi previsti

SPPNOURWNE

ADAMUCCIO DONATA ROSARIA - personale interno - prot. n. 2834 del 07/05/2025
CATTIN LISA - personale interno - prot. n. 2851 del 08/05/2025

CAU CARLA - personale interno - prot. n. 2854 del 08/05/2025

FONTANA MARTA - personale interno - prot. n. 2816 del 07/05/2025

FRAGAPANE ANTONELLA - personale interno - prot. n. 2855 del 08/05/2025
GONELLA ANNA - personale interno - prot. n. 2745 del 06/05/2025

RICCHIUTI VALERIA - personale interno - prot. n. 2857 del 08/05/2025
VICENTINI SILVIA - personale interno — prot. n. 2756 del 06/05/2025

ZAUSA VALENTINA - personale interno — prot. n. 2807 del 07/05/2025

. COSTA MARIA TERESA - lavoratore autonomo/prestazione occasionale — prot. n. 2713 del

05/05/25

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

ATTESTA

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei candidati.

Al termine della valutazione, procedera alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione delle

graduatorie di merito.

La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicita legale, in

Amministrazione Trasparente e nella Sezione PN del sito Web dell‘istituzione scolastica.

IL DIRIGENTE
COSIMO BASILE
Documento firmato digitalmente ai sensi del
Codice dell’Amministrazione digitale e
norme ad esso connesse
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