
Allegato A2 MODELLO DI DOMANDA TUTOR PROFILO B: Tutor per i percorsi previsti nella scuola primaria

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo
Roncalli di Dueville

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di
orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di
tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di
approccio metodologico e di attività di orientamento STEM

Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-1224 - Linea di Intervento A - CUP: H64D23002020006

TITOLO DEL PROGETTO: Nuove competenze per il domani

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto l’individuazione di
TUTOR per la realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti (Linea
di Intervento A) Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche(D.M. n. 65/2023)

_l_ sottoscritt_ ………………………… nat_a
…………………………………..Prov. ….……...…

il………………………………………. codice fiscale……………………………………………....… residente
a…………………...…………

in Via/Piazza…………………………………….. n…..……. tel………………………
cell indirizzo

e-mail:………….………………………

CHIEDE

Alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per l’individuazione dei componenti dei TUTOR
per la realizzazione di percorsi di formazione previsti dalla Linea di Intervento A: Realizzazione di percorsi

didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione,

all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le

competenze STEM, digitali e di innovazione, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di

approccio metodologico e di attività di orientamento STEM

Per le seguenti scuole e edizioni/classe (apporre una o più X)

Scuola Classi

Primaria Don Bosco 1A 1B 1C 2A 2B 3A

3B 4A 4B 5A 5B

Primaria Don Milani 1A 1B 1C 2A 2B 3A

3B 3C 4A 4B 4C 5A

5B 5C



Primaria Pascoli 1A 2A 3A 4A 5A

Se di interesse (apporre una o più X)

Di essere disponibile, in caso di mancata individuazione, ad assumere l’incarico di formatore in altre
classi della stessa scuola
Di essere disponibile, in caso di mancata individuazione, ad assumere l’incarico di formatore in altre
classi di altre scuole
Di essere disponibile a sostituire i formatori incaricati per eventuali assenze dovute a causa di forza
maggiore in altre classi della stessa scuola
Di essere disponibile a sostituire i formatori incaricati per eventuali assenze dovute a causa di forza
maggiore in altre classi della stessa scuola

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art. 76 del

D.P.R. n.445/2000,

DICHIARA

di possedere il seguente requisito inderogabile di accesso:

A1. Laurea vecchio ordinamento o magistrale, diploma di maturità magistrale che dà accesso
all’insegnamento nella scuola primaria oppure Iscrizione per l’anno accademico 2023-2024 al
terzo, quarto o quinto anno del corso di laurea in Scienze della formazione primaria, avendo già
conseguito almeno 150 CFU oppure Possesso di laurea magistrale in psicologia, pedagogia,
scienze della formazione o Possesso di titolo di studio universitario che dà accesso
all’insegnamento nella scuola secondaria di primo grado (ad es. laurea in lettere, lingue
straniere, ecc.) oppure Possesso di altro titolo di studio universitario triennale

di possedere i seguenti titoli:

Titoli (Riportare nel CV il
riferimento)

Punti Descrizione del titolo a cura del candidato.
Inserire i caratteri salienti che la commissione dovrà valutare
secondo gli elementi esplicitati nella prima colonna. Titoli
mancanti degli elementi necessari non saranno valutati dalla
commissione

Punteggio
attribuito (a cura
dell’Amministrazi
one)

B1. Esperienze pregresse di
tutoraggio in corsi di
formazione

1 punto
per ogni
titolo
(fino a
massimo
5 pt.)

DICHIARA:

● di essere cittadin__ _ ___________oppure del seguente Stato

dell'UE______________;

● di essere in godimento dei diritti civili e politici;

● di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi

iscritti al casellario giudiziale;

● di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica Amministrazione;

● di essere in possesso di idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura

di selezione si riferisce;

● di non trovarsi in situazioni di conflitto di interesse o di incompatibilità a svolgere collaborazioni



con la P.A.

● di essere in servizio presso codesto Istituto;

● di avere preso visione dei criteri di selezione;

● di essere in possesso dei requisiti richiesti per il ruolo cui intende partecipare;

● di accettare tutte le condizioni previste nell’avviso;

● di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Coordinatore generale

del progetto ed eventuali adattamenti e/o modifiche

● di aver ricevuto l’informativa ai sensi del regolamento UE 2016/679.

Luogo e data,_______________________

IL DICHIARANTE

____________________________

Allega:
● Curriculum vitae in formato europeo CON SOLO IL NOME E COGNOME SENZA ALTRI DATI

PERSONALI; (Il Curriculum Vitae deve riportare per ogni titolo, esperienza o formazione, per cui
si richiede l’attribuzione di punteggio la lettera corrispondente nella tabella di valutazione del
presente modello)

● Fotocopia di un documento di identità in corso di validità


