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Al Direttore 

dei Servizi Gen.li e Amm.vi 

 

All’Albo On line 

Sito web – Amministrazione Trasparente 

 

Oggetto: A.S. 2023/24 – Attività di formazione “Corso di sensibilizzazione alla LIS e alla 
cultura sorda” per docenti scuola secondaria di 1° grado  - Impegno per il contratto 
di prestazione d’opera. 

  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto l’art. 40 della legge 27/12/97 n. 449 che consente la stipulazione di contratti di 
prestazione d’opera con esperti esterni; 

Visto l’art. 7 comma 6, del D .Lgs. 165/2001, come introdotto dall’art. 32 del D.L. 
223/2006, convertito nella L. 248/2006 il quale  prevede: 
“Per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le 

amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti 

di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad 

esperti di provata competenza”; 

Visto il Piano di formazione a.s. 2023/24 approvato dal Collegio dei Docenti in data 
27/06/2023, nel quale si prevede un corso di Lingua Italiana dei Segni – LIS 
rivolto ai docenti della scuola secondaria di 1° grado dell’Istituto; 

Considerato che questo Istituto ha realizzato in passato un analogo corso di formazione 
tenuto dalla dott.ssa Piva Noemi; 

Ritenuto opportuno conferire la necessaria continuità nel progetto formativo dato il 
passaggio dell’alunna, per l’integrazione della quale si tiene la formazione, da 
un ordine di scuola all’altro all’interno del nostro istituto; 

Considerata la  temporaneità della prestazione; 

Considerato che la prestazione oggetto dell'incarico  è altamente qualificata; 

Presa visione del curriculum della dott.ssa Noemi Piva; 

Ritenuto che la stessa possiede le competenze specifiche necessarie per lo svolgimento 

dell’attività di formazione richiesta; 
 

DETERMINA 

 

- di derogare alle procedure comparative ex art. 7 comma 6 del d.lgs 165/2001 in quanto si 
tratta di prestazione “meramente occasionale”, caratterizzata da un rapporto “intuitu 
personae”; 

- che sussiste la necessaria copertura finanziaria della spesa in conformità di quanto previsto 
nel Programma Annuale per l’e.f. 2023; 

- che la spesa di € 651,00 omnicomprensiva di oneri a carico del prestatore e 
dell’amministrazione trova imputazione a carico del Progetto P04.1 “Formazione e 
aggiornamento del Personale”. 

 
IL DIRIGENTE 

   COSIMO BASILE 
Documento firmato digitalmente ai sensi del 

Codice dell’Amministrazione digitale e 
norme ad esso connesse  

  

Firmato digitalmente da COSIMO BASILE
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