Allegato A 2 Dichiarazione titoli
Ruolo: B personale docente

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Roncalli di Dueville

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 - Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici
ESO4.6. - Azioni ES04.6.A1, ESO04.6.A2 - Sotto azioni ES04.6.A1.B, ES04.6.A1.C,
ES04.6.A2.B, ES04.6.A2.C, interventi di cui al decreto n. 102 dell’11/04/2024 del Ministro
dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.

CUP :H64D24002100007
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPNVE-2024-44

TITOLO: Un Mondo da Scoprire

_I sottoscritt_  wovvvvverineeie NAT_ 3 coorveieceerceeee e Prowv. ............
[ PO €OdiCe fiSCalE.uuuiniiiiiiiece e residente a ....ccoceeeeeveveevenenne,
in Via/Piazza....cce e n teliviiiieecen cell e,

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art. 76 del D.P.R.
n.445/2000,
DICHIARA

di possedere uno dei seguenti requisiti necessari:

Ruolo B personale docente: attivita non ordinaria finalizzata al supporto organizzativo per il
raggiungimento degli obiettivi del progetto

Titoli culturali Punti Punteggio Descr_izio_ne del tit_olo acura del candida_to: . Punteggio attribuito
(Riportare nel CV il Juto Inserire i caratteri salienti che la commissione dovra | (a cura del
e . valutare secondo gli elementi esplicitati nella prima Dirigente o
riferimento) attribuito | colonna. Titoli mancanti degli elementi necessari della commissione)
non saranno valutati dalla commissione
A 1. Laurea ]
vecchio punti 12
ordinamento
0 magistrale
A2. LAUREA
triennale
punti 8
A3. DIPLOMA
(in alternativa
ai punti Al e punti 4
A2)
Bl. Collaborazione 6 punti
con per ogni
I'Amministrazione corso
per la realizzato
predisposizione di (fino a
COI’ZI. dtl forrlnatzllone massimo
mediante ‘utilizzo
) 36 pt.)
delle piattaforme




ministeriali Sofia e
Futura nelle fasi di
inserimento dei dati,
gestione  iscrizioni,
verifica della
frequenza e per la
predisposizione della
relativa
documentazione

B2. Aver rivestito 6 punti
incarichi per ogni
organizzativi nella anno
nostra Istituzione (fino a
Scolastica nell’ultimo massimo
triennio 18 pt.)
B3. SEI.’ViZiO prestato 3 punti
nell’Istituto .
nell’ultimo triennio per ogni
anno
(fino a
massimo
9 pt.)
B4. 2 punti
Incarichi/collaborazi per ogni
oni a supporto di incarico/c
progetti del POF, ollaborazi
nell’ultimo triennio one (fino
nella nostra a
Istituzione .
Scolastica massimo
6 pt.)
BS. 1 punto
Specializzazioni per ogni
- corsi di titolo
perfezionamento (fino a
- certificazioni - massimo
eventuali 7 pt.)

pubblicazioni -
docenza in corsi
di formazione.

Data

Firma




