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Albo on line di Istituto
Atti Istituto

OGGETTO: Avviso per la selezione di una figura professionale di psicologo per il progetto “Sportello di
Consulenza e Ascolto” aa.ss. 2025-26 e 2026-27

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art.7 del D.L.gs. 165/2001 e ss.mm.ii, Norme generali sullordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il DPR 8/5/1999 n. 275; Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il d.i. 129/2018,Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche;

TENUTO CONTO della circolare Funzione Pubblica n.2 del 11.03.2008;

VISTO I'art. 7, comma 6 del D.lgs 165/2001 e successive modifiche e integrazioni;

VISTA lalegge 6/8/2008 n. 133 art. 46 di conversione del D.L. 112/2008;

VISTA la C.M. 11/3/2008 n. 2: applicazione della finanziaria 2008 in tema di collaborazioni esterne;
VISTO [I'art. 40 della Lege 449 del 27/12/2007

VISTO il DGR n. 214 del 24/2/2015;

VISTA la necessita di reperire personale esperto di elevata e spiccata esperienza e professionalita per
la realizzazione di attivita di supporto psicologico rivolto a studenti, famiglie, personale scolastico, al
fine di garantire I'ampliamento dell’offerta formativa;

VISTA  la nota MIUR Prot. N. 1746 del 26/10/2020 Trasmissione del Protocollo d’intesa in cui viene
esplicitato per I'esperto individuato “impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli
psicologi selezionati, di stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del
presente Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni
scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico” pertanto non & previsto I'avviso interno;

ACCERTATA l'impossibilita di soddisfare a pieno alle necessita educativo-didattiche con
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personale interno dell’lstituzione Scolastica e la necessita di affidare il servizio ad un operatore
esterno per la specificita e complessita del servizio medesimo;

CONSIDERATO che non & opportuno ricoprire contemporaneamente il ruolo di insegnante interno
alla scuola e quello di psicologo d’istituto per evidente incompatibilita tra i due ruoli e la necessita di
terzieta nello svolgimento dell’incarico di psicologo scolastico;

VISTO il D.L. 6/7/2012 n. 95 comma 9 art.5 concernente il divieto di attribuire incarichi di studio e di
consulenza a soggetti, gia appartenenti ai ruoli delle stesse e collocati in quiescenza, che
abbiano svolto, nel corso dell'ultimo anno di servizio, funzioni e attivita corrispondenti a quelle
oggetto dello stesso incarico di studio e di consulenza.

VISTO il Regolamento di Istituto "Incarichi Esperti Esterni" - delibera del C.I n. 122 del 23/04/2018;
VISTA la determina di indizione di una procedura selettiva prot. 4515 del 22/10/2025;

INDICE

la seguente procedura comparativa per l'affidamento di un incarico di psicologo scolastico che assicuri
competenza e affidabilita considerata la peculiarita dell’incarico.

Art.1 - Figura professionale e oggetto dell’incarico

La presente selezione & volta ad individuare una figura professionale di psicologo con l'incarico di effettuare
consulenza psicologica rivolta agli alunni, ai genitori, ai docenti e personale ATA dell’lstituto, con lo scopo di
affrontare problematiche relazionali ed attenuare eventuali disagi comportamentali, per:

- Promuovere il benessere degli alunni, famiglie e personale;

- Intervenire per migliorare il clima di classe, puntando sulla corresponsabilita degli alunni;
- Intervenire per migliorare le relazioni all’'interno della comunita educante;

- Sostenere le situazioni di difficolta, valutando con i docenti le strategie pil adeguate;

- Sostenere i docenti nel loro delicato ruolo educativo.

Art.2 — Requisiti e Titoli professionali/culturali
Per 'ammissione alla selezione pubblica & richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:

- Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;

- Godimento dei diritti politici e civili;

- Non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione, ne
trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita;

- Non aver riportato condanne penali, né aver precedenti penali in corso, che precludano la costituzione
del rapporto di pubblico impiego;

- Laure di secondo livello/laurea vecchio ordinamento in psicologia;

- Abilitazione alla professione di psicologo;
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- Iscrizione all’Albo degli psicologi;
- Di essere in posizione di regolarita contributiva nei confronti di INPS, INAIL (DURC), nel caso di
Enti/Associazioni;

Condizioni di partecipazione:

- Tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico,
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni Formative
pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore.

- impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti
professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale
scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto
psicologico;

Art. 3 Criteri di valutazione

Titoli Competenze ed esperienze specifiche valutabili max 50 punti

1. Diploma di Laurea Magistrale di 2° livello o equivalente o laurea quadriennale in psicologia (vecchio
ordinamento) : max 10 punti:

Fino a 94/99
Da99a 103
Da 104 a 107
Da 108 a 109
110/110
110/110 e lode 10

O |IN|O| U

2. Altri Titoli max 10 punti

Specializzazione post laurea/Corsi di

perfezionamento
Master di | livello 2 punti

Master di Il livello 3 punti
Dottorato di ricerca, assegno di ricerca, incarico di
docenza universitaria

2 punti

3 punti

3. Esperienze professionali di supporto/assistenza psicologica e cognitivo-emotiva e sportello di ascolto
nelle Scuole secondarie di Primo e Secondo grado (indicare periodi di servizio, monte ore /attivita e
committente) per incarichi superiori a 30 ore negli ultimi 5 anni: 3 punti per ciascun incarico (max 15 punti)

4, Esperienze professionali, analoghe e comprovate, in supporto/assistenza psicologica e cognitivo-
emotiva e sportello di ascolto presso I'IC9 di Vicenza pari o superiori a 30 ore (indicare periodi di servizio,
monte ore /attivita e committente) negli ultimi 5 anni: 2 punti per ciascun incarico (max 10 punti)
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5. Pubblicazioni inerenti le tematiche adolescenziali (max 5).

Tutti i soggetti interessati dovranno dichiarare inoltre mediante autocertificazione di possedere i
requisiti indicati

nell’Allegato A, fac-simile della Domanda di partecipazione.

3. Caratteristiche dell’incarico

Durata dell’incarico: anno scolastico 2025/26 —2026/27

Luogo di svolgimento e modalita di realizzazione

Istituto comprensivo 9 di Vicenza, prevalentemente presso la Scuola secondaria di 1 grado “G. Ambrosoli ”
di Vicenza Via Bellini, 106.

L'incarico sara svolto dal soggetto selezionato in orario concordato con la docente referente
d’Istituto, in conformita alle esigenze organizzative e didattiche delle classi e della scuola.

Compenso per la prestazione

Il compenso orario per la prestazione ¢ stabilito in euro 40,00 lordi come indicato nel protocollo Miur-Cnop.

4. Modalita di partecipazione

| candidati dovranno presentare:

domanda di partecipazione, indirizzata a Istituto Comprensivo Vicenza 9 ” Via Bellini 106 — Vicenza
36100, predisposta secondo il fac-simile della domanda di partecipazione - Allegato A, curriculum
vitae in formato europeo e l'allegato B con l'indicazione dei servizi valutabili e dovra pervenire
corredata dagli allegati all'indirizzo email: viic86200a@istruzione.it

La domanda di partecipazione dovra pervenire entro le ore 12.00 del 30 Ottobre 2025.

Non saranno prese in considerazione domande di partecipazione presentate con modalita diverse,
ovvero oltre il termine indicato.

5. Criteri di selezione e valutazione

Selezione dei candidati

| candidati che non risulteranno in possesso dei Requisiti minimi non saranno selezionati per le fasi di
valutazione dei curriculum e valutazione comparativa.

Nel curriculum vitae i candidati dovranno specificare chiaramente, nella parte relativa alle esperienze
maturate: I'attivita svolta, il periodo di svolgimento, totali ore effettuate per ogni incarico e |’organismo
presso il quale o a favore del quale e stata svolta detta attivita.

Valutazione del curriculum e comparazione
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La fase di valutazione e di comparazione dei curriculum sara effettuata da apposita Commissione
composta dal Dirigente scolastico, dal D.S.G.A. e dall'assistente amministrativa e potra prevedere un

colloquio.

Il punteggio massimo complessivo che potra essere assegnato al curriculum vitae di ciascun candidato e
di 50 punti, cosi distribuito:

Area

valutazione

d

Suddivisione del punteggio

Da compilare da parte de
partecipante

Titoli di studio e
Competenze ed
esperienze
specifiche

Massimo punti

50

\Voto di laurea Bquari(ti 10
Specializzazione post laurea/Corsi di .

. 2 punti
perfezionamento
Master di | livello 2 punti
Master di Il livello 3 punti
Dottorato di ricerca, assegno di ricerca, 3 punti
incarico di docenza universitaria
Esperienze professionali, analoghe e
comprovate, in  supporto/assistenza
psicologica e cognitivo-emotiva e| Max 15
sportello di ascolto nelle Scuole| punti
secondarie di Primo e Secondo grado
(indicare periodi di servizio, monte ore
attivita e committente) per incarichi pari
o superiori a 30 ore negli ultimi 5 anni: 3
punti per ciascun incarico
Esperienze professionali, analoghe e
comprovate, in  supporto/assistenza
psicologica e cognitivo-emotiva e man)sci 10
sportello di ascolto presso I' IC 9 di
Vicenza per incarichi pari o superiori a
30 ore (indicare periodi di servizio,
monte ore /attivita e committente) negli
ultimi 5 anni: 2 punti per ciascun incarico
Pubblicazioni Bquar)\(t'i >
Totale 50 punti

L'incarico sara conferito al candidato con il maggior punteggio.
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L’incarico sara conferito anche in presenza di una sola offerta.

A parita di punteggio sara data preferenza ai candidati con esperienza lavorativa, coerente con la
prestazione richiesta, svolta presso I'lstituto comprensivo Vicenza 9 o altriistituti comprensivi.

La conclusione della procedura comparativa di valutazione sara resa nota sul sito istituzionale
dell’lstituto.

6.Informativa sul trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE Nell’istanza di partecipazione, gli interessati dovranno esprimere il
loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali, nei limiti, per le finalita e per la

durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.

7. Pubblicazione del bando
Il presente bando viene pubblicato, in data 22/10/2025 sezione albo online del sito web e nella sezione

dell'amministrazione trasparente di questa Istituzione Scolastica.

La Dirigente Scolastica
prof.ssa Simonetta Bertarelli
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