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Alla prof. ssa  Vilasi Daniela 
All'Albo Pretorio - Sito web sezione PNRR - Amministrazione Trasparente 

 
PNRR– Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e 
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 
finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU. 
Progetto: “Resta in gioco e costruisci il tuo futuro”- Codice M4C1I1.4-2024-1322-P46694 –  

CUP: H34D21000270006 
 

LETTERA DI INCARICO DOCENTI TEAM 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO DOTT.SSA CATIA COCCARIELLI INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO 
DELL’INCARICO DI CUI SOPRA 

VISTI 

 l’Avviso prot. n. 6740 del 05/11/2024 con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una procedura di 
selezione interna per il conferimento di n° 6 incarichi individuali a docenti componenti un team per la prevenzione 
della dispersione scolastica nell’ambito del progetto PNRR Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 1.4: Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e 
alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024); 

 il verbale di selezione del 19/11/2024, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con Decreto prot. n. 
6989 del 12/11/2024; 

 il Decreto per il conferimento di incarichi individuali a docenti interni team, prot. n.7196 del 19/11/2024, 

PREMESSO CHE 

 come chiarito nell’Avviso di selezione interna , l’Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle 
attività previste, docenti interni componenti un team per la prevenzione della dispersione scolastica nell’ambito 

del progetto nell’ambito del progetto PNRR dal titolo “Resta in gioco e costruisci il tuo futuro”Codice 

M4C1I1.4-2024-1322-P46694  finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 tra il personale interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso delle competenze 
necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

 la Prof. ssa  Vilasi Daniela risulta essere in possesso, come riportato nel curriculum vitae, delle competenze 

necessarie allo svolgimento dell’attività ed è risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

 l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento di incarichi individuali a docenti interni team, prot. n.7196 del 
19/11/2024; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti da 
rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di 
interessi. 
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Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «incarico»), l’Istituto 
scolastico, come in epigrafe rappresentato, conferisce al prof. ssa  Vilasi Daniela l’incarico di docente componente un 
team per la prevenzione della dispersione scolastica nell’ambito del progetto dal titolo “Resta in gioco e costruisci il 
tuo futuro”- Codice M4C1I1.4-2024-1322-P46694 – CUP: H34D21000270006. 

L’Incarico prevede l’espletamento delle seguenti attività: 

 rafforzare l'autonomia scolastica in materia di prevenzione della dispersione, migliorare l'organizzazione interna 
in chiave inclusiva e gestire le relazioni con eventuali altri soggetti; 

 garantire lo svolgimento di tutti i compiti previsti per l’espletamento delle attività previste dal progetto, gestione 
documentale di propria competenza per la chiusura del progetto; 

 progettazione esecutiva e della gestione degli interventi di prevenzione di rischi di abbandono e di 
demotivazione all'interno della scuola e dei progetti educativi individuali raccordandosi anche tramite tavoli di 
lavoro congiunti con le altre scuole del territorio e con altri soggetti, favorendo altresì il pieno coinvolgimento 
delle famiglie; 

 effettuare l'analisi di contesto, supportando la scuola nell'individuazione delle studentesse e degli studenti a 
maggior rischio di abbandono o che abbiano già abbandonato la scuola e/o con maggiore fragilità negli 
apprendimenti, realizza la mappatura dei loro fabbisogni formativi e individua le azioni per l'attuazione del 
progetto, definendo gli obiettivi intermedi e finali e individuando gli strumenti di misurazione del 
raggiungimento degli obbiettivi. 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed 
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo 
raggiungimento di target e milestone di progetto. 

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria diligenza 
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività al di fuori dell’orario di servizio, secondo quanto previsto dalle 
Istruzioni Operative nota m_pi AOOGABMI 58542 del 17/04/2024 «Le tipologie di attività del progetto e le opzioni 
di costo semplificate» riguardanti l’attività tecnica del team». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 
del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. L’incarico avrà la durata massima pari a 20 ore, tenendo conto della scadenza del progetto, a decorrere 
dalla data di sottoscrizione dell’incarico e fino al 15/09/2025. 

7. Non è ammesso il tacito rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’incarico 
originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al 
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto 
delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di 
riferimento. 

8. Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 680,00 (seicentoottanta/00), importo inteso 
lordo Stato onnicomprensivo, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto quanto previsto per i costi 
indiretti dalle Istruzioni Operative nota m_pi AOOGABMI 58542 del 17/04/2024 «Le tipologie di attività del 
progetto e le opzioni di costo semplificate riguardanti l’attività tecnica del team». 

9. Il corrispettivo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo 
time sheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con l’assegnazione delle risorse da parte dell’Unità 
di Missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito. 

L’INCARICATO 
Prof. ssa  Vilasi Daniela

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                              Dott.ssa Catia Coccarielli 
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 

e ss. mm. ii. e norme collegate) 


