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= Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca ="
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE VICENZA 8
Sezione Amministrazione Trasparente: Consulenti e Collaboratori
Sezione Albo pretorio: Contratti
Num. Prot. : 4822/VII/8 Data Protocollo: 14/09/2022

Collaboratore: Studio Centro Sicurezza Ambiente S. R. L. di Vicenza
Incarico: Attivita di responsabile del servizio di prevenzione e protezione

Descrizione: Attivita disposte dal Dirigente Scolastico per mantenere la sicurezza dell’istituto
e per la corretta attivita di prevenzione e protezione.

Periodo: dal 01/10/2022 al 30.09.2023

Sede di Servizio: Tutte le scuole dellIstituto

Il trattamento economico stabilito in contratto & regolarizzato per |'assistenza e I'impegno
concordato con un compenso di euro 2.240,00 IVA esclusa, per I'assunzione dell’'incarico a
RSPP con un compenso di euro 700,00 IVA esclusa, comprensivi di contributo
integrativo/rivalsa INPS, ecc., sui compensi erogati saranno operate le ritenute di legge.

Le informazioni pubblicate nel presente atto sono conformi a quanto iscritto nel contratto
depositato agli atti di questa scuola.

Titoli Professionali e Profilo come da curriculum:

Studio Centro Sicurezza Ambiente s.r.l. (SCSA) € una societa nata nel 1984, specializzata nei
campi della sicurezza e salute nel lavoro, dell’'ambiente e dei sistemi di gestione (sicurezza,
ambiente, qualita).

La societa e costituita da ingegneri, chimici, geologi, biologi, agronomi, fisici e tecnici
specializzati e conta sulla collaborazione di medici, psicologi del lavoro, avvocati e di laboratori
di analisi accreditati. Le Certificazioni di Studio Centro Sicurezza Ambiente sono il risultato di
un sistema di Gestione della Qualita secondo la Norma ISO 9001, implementato da diversi anni
e sottoposto ogni anno alle verifiche da parte di Ente Terzo. lo consideriamo uno strumento
prezioso di analisi, controllo e miglioramento della nostra attivita. Le modalita di lavoro definite
all'interno del sistema di gestione qualita coinvolgono direttamente tutto il personale e i
collaboratori della societa, garantendo uniformita di servizio, di valori e di procedure di lavoro,
pur non prescindendo dalla personalizzazione dedicata costantemente alle aziende clienti.

Dichiarazione insussistenza situazioni di conflitto interesse: SI.

Il dirigente scolastico
Dott. ssa Catia Coccarielli

Firmato digitalmente da CATIA COCCARIELLI
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