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MINISTERO
DELL'ISTRUZIONE
E DEL MERITO

ISTITUTO

Cq COMPRENSIVO
8 VICENZA

Prot. n. vedi timbro Vicenza, 11 10/11/2025

Oggetto: determina dirigenziale per I’emanazione di un avviso di selezione per l'individuazione di
un esperto in ostetricia per lo svolgimento di un progetto di Educazione alla Salute e al benessere
per I'anno scolastico 2025/26 con focus sui cambiamenti psicofisici della puberta e informazioni
mediche di base su aspetti di ed. alla sessualita, nonché sui servizi del territorio per e con i giovani

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18/11/1923 n. 2440, concernente I"amministrazione del patrimonio e la
contabilita generale dello stato ed il relativo regolamento approvato con RD
23/05/1924 n° 827 e ss. mm. ii;

VISTA la legge 07/08/1990 n° 241 Nuove norme in materia di procedimento amm. vo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 08/03/1999, n° 275 concernente il regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi della L.15/03/1997 n° 59;

VISTA la L. 15/03/1997 n. 59 concernente Delega al Governo per il conferimento di funzioni

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della P.A. e per la semplificazione
amministrativa;

VISTO il D.L. 30/03/2001 n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle PP AA” e s.m.i.;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Regolamento che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di
lavori, servizi e forniture con adeguamento delle procedure di selezione del
personale, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.76 del 19/04/2023;

VISTA la delibera n. 13 del Consiglio di Istituto del 12/02/2025 di approvazione del
Programma Annuale Esercizio Finanziario 2025;
VISTO il Piano Triennale dell’'offerta Formativa (PTOF), aggiornato per I'a.s. 25-26 con

delibera n. 33 del CD del 29 ottobre2025 e con delibera n. 53 del CDI del 30 ottobre
2025, che prevede la realizzazione di progetti volti a potenziare la salute e il
benessere rivolto agli studenti di classe terza della scuola secondaria di primo grado;

CONSIDERATO che e interesse dell’lstituto realizzare il Progetto di Educazione alla Salute e al
benessere per I'a.s. 2025/26 per garantire 'ampliamento dell’offerta formativa per
le classi 3/ secondarie di primo grado;

CONSIDERATO che per la realizzazione di tale tipologia di attivita si rende necessario procedere
all'individuazione di esperto esterno;

VERIFICATA  la copertura finanziaria della spesa sul Programma Annuale E.F. 2025;

DETERMINA

1. didichiarare le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
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2. l'avvio della procedura selettiva mediante emanazione di un apposito avviso di selezione per
I'individuazione di un esperto esterno in ostetricia per la realizzazione del progetto di
Educazione alla Salute e al benessere per I'a.s. 2025/26 con focus sui cambiamenti psicofisici
della puberta e comunicazione delle informazioni di base su contraccezione, prevenzione
delle malattie sessualmente trasmesse, nonché sui servizi del territorio per e con i giovani;

3. che lo svolgimento dell’attivita dell’esperto esterno dovra svolgersi nel periodo compreso tra
novembre 2025 e maggio 2026, secondo il calendario predisposto dai referenti di Progetto;

4. diprevedere un compenso totale omnicomprensivo massimo di € 500,00 per la realizzazione
di tale progetto;

5. l'imputazione di tale spesa nel seguente aggregato di spesa del programma annuale 2025 —
P1.1 — progetto ambito scientifico;

6. di dare atto che, ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7
agosto 1990, il Responsabile del Procedimento & la Dirigente Scolastica Catia Coccarielli;

7. lafacolta insindacabile dell’Amministrazione di non far luogo all’avviso di selezione in oggetto
o di revocare la procedura in qualsiasi momento, dandone adeguata pubblicita, senza che gli
aspiranti concorrenti o i partecipanti possano vantare pretese alcune.

La presente determinazione sara pubblicata nell’Albo dell’lstituto e in amministrazione

trasparente.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Catia Coccarielli (*)

(*) Il presente documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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