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ISTITUTO MINISTERO
q COMPRENSIVO DELLISTRUZIONE
' 8 VICENZA E DEL MERITO
Prot. e data vedi segnatura
All’Albo on line
All’Amministrazione Trasparente
Agli atti

OGGETTO: Decisione a contrarre per l'affidamento diretto del servizio di visita
medica periodica per accertamento di idoneita al lavoro e screening visivo, ai
sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023, per un importo
contrattuale pari a € 159,00 (IVA esente)

CIG: BB7F6EOD3C

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997 n.
59»;

VISTO l'art. 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1, comma 495,
L. n. 208 del 2015, che prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e
periferiche, ivi comprese le scuole di ogni ordine e grado, sono tenute ad
approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate da Consip S.p.A.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO I'Art. 50, c. 1, lett. b, del D.Lgs n. 36/2023 che prevede che “le stazioni appaltanti

procedono all'affidamento di lavori, servizi e forniture per affidamenti di importo
inferiore a 140.000 euro, mediante affidamento diretto, anche senza previa
consultazione di piu operatori economici”;

VISTO [I'Allegato I.1 al Decreto Legislativo 36/2023 il quale definisce, all’articolo 3, comma
1, lettera d), l'affidamento diretto come "“l'affidamento del contratto senza una
procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo interpello di piu operatori
economici, la scelta & operata discrezionalmente dalla stazione appaltante o
dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui
all'articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali
previsti dal medesimo codice”;

VISTO I‘art. 45, comma 2, lett. a), del D.I. 129/2018, il quale prevede che «Al Consiglio
d'Istituto spettano le deliberazioni relative alla determinazione, nei limiti stabiliti
dalla normativa vigente in materia, dei criteri e dei limiti per lo svolgimento, da
parte del dirigente scolastico, delle seguenti attivita negoziali: a) affidamenti di
lavori, servizi e forniture, secondo quanto disposto dal decreto legislativo 18 aprile
2016, n. 50 e dalle relative previsioni di attuazione, di importo superiore a
10.000,00 euro»;

TENUTO conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
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dall’articolo 1,comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del
succitato D.I. 129/2018;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di istituto in data 26/11/2025,
con delibera n. 64;
TENUTO CONTO che, ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. 36/2023, nei confronti del RUP

individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla normativa vigente;

RILEVATA la necessita di sottoporre a visita medica alcuni dipendenti in servizio presso
Istituto Comprensivo;

CONSIDERATO che l'affidamento in oggetto € finalizzato all’accertamento di idoneita al
lavoro nonché screening visivo di n. 2 (due) Assistenti Amministrative e del
Direttore SGA;

CONSIDERATO che la spesa complessiva per il servizio in oggetto € quantificata in € 159,00
(IVA esente);

VISTO il contratto prot. n. 8574/VI.3 del 13/10/2025 stipulato con lo Studio Medico
Fisiotecnik s.r.l., C.F. 05120570287, con sede legale in Via Svizzera n. 8 - 35127
Padova, per il servizio di medico competente;

CONSIDERATO che il suddetto contratto prevede anche I'esecuzione delle visite mediche al
personale;

CONSIDERATO che dal contratto stipulato in data 13/10/2025 tra I'Istituto Comprensivo 8
di Vicenza e lo Studio Medico Fisiotecnik s.r.l., risulta che il compenso spettante per
il servizio reso nell'ambito dell’attivita di sorveglianza sanitaria sui luoghi di lavoro
e determinato come segue:

- € 35,00 (trentacinque/00), esente IVA, per ogni visita medica periodica
finalizzata all’accertamento dell’idoneita al lavoro;

- € 18,00 (diciotto/00), esente IVA, per ciascun esame specialistico di screening
visivo;

RITENUTO che i prezzi risultano congrui in rapporto alla qualita della prestazione;

DATO ATTO che dall’'esito dell’istruttoria - ritenuta adeguata e sufficiente in relazione al
principio del risultato di cui all’art.1 del D.Lgs. 36/2023 - la Stazione Appaltante
reputa opportuno individuare quale soggetto affidatario il seguente operatore
economico “Fisiotecnik s.r.l.”, C.F. 05120570287 con sede legale in Via Svizzera n.
8, 35127 - Padova;

CONSIDERATO che la spesa complessiva di € 159,00 (IVA esente) trova copertura nel
Programma Annuale 2026;

DETERMINA
per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

1. di procedere all’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs.
36/2023, del servizio di visita medica periodica per accertamento di idoneita al lavoro e
screening visivo;

2. di affidare il servizio all’'operatore economico “Fisiotecnik s.r.l.”, C.F. e P. IVA
05120570287 con sede legale in Via Svizzera n. 8, 35127 - Padova;

3. di stabilire che I'importo contrattuale & pari a € 159,00 IVA esente;

4. di stabilire che il pagamento avverra previa presentazione di fattura elettronica, subor-
dinatamente alla verifica della regolare esecuzione della prestazione e alla regolarita del

Istituto Comprensivo 8 Vicenza @ Scuola dell'Infanzia @ Primaria & Secondaria di Primo Grado | Scuola in Ospedale

Via Prati, 13 - 36100 Vicenza | T 0444 1813811 | E viic86600nistruzione.if | PECyiic86600n@pec.istruzione.it | hitps://ic8vicenza.edu,it/



MINISTERO
DELLISTRUZIONE
E DEL MERITO

ISTITUTO

{j COMPRENSIVO
8 VICENZA

DURC, nel rispetto degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge 13
agosto 2010, n. 136;

5. diimputare la spesa complessiva di € 159,00 IVA esente sul Programma Annuale 2026
- Aggregato/Progetto Al.1 - Funzionamento generale e decoro della Scuola;

6. di nominare quale Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 del
D.Lgs. 36/2023, il Dirigente Scolastico;

7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale
dell'Istituzione scolastica nella sezione Amministrazione Trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott.ssa Catia COCCARIELLI

(Firmato digitalmente ai sensi del c.a.d)

Istituto Comprensivo 8 Vicenza @ Scuola dell'Infanzia @ Primaria & Secondaria di Primo Grado | Scuola in Ospedale

Via Prati, 13 - 36100 Vicenza | T 0444 1813811 | E viic86600nistruzione.it | PECyiic86600n@pec.istruzione.it | hitps://ic8vicenza.edu.it/

Firmato digitalmente da CATIA COCCARIELLI



		2026-05-11T11:06:20+0000
	CATIA COCCARIELLI




