® Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca "

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE VICENZA 8

Sezione Amministrazione Trasparente: Consulenti e Collaboratori
Sezione Albo pretorio: Contratti

Num. Prot. : 426/VII/8 Data Protocollo: 01/02/2017
Collaboratore: Ambrosi Francesco

Incarico: Attivita di responsabile del servizio di prevenzione e protezione

Descrizione: Corso sulla sicurezza, formazione squadra antincendio della scuola rischio medio
Periodo: dal 01/02/2018 al 15.02.2018 (salvo variazioni da concordare)

Sede di Servizio: Scuole dellIstituto

Il trattamento economico stabilito in contratto € regolarizzato per la prestazione eseguita per
un compenso di euro 1.370,00 comprensivo degli oneri a carico dell’Amministrazione e
dell'l.V.A. se dovuta sul compenso erogato saranno operate le trattenute di legge.

Le informazioni pubblicate nel presente atto sono conformi a quanto iscritto nel contratto
depositato agli atti di questa scuola.

Titoli Professionali e Profilo come da curriculum: RSPP esperto normative sulla sicurezza.
Incarico e ruolo di RSPP aziende, scuole materne e dell’infanzia, istituti comprensivi e scuole
secondarie di II grado — Docente sicurezza nei luoghi di lavoro D. Lgs. 81/8 - Organizzazione e
docenza corsi formazione lavoratori e corsi antincendio rischio elevato - Consulente e rapporto
di collaborazione con CREL Formazione Veneto S.r.l. — Organizzazione e docenza corsi
formazione lavoratori Art. 37 D. Lgs. 81/08 - Dirigente responsabile regionale Veneto per la
CISL nei settori grafici,cartai, editoriali, cartotecnici, ecc. dal 1996 al 2007 — Responsabile
regionale per la Cisl Veneto per l'artigianato, dell’/EBAV e del COBIS.

Dichiarazione insussistenza situazioni di conflitto interesse: SI.

Il dirigente scolastico
F. to dott. Cosimo Basile



