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Protocollo  1431 VI/8                                                                                                 

 

 

Oggetto:  AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO RIVOLTA A OPERATORI ECONOMICI DA SELEZIONARE PER LA  

PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO DEL

BEVANDE E SNACK-  CIG: ZE3278336E

 
 

Con  il  presente  avviso  si  intendono  acquisire  le
possesso  dei  requisiti  di seguito descritti
e gestione di distributori di bevande e snack
 La procedura di affidamento sarà effettuata 

invitando almeno n. 3 operatori economici

dalla media aritmetica del prezzo unitario offerto dai concorrenti per ognuna delle tipologie di prodotti

lettera di invito, ai sensi dell’art. 95 del d.lgs. n. 50

L’appalto del servizio non prevede costi od altri oneri a carico della Scuola. Il fatturato presunto relativo al servizio vie

stimato in euro cinquemila. 

Le manifestazioni di interesse hanno il solo scopo di comunicare 

presentare l’offerta.  Con  il  presente  Avviso

pertanto,  non sono previste graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito. 

 Il presente Avviso non costituisce altresì un invito ad offrire né un’offerta al pubblico, ai sensi dell’art. 1336 c.c. né 
promessa al pubblico, ai sensi dell’art. 1989 c.c. 

 L’Amministrazione si riserva di non procedere all’indizione della successiva proc
avviare una diversa procedura e/o sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, la presente indagine di 
mercato, con atto motivato. 

 

Modalità di individuazione delle aziende da invitare per la presentazione 

Le aziende che intendono presentare la propria manifestazione di interesse devono essere
requisiti: 

• Essere in regola con gli obblighi in materia di 
vigenti normative per il servizio

• Essere iscritte nel registro delle imprese presso la Camera di Commercio, Industria, Artigiana
per  il servizio oggetto della presente 

• Non essere nelle situazioni di esclusione  di cui all’art. 80 del DLgs 50/2016;

• Essere in regola con gli obblighi in materia di 
dalle vigenti normative in materia;

• Essere in regola con gli obblighi ine
in materia con particolare riferimento al D.lgs. 81/2008 e s.m.i.;

• Non trovarsi in ogni altra situazione che possa determinare l’esclusione dalle gare e/o incapacità a contrarre 
con la Pubblica Amministrazione ai sensi delle vigenti disposizioni di legge in materia

 

Non saranno prese in considerazioni richieste presentate in precedenza o presentate attraverso 
presente avviso. 
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MERCATO RIVOLTA A OPERATORI ECONOMICI DA SELEZIONARE PER LA  

PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO INSTALLAZIONE E GESTIONE DI DISTRIBUTORI AU

ZE3278336E 

Con  il  presente  avviso  si  intendono  acquisire  le  manifestazioni  di  interesse da  parte  di  operatori economici  in  
descritti  ad  essere  invitati  alla  procedura per l’affidamento 

e snack per il periodo 02.09.2019-31.08.2020, in unico lotto
sarà effettuata ai sensi dell’art. 36 comma 2, lett. A, del D.lgs. del 18 aprile 2016, n. 50

conomici. Il criterio di scelta del contraente è quello del prezzo più basso, derivante 

media aritmetica del prezzo unitario offerto dai concorrenti per ognuna delle tipologie di prodotti

lettera di invito, ai sensi dell’art. 95 del d.lgs. n. 50 del 2016 . 

L’appalto del servizio non prevede costi od altri oneri a carico della Scuola. Il fatturato presunto relativo al servizio vie

Le manifestazioni di interesse hanno il solo scopo di comunicare a questa Scuola la disp

Con  il  presente  Avviso  non  è  indetta  alcuna  procedura  di  affidamento  concorsuale  e,  

pertanto,  non sono previste graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito. 

l presente Avviso non costituisce altresì un invito ad offrire né un’offerta al pubblico, ai sensi dell’art. 1336 c.c. né 
romessa al pubblico, ai sensi dell’art. 1989 c.c.  

L’Amministrazione si riserva di non procedere all’indizione della successiva procedura per l’affidamento, ovvero di 
avviare una diversa procedura e/o sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, la presente indagine di 

Modalità di individuazione delle aziende da invitare per la presentazione delle offerte

Le aziende che intendono presentare la propria manifestazione di interesse devono essere

Essere in regola con gli obblighi in materia di adempimenti amministrativi ed igienico
servizio oggetto della presente indagine di mercato; 

nel registro delle imprese presso la Camera di Commercio, Industria, Artigiana
oggetto della presente indagine di mercato; 

nelle situazioni di esclusione  di cui all’art. 80 del DLgs 50/2016; 

Essere in regola con gli obblighi in materia di adempimenti assicurativi, previdenziali ed assistenziali previsti 
dalle vigenti normative in materia; 

Essere in regola con gli obblighi inerenti la sicurezza sui luoghi di lavoro previsti dalla vigente normativa 
in materia con particolare riferimento al D.lgs. 81/2008 e s.m.i.; 

on trovarsi in ogni altra situazione che possa determinare l’esclusione dalle gare e/o incapacità a contrarre 
a Pubblica Amministrazione ai sensi delle vigenti disposizioni di legge in materia

Non saranno prese in considerazioni richieste presentate in precedenza o presentate attraverso 
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 Vicenza 12.03.2019 

MERCATO RIVOLTA A OPERATORI ECONOMICI DA SELEZIONARE PER LA  

SERVIZIO INSTALLAZIONE E GESTIONE DI DISTRIBUTORI AUTOMATICI DI 

da  parte  di  operatori economici  in  
per l’affidamento servizio di installazione 

, in unico lotto. 
ai sensi dell’art. 36 comma 2, lett. A, del D.lgs. del 18 aprile 2016, n. 50 

Il criterio di scelta del contraente è quello del prezzo più basso, derivante 

media aritmetica del prezzo unitario offerto dai concorrenti per ognuna delle tipologie di prodotti indicati nella 

L’appalto del servizio non prevede costi od altri oneri a carico della Scuola. Il fatturato presunto relativo al servizio viene 

la disponibilità ad essere invitati a 

non  è  indetta  alcuna  procedura  di  affidamento  concorsuale  e,  

pertanto,  non sono previste graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito.  

l presente Avviso non costituisce altresì un invito ad offrire né un’offerta al pubblico, ai sensi dell’art. 1336 c.c. né 

edura per l’affidamento, ovvero di 
avviare una diversa procedura e/o sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, la presente indagine di 

delle offerte 

Le aziende che intendono presentare la propria manifestazione di interesse devono essere in possesso dei  seguenti 

igienico-sanitari previsti dalle 

nel registro delle imprese presso la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura 

previdenziali ed assistenziali previsti 

renti la sicurezza sui luoghi di lavoro previsti dalla vigente normativa 

on trovarsi in ogni altra situazione che possa determinare l’esclusione dalle gare e/o incapacità a contrarre 
a Pubblica Amministrazione ai sensi delle vigenti disposizioni di legge in materia 

Non saranno prese in considerazioni richieste presentate in precedenza o presentate attraverso canali diversi dal 
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La Scuola individuerà nominativi di propria scelta qualora le istanze di manifestazione di interesse pervenute dagli 
operatori economici in possesso dei requisiti per partecipare alla procedura  siano in numero inferiore a tre.

 

Modalità di partecipazione 

Le ditte interessate dovranno presentare 

i relativi allegati  mediante posta elettronica certificata all’indirizzo: viic86

pubblicazione dell’avviso ed entro e non oltre

per distributori automatici”.. 

L’istanza di manifestazione di interesse

1. Dichiarazioni, da rendere ai sensi degli artt. 4

in precedenza specificati, utilizzando obbligatoriamente

soggetto munito dei necessari poteri di firma

del sottoscrittore; 

2. Patto di integrità compilato come da mo

firma. 

Esclusioni delle manifestazioni di interesse

Saranno escluse le manifestazioni di interesse delle ditte:

• che faranno pervenire l’istanza 

• la cui istanza o allegati  siano privi della

• che non alleghino al modulo dichiarazioni
documento di riconoscimento in corso di validità del 

 

Si allega alla presente: 
● Istanza di manifestazione di interesse
● Modulo dichiarazioni rilasciate ai sensi artt. 4
● Patto di integrità 
● Informativa trattamento dati personali.
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individuerà nominativi di propria scelta qualora le istanze di manifestazione di interesse pervenute dagli 
operatori economici in possesso dei requisiti per partecipare alla procedura  siano in numero inferiore a tre.

presentare istanza di manifestazione di interesse, debitamente compilata e firmata,

i relativi allegati  mediante posta elettronica certificata all’indirizzo: viic86600n@pec.istruzione.it a partire dalla data di 

entro e non oltre il 29/03/2019, indicando nell’oggetto “Manifestazione di interesse 

manifestazione di interesse, a pena di esclusione, dovrà essere corredata di:

razioni, da rendere ai sensi degli artt. 46-47  D.P.R. n. 445/2000, attestant

utilizzando obbligatoriamente il modello allegato (o sua riproduzione)

soggetto munito dei necessari poteri di firma con allegata copia del documento di identità in corso di validità 

Patto di integrità compilato come da modello allegato sottoscritto dal soggetto munito dei necessari poteri di 

Esclusioni delle manifestazioni di interesse 

Saranno escluse le manifestazioni di interesse delle ditte: 

che faranno pervenire l’istanza oltre il termine o la cui istanza sia priva degli allegati sopra indicati

siano privi della firma del soggetto  munito dei necessari poteri di firma

al modulo dichiarazioni rilasciate ai sensi degli artt. 46-47 D.P.R. 445/2000 
documento di riconoscimento in corso di validità del sottoscrittore. 

manifestazione di interesse; 
rilasciate ai sensi artt. 46-47 D.P.R. 445/00; 

Informativa trattamento dati personali. 

    Il Dirigente Scolastico
        dott. Augusto Bellon
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individuerà nominativi di propria scelta qualora le istanze di manifestazione di interesse pervenute dagli 
operatori economici in possesso dei requisiti per partecipare alla procedura  siano in numero inferiore a tre. 

, debitamente compilata e firmata, con 

@pec.istruzione.it a partire dalla data di 

indicando nell’oggetto “Manifestazione di interesse  

dovrà essere corredata di: 

00, attestanti la sussistenza dei requisiti  

(o sua riproduzione), firmate dal  

con allegata copia del documento di identità in corso di validità 

l soggetto munito dei necessari poteri di 

o la cui istanza sia priva degli allegati sopra indicati; 

soggetto  munito dei necessari poteri di firma; 

47 D.P.R. 445/2000 la copia del 

Il Dirigente Scolastico 
Augusto Bellon   



   

 

        

                       

                                       

        

 

AL  DIRIGENTE  SCOLASTICO Scuola ISTITUTO COMPRENSIVO VICENZA 8 

 VIA PRATI, 13  

 36100   VICENZA (VI) 

 
ISTANZA DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

 
Il/I sottoscritto/i: 
- ________ nato a ____ il _____, residente nel Comune di ____ Provincia ___ Via ______ n. ____ nella 
qualità di _________ della società _______ – _________  con sede nel Comune di _____ Provincia _____ Via 
_______ n. ___, con codice fiscale _______ e con partita I.V.A. ________ telefono _____ fax _____ e-mail 
__________ detto più avanti anche offerente;  
 
- ________ nato a ____ (____) il _______, residente nel Comune di ____, Provincia ___, Via _____, n. 
____ nella qualità di procuratore speciale (giusta procura rilasciata in data ______ atto Notaio ____ in ____, 
rep. n. ____) e dell’Impresa  ____ – ___________, con sede nel Comune di ____, Provincia ____,  Via 
________, n. _______ con codice fiscale _______ e con partita I.V.A. _________  telefono _______  fax 
_____,  e-mail __________detto più avanti anche impresa;  
 

MANIFESTA/NO 

il proprio interesse a  partecipare alla selezione delle ditte da consultare per il servizio di installazione e 
gestione di distributori automatici -   CIG: ZE3278336E, come: (barrare la casella che interessa) 

 
�  come impresa singola; 

OPPURE 

�  in costituendo Raggruppamento Temporaneo d’Imprese, ai sensi dell’artt. 45 e 48 del  D.Lgs. n. 50 del 
2016, tra i seguenti soggetti: 

- ________ – ____________, con sede legale in _____, Via _____ n. ____, codice fiscale n. 
_____ e partita IVA n. ______, tel. _____ fax _______, e-mail _______________. 

- ________ – ___________, con sede legale in _____, Provincia _____, Via______, ______ 
con codice fiscale ______ e con partita I.V.A. _________ telefono ______ fax _______, e-
mail __________.  

__________________________________________________________________(indicare 

denominazione e ruolo all’interno del R.T.I.: mandante/mandataria); 

OPPURE 

�  in:  
() consorzio fra società cooperative di produzione e lavoro di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) del D. Lgs. n.50 
del 2016 ;  



   

 

        

                       

                                       

        

() consorzio stabile di cui all’articolo 45, comma 2, lett. c) del D. Lgs. n. 50 del 2016; 
() consorzio ordinario di concorrenti di cui all’art.45, comma 2, lett. e) del D. Lgs. n. 50 del 2016 sia costituito 
che costituendo. 
 

Allega alla presente: 

• modulo dichiarazioni del soggetto munito dei necessari poteri di firma con allegata copia del 
documento di identità in corso di validità del sottoscrittore . 

• Patto di integrità compilato come da modello allegato sottoscritto dal soggetto munito dei necessari 
poteri di firma; 

 
Si  dichiara di accettare le condizioni previste nell’avviso di indagine di mercato. 

Si dichiara di avere ricevuto l’informativa per il trattamento dei dati personali e di prestare il consenso al 

trattamento degli stessi per i fini indicati nella suddetta informativa. 

 

Li,                                                                                                             (firma) 

 

______________________  
AVVERTENZA: NEL   CASO   DI   OPERATORE   ECONOMICO   NON   UNITARIO   LA   DOMANDA   DOVRÀ   ESSERE   FIRMATA DA  TUTTI  I  SOGGETTI  COMPONENTI,  SALVO  NEL  CASO  DI  
RAPPRESENTANZA  UNITARIA VERSO TERZI. 
 

 
 

  



   

 

        

                       

                                       

        

 
 
MODULO DICHIARAZIONI RILASCIATE AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000 
 
Il sottoscritto ________________, nato a ____________________ il ________________ domiciliato per la 
carica presso la sede societaria ove appresso, nella sua qualità di _________ e legale rappresentante della 
_______, con sede in _______________, Via ________________, capitale sociale Euro ___________ 
(_________), iscritta al Registro delle Imprese di ____al n. ____, codice fiscale n. _____________________ e 
partita IVA n. _____________________ (codice Ditta INAIL n. _____________________, Posizioni 
Assicurative Territoriali – P.A.T. n. _________________ e Matricola aziendale INPS n. 
______________________ (in R.T.I. costituito/costituendo o Consorzio con le Imprese _________________ 
_______________ ________________) di seguito denominata “Impresa”, 
 
- ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. 445/2000 consapevole della responsabilità e delle 
conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, 
nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole altresì che 
qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione la scrivente Impresa decadrà dai 
benefici per i quali la stessa e rilasciata; 
- ai fini della presentazione dell’istanza di manifestazione di interesse (procedura CIG: ZE3278336E) 
 

 
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 

di presentarsi (barrare la casella che interessa):  
□ come impresa singola  
□ come consorzio fra società cooperative di produzione e lavoro (art. 45, comma 1, lett. b), del d. lgs. n. 50 del 2016, 
così costituito:  
 
________________________________________________________________________________  
________________________________________________________________________________  
 
□ come consorzio stabile (art.45, comma 2, lett. c), del d.lgs. n. 50 del 2016 così costituito:  
 
________________________________________________________________________________  
________________________________________________________________________________  
 
□ in associazione temporanea di imprese,(art. 45, comma 2, lett. d), del d.lgs. n.50 del 2016  , così costituita (indicare la 
denominazione e la sede legale di ciascuna impresa, unitamente alla rispettiva quota di partecipazione al 
raggruppamento):  
 



   

 

        

                       

                                       

        

impresa capogruppo:  
________________________________________________________________________________  
 
imprese mandanti:  
________________________________________________________________________________  
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________  
 
□ come G.E.I.E. (art. 45, comma , lett. g), del d.lgs. n. 50 del 2016), così costituito:  
 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
 
□ come operatore economico, ai sensi dell’art.3, comma 1 lett. p)  del D. Lgs.  50 del 2016  stabilito in altro Stato 
membro di cui all’articolo art. 45, comma 1, D. Lgs.  50 del 2016 
 
__________________________________________________________________________________  
_________________________________________________________________________________  
 
□ avvalendosi, ai sensi dell’art. 89 del d.lgs. n. 50 del 2016, della/e sottoindicata/e impresa/e per i requisiti di carattere 
economico, finanziario, tecnico, organizzativo, della Ditta (*):  
 
_____________________________________________________________________________________  
_________________________________________________________________________________ 
 
A tal fine, pertanto, consapevole delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 del d.P.R. 28.12.2000, n° 445, per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del medesimo d.P.R.  
 

 
□ avvalendosi, ai sensi dell’art. 89 del d.lgs. n. 50 del 2016, della/e sottoindicata/e impresa/e per i requisiti di 
carattere economico, finanziario, tecnico, organizzativo, della Ditta (*):  
 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
A tal fine, pertanto, consapevole delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 del d.P.R. 28.12.2000, n° 445, per le 
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del medesimo d.P.R.  

DICHIARA 
 

- che la ditta non si trova nelle cause di esclusione sotto riportate previste dall’art. 80 del d. lgs. n.  50 del 
2016 e, in particolare: 

 
1. che i soggetti di cui all’art. 80 comma 3 del D.Lgs. 50/2016 non hanno riportato condanna con sentenza 

definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su 



   

 

        

                       

                                       

        

richiesta ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale, anche riferita ad un suo subappaltatore 
nei casi di cui all’art. 105, comma 6 del D. Lgs. 50/2016, per uno dei reati previsti al comma 1 dell’art. 
80 del D. Lgs. 50/2016, ossia:  

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416 e 416-bis del codice penale ovvero delitti 
commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto art. 416-bis ovvero al fine di 
agevolare l’attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati 
o tentati, previsti dall’art. 74 del d.P.R. 9 ottobre 1990, n. 309, dall’art. 291-quater del d.P.R. 23 
gennaio 1973, n. 43 e dall’art. 260 del d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla 
partecipazione a un’organizzazione criminale, quale definita all’articolo 2 della decisione quadro 
2008/841/GAI del Consiglio; 

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 
322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’art. 2635 del codice 
civile; 

c) frode ai sensi dell’art. 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle 
Comunità europee; 

d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di 
eversione dell’ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche; 

e) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di 
attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all’art. 1 del d.lgs. 22 giugno 2007, 
n. 109; 

f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il d.lgs. 4 marzo 
2014, n. 24; 

g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica 
amministrazione; 

 

ovvero 

che   
(1) ________________________________________________________________________ è incorso in 
condanne, con sentenze passate in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, 
oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 c.p.p., e precisamente: 

(2)__________________________________________________________________________    
___________________________________________________________________________   

e che l’impresa ha dimostrato una completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente 
sanzionata, come risulta dalla documentazione allegata;  
(1)

 Indicare nome e cognome del soggetto  
(2)

 Vanno indicate tutte le condanne penali, ivi comprese quelle per le quali il soggetto abbia beneficiato 

della non menzione. Non è necessario indicare le condanne quando il reato è stato depenalizzato ovvero 

per le quali è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la 

condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima.  
 



   

 

        

                       

                                       

        

2. l’insussistenza, ai sensi dell’art. 80, comma 2, d. lgs. n. 50 del 2016, delle cause di decadenza, di 
sospensione o di divieto previste dall’articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un 
tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’articolo 84, comma 4, del medesimo decreto. Resta fermo 
quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto legislativo 6 settembre 
2011, n. 159, con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni 
antimafia;  
 

3. di non aver commesso, ai sensi dell’art. 80, comma 4, d. lgs. n. 50 del 2016, violazioni gravi, 
definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o i contributi 
previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti, e di essere in 
regola con gli obblighi in materia di adempimenti assicurativi, previdenziali ed assistenziali previsti 
dalle vigenti normative in materia; 

 
4. di non incorrere in nessuna delle cause di esclusione dalle procedure di affidamento di appalti pubblici di 

cui all’art. 80, comma 5, d. lgs. n. 50 del 2016, e in particolare: 
a) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e 

sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all’articolo 30, comma 3 del d. lgs. n. 50 del 2016; 
b) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di 

concordato con continuità aziendale, né di trovarsi in un procedimento per la dichiarazione di una di 
tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall’articolo 110 del d. lgs. n. 50 del 2016; 

c) di non aver commesso gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità. 
Tra questi rientrano: le significative carenze nell’esecuzione di un precedente contratto di appalto o di 
concessione che ne hanno causato la risoluzione anticipata, non contestata in giudizio, ovvero hanno 
dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre sanzioni; il tentativo di influenzare 
indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate ai 
fini di proprio vantaggio; il fornire, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili 
di influenzare le decisioni sull’esclusione, la selezione o l’aggiudicazione ovvero l’omettere le 
informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione;  

d) che la partecipazione alla presente procedura non comporta situazioni di conflitto di interesse ai sensi 
dell’articolo 42, comma 2, d. lgs. n. 50 del 2016, non diversamente risolvibile; 

e) che non sussiste una distorsione della concorrenza ai sensi dell’art. 80, comma 5, lettera e), del d. lgs. 
n. 50 del 2016; 

f) di non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c), del 
decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con 
la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto 
legislativo 9 aprile 2008, n. 81; 

g) di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver 
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di 
qualificazione; 

h) che: (barrare il quadratino che interessa) 
 

 non è stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della L. 19.3.1990 n. 55 



   

 

        

                       

                                       

        

ovvero 

   che, nel caso di avvenuta violazione del divieto di intestazione fiduciaria posto  dall’art. 17 della 
L. 19.3.1990 n. 55, è trascorso più di un anno dal definitivo accertamento della condotta e, in ogni 
caso, la violazione medesima è stata rimossa;   

 
i) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e precisamente: 

(barrare il quadratino che interessa) 
 (per le ditte che occupano meno di 15 dipendenti, ovvero per le ditte che occupano da 15 a 35 

dipendenti e che non hanno effettuato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000), che l’impresa non è 
assoggettabile agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla Legge 68/1999; 

oppure 

 (per le ditte che occupano più 35 dipendenti e per le ditte che occupano da 15 a 35 dipendenti e 
che abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000), che l’impresa ha ottemperato alle 
norme di cui all’art. 17 Legge 68/1999 e che tale situazione di ottemperanza può essere certificata 
dal competente Ufficio Provinciale di: 
………………………….......................................................................................................................
Comune di: ..................................................Via ……..……..................…...…......…....… n. 
………….CAP……….……………… tel. ….…….................................…...…..… Fax 
.....…………………………………… 

 
l) (barrare il quadratino che interessa) 

�  di non essere stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice penale aggravati 
ai sensi dell’art. 7 del D.L. n. 152/1991, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 203/1991; 

�  pur essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice penale aggravati 
ai sensi dell’art. 7 del D.L. n. 152/1991, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 203/1991, ne 
hanno denunciato i fatti all’autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’articolo 4, 
primo comma, della L. 24.11.1981, n. 689; 

 

m) (barrare il quadratino che interessa) 

     di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del Codice Civile con 
alcun soggetto e di aver formulato l’offerta autonomamente  

ovvero 

     di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si 
trovano, rispetto al concorrente dichiarante, in una delle situazioni di controllo di cui all'articolo 
2359 del codice civile e di aver formulato l'offerta autonomamente; 

ovvero 

    di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, 
rispetto al concorrente dichiarante, in situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del Codice 
Civile e di aver formulato l'offerta autonomamente; 

 



   

 

        

                       

                                       

        

5. ai sensi dell’art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. 165 del 2001,  che nei tre anni antecedenti la data di 
pubblicazione della gara non ha prestato attività lavorativa o professionale presso la propria ditta 
personale già dipendente della Stazione appaltante, con poteri autoritativi o negoziali per conto della 
stessa; 
 

6. di essere in possesso dei requisiti di idoneità tecnico-professionale necessari per la corretta esecuzione 
della fornitura in oggetto di cui all’art. 26, comma 1, lettera a), punto 2), del decreto legislativo 9 aprile 
2008, n. 81; 

 
7. di essere iscritta nel registro delle Imprese della Camera di Commercio di __________________, come 

di seguito specificato:  
 

numero d’iscrizione: ______________________________________________________  
data d’iscrizione: _________________________________________________________  
oggetto della attività: ________________________________________________________  

 
forma giuridica (apporre una X accanto alla circostanza che interessa):  
□ ditta individuale  
□ società in nome collettivo  
□ società in accomandita semplice  
□ società per azioni  
□ società in accomandita per azioni  
□ società a responsabilità limitata  
 

8.  che i soggetti di cui all’art. 80 comma 3 del D.Lgs. 50/2016 sono(*):  

 

Cognome e nome Carica sociale  Luogo e data di 

nascita 

Cod. fisc. RESIDENZA 

    

 

 

 

 

    

 

 

    

 

 

    

 

 

    

 

 

    



   

 

        

                       

                                       

        

 

 

    

(*)specificare i seguenti soggetti con la relativa carica: 

 Titolare, Direttore tecnico (in caso di impresa individuale); 
 Soci, Direttore tecnico (in caso di società in nome collettivo); 
 soci accomandatari, Direttore tecnico (in caso di società in accomandita semplice); 
 membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi 

institori e procuratori generali, membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza, soggetti muniti di 
poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, direttore tecnico, socio unico persona fisica, ovvero 
socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci  (in caso di altro tipo di società o 
consorzio); in caso di società costituita da 2 (due) soli soci, ciascuno detentore del 50% del Capitale 
sociale, devono essere indicati entrambi i soci. 

N.B. specificare di seguito i dati anagrafici e residenza dei soggetti di cui all’art. 80 comma 3 del D.lgs. 

50/2016 cessati dalla carica nell’anno precedente la data di pubblicazione dell’avviso: 

________________________________________________________________________________________  

 

9. di non partecipare alla gara in più di un raggruppamento temporaneo ovvero di non partecipare 
singolarmente e quale componente di un raggruppamento temporaneo; 

10. di non partecipare alla gara, nel caso di avvalimento prestato ad altro concorrente; 
11. di essere in possesso dei requisiti di capacità tecnica ed economica previsti nell’avviso di indagine di 

mercato; 
12. di osservare tutte le norme dettate in materia di sicurezza dei lavoratori, in particolare di rispettare tutti 

gli obblighi in materia di sicurezza e condizioni nei luoghi di lavoro ex D.Lgs 81/2008; 
13. di assumere a proprio carico tutti gli oneri retributivi, assicurativi e previdenziali di legge e di applicare 

nel trattamento economico dei propri lavoratori la retribuzione richiesta dalla legge e dai CCNL 
applicabili; 

14. di aver preso visione, di sottoscrivere per accettazione e di obbligarsi all’osservanza di tutte le 
disposizioni, nessuna esclusa, previste dalla presente indagine di mercato; 

15. di non aver nulla a pretendere nei confronti dell’Amministrazione nella eventualità in cui, per qualsiasi 
motivo, a suo insindacabile giudizio l’Amministrazione stessa proceda ad interrompere o annullare in 
qualsiasi momento la procedura di gara, ovvero decida di non procedere all’affidamento del servizio o 
alla stipulazione del contratto, anche dopo l’aggiudicazione; 

16. che l’Impresa, ai sensi dell'art.3 della legge n.136/2010 e ss.mm.ii, si obbliga ad indicare, in caso di 
aggiudicazione, un numero di conto corrente unico sul quale la stazione appaltante farà confluire tutte 
le somme relative all'appalto di che trattasi, nonché di avvalersi di tale conto corrente per tutte le 
operazioni relative all'appalto, compresi i pagamenti delle retribuzioni al personale da effettuarsi 
esclusivamente a mezzo bonifico bancario, bonifico postale o assegno circolare non trasferibile, 
consapevole che il mancato rispetto del suddetto obbligo comporterà la risoluzione per inadempimento 
contrattuale; 

17. di essere a conoscenza che l’Amministrazione si riserva il diritto di procedere d’ufficio a verifiche, 
anche a campione, in ordine alla veridicità delle dichiarazioni; 

18. di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente 
dichiarazione, questa Impresa verrà esclusa dalla procedura ad evidenza pubblica per la quale è 



   

 

        

                       

                                       

        

rilasciata, o, se risultata aggiudicataria, decadrà dalla aggiudicazione medesima la quale verrà annullata 
e/o revocata, e l’Amministrazione avrà la facoltà di escutere la cauzione provvisoria; inoltre, qualora la 
non veridicità del contenuto della presente dichiarazione fosse accertata dopo la stipula del Contratto, 
questo potrà essere risolto di diritto dall’Amministrazione ai sensi dell’art. 1456 cod. civ.; 

19. che ai sensi dell’art. 105 del d.lgs. n. 50 del 2016 (apporre una X accanto alla circostanza che 
interessa):  

 □ non intende subappaltare alcuna parte del servizio di cui si compone l’appalto;  
 □ intende subappaltare o concedere in cottimo le seguenti parti del servizio:  
 
 __________________________________________________________________________  
 __________________________________________________________________________ 
20. di impegnarsi a rispettare le disposizioni contenute nella legge 13 agosto 2010, n. 136, per quanto 

concerne i pagamenti ed i relativi adempimenti in caso di aggiudicazione; 
21. di avere ricevuto l’informativa per il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs n. 196/2003  e di 

prestare il consenso al trattamento dati personali per i fini indicati nella suddetta informativa; 
22. di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a comunicare tempestivamente alla Stazione appaltante ogni 

modificazione che dovesse intervenire negli assetti proprietari e sulla struttura d’impresa e negli 
organismi tecnici e amministrativi ai sensi dell’art. 7, comma 11, della legge 19.03.1990, n. 55, con 
salvezza dell’applicazione da parte dell’Amministrazione di quanto previsto dal comma 16 di detto 
articolo; 

23. di non partecipare alla gara nel caso di avvalimento prestato ad altro concorrente; 
24. di non aver costituito associazione in partecipazione ai sensi dell’art. 48, comma 9, del d.lgs. n. 50 del 

2016; 
25. di essere in regola con gli obblighi in materia di adempimenti amministrativi ed igienico-sanitari 

previsti dalle vigenti normative per il servizio oggetto della presente indagine di mercato; 
26.  di impegnarsi, se selezionati per la procedura di gara, a mantenere valida e vincolante l’offerta, 

qualora presentata, fino al 30.09.2019;  
 

 
N.B.: Si richiama l’attenzione dei concorrenti in merito alla documentazione da allegare nel caso di RTI 
formalmente costituiti, consorzi stabili, consorzi di cooperative ed imprese artigiane, consorzi ordinari o GEIE 
già costituiti prevista dal disciplinare di gara.  
 
…………....….., lì …….                                              Il Dichiarante----------------------------------------- 
 
N.B.: L’autodichiarazione deve essere compilata e  sottoscritta dal soggetto munito dei poteri di firma e ad essa si deve allegare copia del documento di identità in corso di validità 

del sottoscrittore; nel caso di costituenda associazione temporanea o consorzio ordinario di concorrenti la domanda deve essere sottoscritta da tutti i soggetti che costituiranno la 

predetta associazione o consorzio; la domanda può essere sottoscritta anche da un procuratore del legale rappresentante ed in tal caso va trasmessa la relativa procura in originale o 

copia conforme all’originale. 

  



   

 

        

                       

                                       

        

 

I.C. VICENZA 8 – via Prati 13 - Vicenza 

 (stazione appaltante) 

 

PATTO DI INTEGRITA’ 

 

 
relativo a (estremi della procedura) : manifestazione di interesse   CIG: ZE3278336E 

  

tra 

I.C. VICENZA 8 

 

e 

 

la Ditta ………………………………………………………………………...…..  (di seguito denominata Ditta), 

sede legale in ………………… via …………………… n ………………… 

codice fiscale/P.IVA ……………………………….. rappresentata da ………………………………… 

……………………………….... in qualità di ………..…………………………………………….. 

 

Il presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme alla manifestazione di 

interesse da ciascun partecipante alla procedura in oggetto. La mancata consegna del presente documento 

debitamente sottoscritto comporterà l’esclusione automatica dalla procedura. 

 

VISTO 

 

- La legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”; 

- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorità Nazionale AntiCorruzione e per la valutazione e la 

trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n. 72/2013, contenente “Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 

- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2013-2016 del Ministero dell’istruzione, dell’università e della 

ricerca, adottato con decreto ministeriale n. 62 del 31 gennaio 2014; 

- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2015-2017 del Ministero dell’istruzione, dell’università e della 

ricerca, adottato con decreto ministeriale n. 48 del 02 febbraio 2014; 

- il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale è stato emanato il “Regolamento recante il 

codice di comportamento dei dipendenti pubblici”,  
- decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 525 del 30 giugno 2014, concernente il regolamento 

recante il “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca”; 

 

 



   

 

        

                       

                                       

        

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 

 

Articolo 1 

 

Il presente Patto d’integrità stabilisce la formale obbligazione della Ditta che, ai fini della partecipazione alla procedura in 

oggetto, si impegna:  

• a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza, a non offrire, accettare o 
richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che indirettamente 
tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto e/o al fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione; 

• a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle fasi di svolgimento 
della gara e/o durante l’esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa 
influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto; 

• ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri 
concorrenti e che non si è accordata e non si accorderà con altri partecipanti alla gara; 

• ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrità e degli obblighi in esso 
contenuti; 

• a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti nell’esercizio dei 
compiti loro assegnati; 

• a denunciare alla Pubblica Autorità competente ogni irregolarità o distorsione di cui sia venuta a conoscenza per 
quanto attiene l’attività di cui all’oggetto della gara in causa. 

 

Articolo 2 

 

La ditta, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il presente Patto di 

integrità, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le seguenti sanzioni: 

• esclusione del concorrente dalla procedura; 

• escussione della cauzione di validità dell’offerta; 

• risoluzione del contratto; 

• escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto; 

• esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per 5 anni. 
 

Articolo 3 

 

Il contenuto del Patto di integrità e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del 

contratto. Il presente Patto dovrà essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso onde formarne parte integrante, 

sostanziale e pattizia. 

 

Articolo 4 

 

Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale rappresentante della ditta 

partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di imprese, dal rappresentante degli stessi e deve 

essere presentato unitamente all'offerta. La mancata consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comporterà l'esclusione 

dalla gara. 



   

 

        

                       

                                       

        

 

Articolo 5 

 

Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrità fra la stazione appaltante ed i concorrenti e 

tra gli stessi concorrenti sarà risolta dall’Autorità Giudiziaria competente. 

 

 

Luogo e data …………………. 

          Per la ditta: 

 

 

        ______________________________ 

         (il legale rappresentante) 

 

 

        ______________________________ 

          (firma leggibile)  

 

  



  

        

                       

                           
      

 

Prot. n°   1293  I/4 

 

Oggetto: INFORMATIVA PRIVACY AI SENSI DEL REGOLAMENTO UE 2016/679

PER IL TRATTAMENTO DEI DATI DI AZIENDE, ENTI, ASSOCIAZIONI, LAVORATORI AUTONOMI CHE HANNO RAPPORTI CON LA SCUOLA

 

Titolare del trattamento 

Il Titolare del trattamento dei dati è l’ISTITUTO COMPRENSIVO VICENZA 8, (telefono 0444 1813811 

persona del Dirigente Scolastico dott. Augusto Bellon

 

Responsabili del trattamento 

L’elenco dei responsabili esterni del trattamento dei dati personali, costantemente aggiornato, è disponibile presso il titol

dell’interessato. 

 

Responsabile Protezione dei Dati 

Dott. Federico Croso 

Telefono: 0163 03 50 22 

Email: dpo@gdprscuola.it 

 

Finalità 

I dati personali dell'interessato in quanto fornitore, ente, associazione, lavoratore autonomo, forniti alla presente Istituz

saranno trattati dal personale dell’Istituto soltanto nell’ambito delle finalità istituzionali che sono quelle rela

finalizzati all’istruzione e alla formazione degli alunni e quelle amministrative a esse strumentali, così come definite da t

vigente sull’istruzione scolastica, incluse le finalità di instaurazione e ge

Il trattamento dei dati sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, trasparenza, limitazione delle finalità, esattez

conservazione, integrità e tutela della riservatezza e dei diritti individuali.

I dati personali forniti verranno trattati esclusivamente per le finalità relative al rapporto di lavoro/affidamento di appal

di istruttoria.  

I dati personali in possesso del Titolare o che verran

richiesto, per: 

• la corretta quantificazione dei corrispettivi;

• assolvere gli obblighi di legge e di contratto;

• assolvere gli obblighi nei confronti degli istituti 

• assolvere gli obblighi nei confronti dell’amministrazione finanziaria;

• garantire la corretta gestione dei sistemi informativi con particolare riferimento al profilo della sicurezza e della pri

• assolvere agli obblighi in materia di trasparenza e legalità previsti dal D.lgs. 33/2013 e dalla L. 190/2012.

Nell'ambito dei trattamenti descritti è necessaria, ove richiesto, la conoscenza e la memorizzazione di dati anagrafici dell'

estremi del conto corrente bancario, nonché l'acquisizione delle variazioni di tali dati, da comunicare non appena verificate

corretta gestione del rapporto di lavoro. 

I dati personali definiti come “dati sensibili” o come “dati giudizi

Privacy) e i dati previsti dagli art. 9 e 10 del Regolamento EU 2016/679, saranno trattati esclusivamente dal personale della scuola, 

appositamente incaricato, secondo quanto previs

indispensabilità dei trattamenti.  

 

 

      
  

 

Oggetto: INFORMATIVA PRIVACY AI SENSI DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 

PER IL TRATTAMENTO DEI DATI DI AZIENDE, ENTI, ASSOCIAZIONI, LAVORATORI AUTONOMI CHE HANNO RAPPORTI CON LA SCUOLA

Il Titolare del trattamento dei dati è l’ISTITUTO COMPRENSIVO VICENZA 8, (telefono 0444 1813811 – 

dott. Augusto Bellon, legale rappresentante dell’Istituto. 

L’elenco dei responsabili esterni del trattamento dei dati personali, costantemente aggiornato, è disponibile presso il titol

I dati personali dell'interessato in quanto fornitore, ente, associazione, lavoratore autonomo, forniti alla presente Istituz

saranno trattati dal personale dell’Istituto soltanto nell’ambito delle finalità istituzionali che sono quelle rela

finalizzati all’istruzione e alla formazione degli alunni e quelle amministrative a esse strumentali, così come definite da t

vigente sull’istruzione scolastica, incluse le finalità di instaurazione e gestione dei rapporti di lavoro, di forniture di servizi e/o beni. 

Il trattamento dei dati sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, trasparenza, limitazione delle finalità, esattez

ervatezza e dei diritti individuali. 

I dati personali forniti verranno trattati esclusivamente per le finalità relative al rapporto di lavoro/affidamento di appal

I dati personali in possesso del Titolare o che verranno richiesti in seguito o comunicati da terze parti sono necessari e saranno utilizzati, ove 

la corretta quantificazione dei corrispettivi; 

assolvere gli obblighi di legge e di contratto; 

assolvere gli obblighi nei confronti degli istituti di provenienza ed assistenza, sia obbligatorie che integrative;

assolvere gli obblighi nei confronti dell’amministrazione finanziaria; 

garantire la corretta gestione dei sistemi informativi con particolare riferimento al profilo della sicurezza e della pri

assolvere agli obblighi in materia di trasparenza e legalità previsti dal D.lgs. 33/2013 e dalla L. 190/2012.

Nell'ambito dei trattamenti descritti è necessaria, ove richiesto, la conoscenza e la memorizzazione di dati anagrafici dell'

estremi del conto corrente bancario, nonché l'acquisizione delle variazioni di tali dati, da comunicare non appena verificate

I dati personali definiti come “dati sensibili” o come “dati giudiziari” dal D. Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche (Codice della 

e i dati previsti dagli art. 9 e 10 del Regolamento EU 2016/679, saranno trattati esclusivamente dal personale della scuola, 

appositamente incaricato, secondo quanto previsto dalle disposizioni di Legge e di Regolamento nel rispetto del principio di stretta 

 

      

Vicenza, 06.03.2019 

   

PER IL TRATTAMENTO DEI DATI DI AZIENDE, ENTI, ASSOCIAZIONI, LAVORATORI AUTONOMI CHE HANNO RAPPORTI CON LA SCUOLA 

 

 email VIIC86600N@istruzione.it), nella 

L’elenco dei responsabili esterni del trattamento dei dati personali, costantemente aggiornato, è disponibile presso il titolare su richiesta 

I dati personali dell'interessato in quanto fornitore, ente, associazione, lavoratore autonomo, forniti alla presente Istituzione scolastica 

saranno trattati dal personale dell’Istituto soltanto nell’ambito delle finalità istituzionali che sono quelle relative all’acquisto di beni e servizi 

finalizzati all’istruzione e alla formazione degli alunni e quelle amministrative a esse strumentali, così come definite da tutta la normativa 

stione dei rapporti di lavoro, di forniture di servizi e/o beni.  

Il trattamento dei dati sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, trasparenza, limitazione delle finalità, esattezza, limitazione della 

I dati personali forniti verranno trattati esclusivamente per le finalità relative al rapporto di lavoro/affidamento di appalto in essere o in fase 

no richiesti in seguito o comunicati da terze parti sono necessari e saranno utilizzati, ove 

di provenienza ed assistenza, sia obbligatorie che integrative; 

garantire la corretta gestione dei sistemi informativi con particolare riferimento al profilo della sicurezza e della privacy; 

assolvere agli obblighi in materia di trasparenza e legalità previsti dal D.lgs. 33/2013 e dalla L. 190/2012. 

Nell'ambito dei trattamenti descritti è necessaria, ove richiesto, la conoscenza e la memorizzazione di dati anagrafici dell'interessato, gli 

estremi del conto corrente bancario, nonché l'acquisizione delle variazioni di tali dati, da comunicare non appena verificatesi, al fine di una 

ari” dal D. Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche (Codice della 

e i dati previsti dagli art. 9 e 10 del Regolamento EU 2016/679, saranno trattati esclusivamente dal personale della scuola, 

to dalle disposizioni di Legge e di Regolamento nel rispetto del principio di stretta 



   

 

        

                       

                                       

        

Conservazione e trattamento 

I dati saranno conservati presso gli archivi del Titolare, per tutta la durata del rapporto contrattuale o di lavoro, per l’espletamento di tutti gli 

adempimenti di legge e per un tempo non superiore agli scopi per i quali sono stati raccolti. I dati  saranno altresì comunicati esclusivamente 

ai soggetti competenti per l'espletamento di servizi necessari ad una corretta gestione del contrattuale, con garanzia di tutela dei diritti 

dell'interessato. Sono autorizzati al trattamento dei dati: il personale amministrativo, tecnico e ausiliario in servizio presso l’Istituto; i docenti 

in servizio presso l’Istituto; eventuali docenti ed esperti esterni incaricati dalla scuola di svolgere attività di ampliamento dell’offerta 

formativa, come previsto dal PTOF. Il personale incaricato ha accesso ai dati a seconda delle mansioni e si attiene alle norme impartite e alle 

disposizioni di legge. E’ vietato all’incaricato qualsiasi forma di diffusione e comunicazione di dati personali che non sia funzionale allo 

svolgimento dei compiti affidati ed è adeguatamente istruito sulle norme privacy previste dal Regolamento UE 2016/679. 

Il trattamento sarà effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misure di sicurezza minime, così come previsto dal 

Regolamento Europeo, ad opera di soggetti appositamente incaricati. 

 

Legittimazione e consenso 

Il conferimento dei dati richiesti e il conseguente trattamento sono obbligatori, in quanto previsti dalla normativa; l'eventuale rifiuto a fornire 

tali dati potrebbe comportare il mancato perfezionamento o mantenimento del contratto di fornitura di beni o di servizi o di lavoro. 

 

Destinatari 

I dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici (quali, ad esempio, ASL, Comune, Provincia, Dipartimento Funzione Pubblica, 

Ministeri, Ufficio scolastico regionale, Ufficio scolastico provinciale, organi di polizia giudiziaria, organi di polizia tributaria, guardia di finanza, 

magistratura, ANAC, etc.) nei limiti di quanto previsto dalle vigenti disposizioni di Legge e di Regolamento. 

Potranno infine venire a conoscenza dei dati personali terzi soggetti che forniscono, a questa Istituzione scolastica, servizi strumentali (alle 

finalità di cui sopra), ferma restando la garanzia di tutela dei diritti dell'interessato. Tali soggetti agiranno in qualità di Responsabili o Incaricati 

del trattamento. 

I dati personali, sensibili e giudiziari, non saranno oggetto di diffusione; tuttavia, alcuni di essi potranno essere comunicati ad altri soggetti 

pubblici nella misura strettamente indispensabile per svolgere attività istituzionali previste dalle vigenti disposizioni di legge in materia 

sanitaria, previdenziale, tributaria, giudiziaria e di istruzione. 

I dati non verranno trasferiti a destinatari residenti in paesi terzi rispetto all’Unione Europea né ad organizzazioni internazionali, fatta eccezione 

per i dati trattati da Google SUITE for education che trasferisce dati un Paese terzo e detto trasferimento è regolato dall’accordo cd “Privacy 

Shield” (decisione 12 luglio 2016). 

 

Diritti 

Al Titolare del trattamento o al Responsabile l'interessato potrà rivolgersi senza particolari formalità, per far valere i propri diritti, così come 

previsto dal Regolamento Europeo 2016/679; ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, 

anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile. 

L’interessato ha i seguenti diritti:  

• diritto di accesso; 
 

• diritto di rettifica o di cancellazione (diritto all’oblio); 

• diritto di limitazione del trattamento; 

• di revoca del consenso, nei casi previsti dal Regolamento. 

L’interessato ha inoltre diritto alla portabilità dei dati e di proporre reclamo all’Autorità di controllo dello Stato di residenza (Garante Privacy). 

 


