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AIl’Albo on line;
Al’Amministrazione Trasparente;

OGGETTO: Decisione a contrarre finalizzata all’indizione di un avviso di selezione per il
reclutamento di n. 1 esperto per la realizzazione di un modulo formativo sulla didattica
laboratoriale dell’italiano con approccio metodologico WRW nell’ambito del Piano Triennale di
Formazione 2022/2025 dell’lstituto

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni
sullamministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;

la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante

«Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107 »;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e
integrazioni;

delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall'articolo 25, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall'articolo 1, comma
78, della L. n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. n. 129/2018;

il Regolamento d’Istituto approvato con delibera 76 del 19.04.2023 che disciplina
le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

il Programma Annuale E.F. 2023, regolarmente approvato dal Consiglio
d’Istituto nella seduta del 13/02/2023, con delibera n.65;

la L. 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento
amministrativoy;

il CCNL 2006-2009 con particolare riferimento all'istituto delle c. d. collaborazioni
plurime, come richiamato dal CCNL 2016-18;



VISTO

VISTI

CONSIDERATE

VISTA

ATTESE

il Piano Nazionale di Formazione per la realizzazione di attivita formative, adottato
ogni tre anni con decreto del Ministro del’lstruzione e del Merito all’art. 1, comma
124, legge 13 luglio 2015 n. 107,

gli artt. dal 63 al 71 del CCNL 29.11.2007, recanti disposizioni per lattivita di
aggiornamento e formazione dei docenti, che contemplano la formazione in
servizio del personale e la predisposizione del piano annuale delle attivita di
aggiornamento e formazione destinate al personale docente;

le risorse a disposizione nel bilancio dell’lstituto destinato all’ e. f. 2023;

la delibera del collegio docenti del 26/10/2022 con la quale & stato approvato |l
“Piano Formazione Triennio 2022/2025”, allegato al Piano Triennale dell’Offerta
Formativa, comprendente gli interventi formativi, sia in autoaggiornamento sia in
presenza di tutor esterni o interni;

le tematiche in ambito disciplinare “Writing e Reading Workshop contenute nel
Piano di Formazione e le possibilita formative per I'anno scolastico 2023/2024 in
raccordo con il PDM del P.t.o.f;

DECIDE

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

° l'indizione di un avviso di selezione interno ed esterno per il reclutamento di n. 1 esperto per la
realizzazione di un modulo formativo sulla didattica laboratoriale dell’italiano con approccio
metodologico WRW nell’lambito del Piano Triennale di Formazione 2022/2025 dell’Istituto;

° di autorizzare la spesa complessiva euro 1.200,00 (Lordo Stato) omnicomprensivo di qualsiasi
ritenuta e onere previdenziale e fiscale, sia a carico dell’esperto sia a carico dello
Stato/Amministrazione da imputare nell’esercizio finanziario 2023;

) di nominare il Dirigente scolastico Dott.ssa Catia Coccarielli quale Responsabile Unico del
Procedimento, ai sensi dell’art. 15 del D.Igs. n. 36/2023;

° che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet delllstituzione Scolastica ai
sensi della normativa sulla trasparenza.

11 Dirigente Scolastico
Dr.ssa Catia Coccarielli

Firmato digitalmente
ai sensi del c.a.d.

Firmato digitalmente dg CATIA COCCARIELLI



		2023-08-04T10:09:58+0200
	CATIA COCCARIELLI




