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Istituto Comprensivo di Scuola Infanzia Primaria e Secondaria di Primo Grado “Vicenza 8”
Via Prati, 13 - 36100 VICENZA - Tel. 0444 1813811
e-mail: viic86600n@istruzione.it Posta Elettronica Certificata: viic86600n@pec.istruzione.it
sito web: https://www.ic8vicenza.edu.it/

Allegato A — Domanda di partecipazione incarico

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo 8
Via prati, 13 - 36100 Vicenza

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione di personale scolastico interno per la
costituzione del Gruppo di Progettazione per |'attuazione del progetto "Ambienti motivanti e di
ben-essere" - M4C113.2-2022-961-P-10995

_|_sottoscritto Cognome e nome: nato a:

nato il: Residente a: Via:
Codice fiscale:

mail:
In servizio presso questo Istituto in qualita di:
In servizio presso:

Avendo preso visione del bando relativo alla selezione di personale scolastico interno per la
costituzione del Gruppo di Progettazione per |'attuazione del progetto "Ambienti motivanti e di
ben-essere" - M4C113.2-2022-961-P-10995,

CHIEDE di partecipare alla selezione in qualita di:
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1) VALUTAZIONE DEI TITOLI REFERENTE DEL PROGETTO

Titolo Titoli valutabili Punti Punteggio (da
compilare
a cura del
candidato)
Laurea in scienza della formazione 110 e lode punti 10 100 punti Max
primaria 8 da 100 a 109 punti 6 meno 10
di 100 punti 4
Titolo equipollente alla Laurea in 110 e lode punti 8 100 punti Max
scienza della formazione primaria 6 da 100 a 109 punti 4 meno 8
(in alternativa alla precedente) di 100 punti 2
Diploma di Istituto Magistrale punti 5 Max
(in aggiunta al diploma di laurea) 5
Incarico di Animatore digitale per ogni anno punti 10 Max
40
Docenza presso l'istituto per ogni anno punti 5 Max
20
Esperienza con vari incarichi su progetti per esperienza punti 10 Max
europei (es. partecipazione ad altri progetti 30
PON FESR/FSE)
Aver svolto corsi di formazione interni punti 10 Max
all’lstituto 10
Totale Max
123
2) VALUTAZIONE DEI TITOLI COORDINATORE DIDATTICO
Titolo Titoli valutabili Punti Punteggio (da
compilare
a cura del
candidato)
Avere specializzazione sostegno punti 10 Max
10
Avere svolto il compito di collaboratore del dirigente o punti 3 per anno Max
responsabile di plesso 30




Avere svolto negli ultimi 2 anni corsi di formazione punti 10 fino a 6 Max
sulla sicurezza ore 15
punti 15n oltre le
6 ore
Avere insegnato come docente di sostegno per almeno 3 punti 10 Max
anni 10
Totale Max
75

3) VALUTAZIONE DEI TITOLI DOCENTI REFERENTI DI PLESSO (ciascun docente dovra indicare per quale

plesso si candida)

Titolo Titoli valutabili Punti Punteggio (da
compilare
a cura del
candidato)
Laurea in architettura, in materie informatiche 110 e lode punti 10 100 Max
o scienze pedagogiche punti 8 da 100 a 109 punti 10
6 meno di 100 punti 4
Titolo equipollente alla Laurea in architettura, 110 e lode punti 8 100 Max
in materie informatiche o scienze punti 6 da 100 a 109 8
pedagogiche punti 4 meno di 100
(in alternativa alla precedente) punti 2
Diploma di Istituto Magistrale o punti 5 Max
Specializzazione per le attivita di sostegno  didattico 5
agli alunni con disabilita o
Diploma di perfezionamento universitario
sui disturbi specifici dell'apprendimento (DSA)
(in aggiunta al diploma di laurea)
Lavorare nello specifico plesso in cui si chiede I punti 50 Max
incarico 50
Essere referente di plesso o membro del team digitale | punti 20 Max
o avere corsi di almeno 200 ore su strumentazione 20
hardware, software e didattica
Aver gia collaborato con il gruppo informale di punti 10 Max
progetto/staff 30
Totale Max
123
4) VALUTAZIONE DEI TITOLI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
Titolo Titoli valutabili Punti Punteggio (da

compilare
a cura del
candidato)




Diploma scuola superiore Punti 3 Max
Laurea triennale Punti 4 5
Laurea specialistica o vecchio ordinamento Punti 5
Partecipazione a corsi di formazione attinenti relativi alla punti 1 Max
gestione amministrativa, in qualita di discente 5
Esperienza su progetto specifico (es. partecipazione ad altri per esperienza Max
progetti PON FESR/FSE) punti 10 30
Anzianita di servizio punti 2 per Max
anno 20
Esperienze lavorative E-procurement(portale di acquisti in rete, punti 10 Max
portale di gestione contabile dei fondi comunitari, o similari) 10
Totale Max
70
5) VALUTAZIONE DEI TITOLI COLLAUDATORE
Titolo Titoli valutabili Punti Punteggio (da
compilare
acura del
candidato)
Avere gia svolto incarico di collaudatore per punti 20 ad Max
PON esperienza 40
Essere stato membro del team digitale punti 5 per anno Max
20
Avere svolto l'incarico di progettazione in PON punti 5 ad Max
esperienza 10
Anzianita di servizio nell’istituto punti 2 per anno Max
20
Totale Max
90

Vicenza,

Firma




