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AVVISO SELEZIONE ESPERTO ESTERNO

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE
E DEL MERITO

Prestazione d’opera intellettuale occasionale per la realizzazione del
Progetto di LETTORATO LINGUA INGLESE
Scuola Secondaria di I°’grado “E. Salerno”
Attivita P.T.O.F. — A.S. 2023/2024

OGGETTO: Awviso di selezione per reclutamento di personale INTERNO e in subordine
COLLABORAZIONE PLURIMA e PERSONALE ESTERNO (dipendenti altre PA —
professionisti — persone fisiche)-Procedura comparativa per il conferimento di un
incarico di prestazione d’opera intellettuale occasionale per la realizzazione del
Progetto: LETTORATO LINGUA INGLESE - a.s. 2023/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA 'adozione e approvazione del P.T.O.F. A.S. 2022-2025 delibera Consiglio d’Istituto
n.3 del 05/07/2023;
VISTA la delibera approvazione Progetti del Consiglio d’Istituto n.4 del 08.11.2023;
VISTA I'approvazione del Progetto di Lettorato Lingua Inglese
da realizzare per gli alunni della Scuola Secondaria di I° grado “E.Salerno” dell'lstituto
Comprensivo Vicenza 7 di Vicenza;

EMANA

Il seguente bando interno/Collaborazioni plurime personale di altre istituzioni scolastiche/personale
esterno per la selezione di esperti al fine di poter reperire le risorse umane in possesso dei requisiti
necessari per la realizzazione dei progetti, utilizzando prioritariamente docenti interni, in subordine
docenti di altre istituzioni scolastiche ed in subordine esperti esterni di particolare e comprovata
specializzazione a seconda dei progetti specificati di seguito:

PROGETTO “Progetto Lettorato Lingua Inglese” rivolto agli alunni della Scuola Secondaria di
I° grado “E. Salerno”.

Definizione dell'incarico: lincaricato dovra potenziare le competenze di linguistiche in lingua
Inglese degli alunni e la loro gestione attraverso conversazioni e letture guidate al fine di:
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o Adottare un metodo didattico basato soprattutto sull'interazione tra il lettore/lettrice e singolo
studente, tra studente e studente o gruppi di studenti;
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e Eseguire attivita di speaking/listening, concordate con il docente, verranno realizzate attraverso
spunti e domande suggerite dal lettore, stimolando gli studenti ad operare confronti tra la propria
realta culturale e quella dei paesi anglofoni.

Periodo dell’incarico: febbraio - giugno 2024

Luogo e destinatari: alunni delle classi della Scuola Secondaria di I° grado “E.Salerno”
dell'lstituto Comprensivo Vicenza 7 di Vicenza;

plesso Classi Alunni
Scuola Secondaria di [I°| 1MA 13
grado “E.Salerno”

Scuola Secondaria di I°| 1B 13
grado “E.Salerno”

Scuola Secondaria di I°| 2B 11
grado “E.Salerno”

Scuola Secondaria di I°| 3/MB 13
grado “E.Salerno”

Finalita e obiettivi delle attivita:
- Sviluppare ulteriormente negli studenti le abilita audio-orali (listening-speaking), incentrando tale
attivita soprattutto sulla comunicazione;

- Avvalersi di un lettore/lettrice madrelingua, che fornisce agli alunni una maggiore opportunita di
acquisire guella competenza comunicativa che permette loro di servirsi della lingua straniera in
modo adeguato alla situazione e all’interazione.

- Motivare allo studio delle lingue straniere.

- Metodo delle attivita: lezioni dialogiche con gli studenti con calendario da concordare con i
docenti in orario curriculare (al mattino).

Retribuzione per la prestazione: max spesa oraria € 38,00 (trentotto/00) omnicomprensivi per 40
ore per un totale di € 1520,00 (millecinquecentoventi/00) omnicomprensivi.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE:

Gli interessati dovranno far pervenire:

¢ Domanda di partecipazione alla selezione in carta semplice (Allegato A della presente selezione)
unitamente a fotocopia del documento di identita in corso di validita;

¢ Dichiarazione Sostitutiva di Certificazione (Allegato B della presente selezione)

e Curriculum vitae (preferibilmente in formato europeo) con autorizzazione al trattamento dei dati
personali di cui al D. Lgs. N. 196/2003.
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Entrambi i modelli devono essere preferibilmente dattiloscritto, se a mano con grafia leggibile.
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REQUISITI CULTURALI E PROFESSIONALI

REQUISITI MINIMI RICHIESTI:
1. Possesso dei requisiti per 'accesso al pubblico impiego;
2. Godimento dei diritti politici e civili;

4. Titolo di studio universitario: diploma di laurea vecchio ordinamento o magistrale conseguito
anche in Paesi Esteri;

6. Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica amministrazione;

MODALITA’ DI SELEZIONE:

La selezione delle domande verra effettuata dal Dirigente Scolastico comparando i curricula
pervenuti secondo la tabella di valutazione di seguito riportata.

L'lstituto si riserva di non procedere all'affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione del
progetto o di non positiva valutazione delle proposte progettuali pervenute.

La selezione avverra anche in presenza di un solo curriculum vitae purché lo stesso sia ritenuto
valido in rapporto alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione.

Gli aspiranti dipendenti della P.A., dovranno essere autorizzati dall Amministrazione di
appartenenza e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

L’aggiudicazione € subordinata alla non sussistenza di cause di esclusione di cui all’art.9 del D.Lgs
402/98.

PRIORITA’ DI SELEZIONE:

Saranno considerati i curricula pervenuti secondo la seguente priorita:

1)curricula proveniente da personale interno (dipendente di questa Amministrazione);
2)Personale esterno dipendente da altre amministrazioni scolastiche;

3)Personale esterno considerato lavoratore Autonomo.

Requisiti di ammissione e griglia valutazione per il conferimento di incarichi al personale esterno, sono quelli
indicati nella sotto riportata Tabella:
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Tabella Titoli Punteggio Punti
Laurea relativa allambito disciplinare 5 punti
15 punti
Laurea presso Universita del Paese di provenienza
Esperto madre-lingua 20 punti
Docenza coerente con la tipologia di intervento 4 punti per ogni
anno
Esperienze pregresse nella Scuola Statale Italiana 3 punti per ogni
anno
Docenza in corsi di formazione relativi allambito 2 punti per ogni

COrso - max. 4

1 punto per ogni

Pubblicazioni attinenti I'incarico pubblicazione -
max. 5 punti
Comprovata esperienza nel settore — Curriculum (indicare, realizzazioni, | Valutazione della
prestazioni, attivita svolte e relativo arco temporale) commissione —
max. 10 punti
Compenso orario inferiore (assegnato solo in caso di parita di 5 punti
punteggio)
Totale

PRESENTAZIONE DOMANDA:
La domanda dovra essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Statale
Vicenza 7 Viale Fiume,97 - 36100 Vicenza (VI), potra essere consegnata:

- via Email: viic868009@istruzione.it entro le ore 12:00 del 06/02/2024

Non saranno prese in considerazione domande mancanti dei dati richiesti e/o pervenute oltre la
scadenza del termine indicato.

STIPULA DEL CONTRATTO

Nei confronti del’Esperto Esterno selezionato il Dirigente provvedera, con determinazione
motivata in relazione ai criteri sopra descritti e nei limiti di spesa del progetto, alla stipula del
contratto. Il contratto non costituisce rapporto di impiego e non da luogo a trattamento
previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine rapporto. La copertura assicurativa contro

gli infortuni derivanti da responsabilita civile € quella prevista dal contratto assicurativo dell’lstituto.

Il compenso spettante, sara erogato a conclusione previa verifica delle attivita svolte e convalida
da parte del docente referente di progetto, documentata con il Registro delle ore lavorate e con
Relazione descrittiva delle attivita svolte.

RISOLUZIONE DEL CONTRATTO:

Costituira motivo di risoluzione del contratto il verificarsi di una delle seguenti condizioni:
- mancato rispetto del divieto di subappalto;

- non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione al bando;

- mancanza, anche sopravvenuta in fase successiva all’affidamento dell'incarico, dei requisiti
minimi di ammissibilita;
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- frode o grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi contrattuali;
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- comportamenti lesivi della dignita personale degli alunni.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI degli Artt. 13 e 14 del GDPR
2016/679.

Tutti i dati personali di cui I'lstituto venga in possesso in occasione dell’espletamento dei
procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi degli ARTT. 13 e 14 del GDPR 2016/679. La
presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei dati
personali, compreso gli eventuali dati particolari a cura del personale di segreteria preposto alla
conservazione delle domande e all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di
selezione. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto
e legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi
dell’'art.22 della Legge n.241/1990.

PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO DI SELEZIONE Copia del presente Awviso di Selezione é esposto
all’Albo dell'lstituto e pubblicizzato sul sito https://ic7vicenza.edu.it

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Isabella Bartolone

Documento firmato digitalmente ai sensi del
Codice del’Amministrazione digitale e
norme ad esso connesse
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