
 
Viale Fiume 97, 36100 Vicenza – C.M: VIIC868009 – Tel. 0444 1813711 – e-mail: viic868009@istruzione.it  sito web: www.ic7vicenza.edu.it 

 

 

 

                                        

 
 
Codice progetto : 10.2.2A-FSEPON-VE-2022-71 
CUP : B34C22000360001 

 
  
Agli atti - SEDE All’albo – SEDE 
Al sito web dell’istituto – sezione PON 
  
 
Oggetto: Determina dirigenziale di avvio procedura per la selezione di n°1 esperto d’Inglese interno  
da impiegare nell'ambito del progetto: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– 
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.   

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle  
               dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  
 VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

 VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

 VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione  
              d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento    
              dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione  
 VISTA    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti  fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

 VISTE  le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti  
               indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia    
               comunitaria;  
CONSIDERATO il fine pubblico di assicurare il regolare svolgimento dell’attività amministrativa e didattica  
                            dell'istituto, con particolare riferimento a quanto previsto dal PTOF 2022/2025;  

ISTITUTO 

COMPRENSIVO 
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  VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  

 VISTO  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti 
per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 
Commissione Europea;  

 VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.9 del 21/12/2021 e successive modificazioni e integrazioni quale è  
                 è stato approvato  il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;  
 VISTA   la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 23/01/2023 di approvazione del Programma Annuale  

               dell’Esercizio finanziario 2023;  

 VISTO la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del Consiglio di Istituto del 22 dicembre 2021 con la quale è  

               stata deliberata l’approvazione del regolamento per il conferimento degli incarichi individuali  

 VISTE  le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610 
del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;  

 VISTO   l’Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e 
l’accoglienza  

VISTA   la nota Prot.  AOOGABMI/53714 del 21/06/2022 autorizzazione progetto; 

VISTA  la richiesta di revoca  prot. n. 3170 del 31/03/2023;  

VISTA la lettera di revoca dell’Autorità di Gestione protocollo n. 61531 del 03/04/2023; 

Considerato il nuovo termine per documentare i Progetti Socialità, apprendimenti e accoglienza, n. 33956 del 
1/6/2022 al 31.08.2024; 

VISTA la ns richiesta di annullamento della revoca n. 61531 del 03/04/2023 relativa al progetto 10.2.2A-
FSEPON-VE-2022-71, per poter realizzare il progetto nei nuovi termini stabiliti; 

VISTA la lettera di accettazione annullamento istanza, con protocollo AOOGABMI 128542 del 
03/11/2023; 

DECIDE 
 

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione 
delle seguenti figure professionali di ESPERTO:   

 Azione  Tipologia Modulo  Titolo del Modulo  n° ore  

10.2.2A  Competenza multilinguistica  Inglese: liberi per viaggiare   30  

10.2.2A  Competenza multilinguistica  Inglese: liberi per viaggiare   30  

Il presente atto è pubblicato all’albo online, alla sezione amministrazione trasparente e alla sezione del sito web 
istituzionale dedicata al PON e all’Albo o line.                                                 
 

                                                                                 Il Dirigente Scolastico 
                                                                                      Dott.ssa Isabella BARTOLONE  

                                                                                                             (firmato digitalmente ai sensi del Codice 
                                                                                                dell’Amministrazione Digitale) 
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