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Prot. e data vedi segnatura Vicenza,  

 

 Agli Atti Scuola 

 Al D.S.G.A. dell’Istituto 

 All’albo di Istituto 

 

OGGETTO: Avviso pubblico per l’individuazione di Psicologo professionista per la realizzazione 

del Progetto “Sportello di consulenza ed ascolto” a.s. 2024/2025 

 

La Dirigente Scolastica 

 

VISTA il Decreto dirigenziale prot. 5366 del 10/12/2024 

 

RENDE NOTO 

1. Destinatari dell’Avviso 

L’Avviso è rivolto al personale interno ed, in subordine, al personale esterno. 

 

2. Oggetto dell’incarico/obiettivi 

A. Oggetto dell’incarico specifico è la realizzazione di un servizio di Sportello di consulenza ed ascolto 

rivolto agli alunni, ai Genitori e al Personale dell’intero dell’I.C. 10 di Vicenza. 

Il servizio si configura come servizio di counseling da svolgersi in modalità integrata (in presenza e a 

distanza), finalizzato a: 

- fornire un supporto psicologico agli alunni, alle famiglie e al personale scolastico per rispondere alle 

forme di disagio e/o malessere psico-fisico tra gli alunni 

B. Gli obiettivi del servizio sono i seguenti: 

- attivare uno sportello di consulenza ed ascolto nell’ambito degli interventi volti al sostegno degli alunni e 

dei loro genitori e del personale scolastico, 

− favorire la comunicazione e le relazioni positive nei gruppi classe, soprattutto nell'evenienza del 

verificarsi di particolari eventi critici mediante anche un attivo coinvolgimento dei docenti 

− attivare il coinvolgimento dei docenti, percorsi di prevenzione di problemi comportamentali a scuola, con 

particolare riferimento al fenomeno del bullismo e cyberbullismo 

− essere di supporto all’azione educativo–didattica dei docenti anche con osservazioni delle dinamiche di 

classe. 

 

3. Profilo professionale richiesto – Requisiti minimi 

Requisiti minimi: 

− Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea 

− Assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso 

− Inesistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi della normativa vigente 

con l’I.C. 10 Vicenza e inesistenza di altre cause di incompatibilità a svolgere collaborazione 

nell’interesse della Scuola 

− Impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte dello psicologo selezionato, di stabilire rapporti 

professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del Protocollo d’intesa tra Ministero 

dell’Istruzione e Consiglio Nazionale Ordine Psicologi del 16/10/2020 con il personale scolastico e con gli 

studenti, e loro familiari, dell’I.C. 10 di Vicenza (requisito di cui all’art. 2.2 del citato protocollo 

− Laurea in Psicologia (Classe LM-51) o titolo equipollente in base al D.I 09/07/09 

− Iscrizione all'Albo degli Psicologi sezione A 
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− Almeno tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, 

documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o 

private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore (requisito di 

cui all’art. 2.2 del citato Protocollo) 

− Presentazione di un Progetto illustrativo di intervento per la realizzazione dello Sportello di consulenza 

ed ascolto 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti alla data di scadenza della domanda di 

ammissione. La mancanza dei requisiti costituisce motivo di esclusione dalla selezione. 

Tutti i soggetti interessati dovranno dichiarare mediante autocertificazione di possedere i requisiti indicati 

nell’Allegato 1 , Domanda di partecipazione. 

 

4. Caratteristiche dell’incarico 

Durata dell’incarico: fino al 10/06/2025 per un totale di 37:00 ore. 

Periodo di svolgimento 

Da dicembre 2024 a giugno 2025 

Luogo di svolgimento e modalità di realizzazione 

IC 10 di Vicenza Via Legione Antonini, 186 

L’incarico sarà svolto dal soggetto selezionato in orario concordato con la docente referente d’Istituto, 

prof.ssa Alfonsa Armeli, in conformità alle esigenze organizzative e didattiche delle Classi e della Scuola. 

Compenso per la prestazione 

Il compenso lordo omnicomprensivo di ritenute e contributi a carico del dipendente e dell’amministrazione 

e di tutte le spese eventualmente affrontate comprensive di ogni onere è determinato in €. 1.480,00, 

corrispondenti a €. 40,00 l’ora. 

Nel caso in cui la prestazione resa risulti inferiore alle 37:00 ore, il compenso sarà proporzionalmente 

ridotto. 

L’Istituto si riserva di assegnare ulteriori ore in caso di necessità. 

 

5. Modalità di partecipazione 

I candidati dovranno presentare: 

− domanda di partecipazione, indirizzata a Istituto Comprensivo 10 di Vicenza Via Legione Antonini, 186 

cap 36100 Vicenza, predisposta secondo l’istanza di partecipazione Allegato 1 

− curriculum vitae 

− Progetto illustrativo di intervento per la realizzazione dello Sportello di consulenza ed ascolto 

esclusivamente mediante PEC all’indirizzo viic869005@pec.istruzione.it (ai fini dell’acquisizione della 

domanda fa fede l’indicazione temporale fornita dal gestore del sistema) entro le ore 12.00 del 20/12/2024. 

Non saranno prese in considerazione domande di partecipazione presentate con modalità diverse, ovvero 

oltre il termine indicato. 

 

6. Criteri di selezione e valutazione 

Selezione dei candidati 

I candidati che non risulteranno in possesso dei Requisiti minimi non saranno selezionati per le fasi di 

valutazione dei curricula e valutazione comparativa. 

Nel curriculum vitae i candidati dovranno specificare chiaramente, nella parte relativa alle esperienze 

maturate: l’attività svolta, il periodo di svolgimento, l’organismo presso il quale o a favore del quale è stata 

svolta detta attività. 

 

Valutazione del curriculum e comparazione 

La fase di valutazione e di comparazione dei curricula e del Progetto sarà effettuata da apposita 

Commissione composta dalla Dirigente scolastica, dal D.S.G.A. e dalla docente referente del progetto e 

potrà prevedere un colloquio con la Dirigente. 

Il punteggio massimo complessivo che potrà essere assegnato a ciascun candidato è di 60 punti, così 

distribuito: 
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VALUTAZIONE DEI TITOLI DI STUDIO MAX 10 PUNTI: 

− Laurea magistrale o specialistica in psicologia: 110 e lode (3,5 punti) - 110 (3 punti) - da 109 a 99 (2 

punti) - fino a 98 (1 punto) 

− Corso di Specializzazione in Psicoterapia: 4 punti 

− Master in discipline psicologiche di durata biennale 0,75 punti fino ad un max. di 1,50 

− Master in discipline psicologiche di durata annuale 0,5 punti fino ad un max. di 1 

VALUTAZIONE DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI MAX 35 PUNTI: 

− Esperienze come Psicologo nella scuola del I ciclo di istruzione: 1 punto per ogni esperienza della 

durata di almeno 30 ore fino ad un massimo di 3 punti per ogni anno scolastico, e con un massimo 

complessivo di punti 35 

VALUTAZIONE DEL PROGETTO MAX 15 PUNTI: 

− Progetto illustrativo di intervento per la realizzazione dello Sportello di consulenza ed ascolto: massimo 

15 punti 

 

Il punteggio minimo per il conferimento dell’incarico è di 30 punti. 

In caso di posizione utile in graduatoria ai fini dell’attribuzione dell’incarico, la Dirigente Scolastica si 

riserva la possibilità di richiedere la documentazione completa di quanto dichiarato. 

L’incarico sarà conferito al candidato con il maggior punteggio. 

A parità di punteggio complessivo precederà il candidato con minore età anagrafica. 

La conclusione della procedura comparativa di valutazione sarà pubblicata sul sito di Istituto e comunicata 

all’interessato. 

 

7. Contratto 

L’esperto selezionato, se dipendente della P.A., dovrà essere autorizzato dall’Amministrazione di 

appartenenza e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

Le prestazioni non costituiranno rapporto di impiego continuativo. 

 

8. Trattamento dei dati personali 

La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce automatico consenso del candidato al 

suddetto trattamento dei dati personali. 

L’Informativa privacy per soggetti terzi è reperibile sul sito di Istituto alla sezione privacy. 

Il professionista agirà nei confronti dei destinatari del servizio come Titolare del trattamento. L’Istituto 

fornirà la necessaria collaborazione per la diffusione delle informative e l’acquisizione del consenso da 

parte degli interessati. 

 

9. Contatti 

Informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste all’l’Istituto comprensivo n. 10 di Vicenza 

tramite mail  viic869005@istruzione.it  

 

Allegati: 

- Allegato 1  Istanza di partecipazione 

- Allegato 2  Tabella titoli  

 

La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Maria Chiara Porretti 
(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse) 
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