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ALLEGATO B 

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE  
per la selezione di n. 1 docente esperto interno da utilizzare per la realizzazione di percorsi formativi 

nell’ambito del Progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-3324 

“PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell'istruzione 11 
agosto 2022, n. 222, Articolo 2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito   della linea di 
investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alia transizione digitale per il personale scolastico" 
di cui alla Missione 4 - Componente 1- del PNRR”. 

CUP: I34D22001770006 

 
Alla Dirigente Scolastica dell’IC. 10 di Vicenza 

 

Il sottoscritto ________________________________________________________________ 

 

DICHIARA 

 di aver preso visione dell’Avviso pubblico di selezione emesso dall’Istituto Comprensivo 10 di Vicenza 

e di accettare integralmente le disposizioni e le condizioni ivi riportate;  

 di essere consapevole delle sanzioni anche penali in caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli 

atti, richiamate dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000; 

 di essere in possesso dei titoli e delle sotto elencate esperienze secondo la tabella di attribuzione 

del punteggio allegata all’Avviso pubblico emanato dall’I.C. 10 di Vicenza;  

 di essere a conoscenza che, qualora dall’eventuale controllo delle dichiarazioni rese, emerga la non 

veridicità del contenuto di quanto dichiarato, verrà escluso dalla graduatoria. 

 

 

1. TITOLI DI STUDIO E FORMAZIONE A CURA DEL CANDIDATO 

Indicare anche la pagina del 
C.V. in cui si trova il titolo 

Laurea attinente o titolo di studio 
specifico coerente con il profilo 
professionale richiesto 

Il punteggio viene così declinato 
(diploma e laurea non si sommano) 
 

• Laurea specifica con lode: 25 punti 

• Laurea specifica: 20 punti 

• Laurea triennale: 10 punti 

Diploma specifico di II grado: 5  
punti 

 

Altra laurea, master annuale 

(1500 h.) coerente con il profilo 

richiesto 
Punti 5 fino ad un max di 20 

 

Short master, corsi di 

aggiornamento, abilitazioni 

coerenti con il profilo richiesto 

rilasciati da enti accreditati per un 

minimo di 15 ore 

Punti 2 fino ad un max di 10 

 

Patente Europea o altro titolo 
informatico 

punti 1 fino ad un max di 3 

 

Certificazioni linguistiche Punti 1 fino ad un max di 2 
 



 2 

 
 
 

2. ESPERIENZE PROFESSIONALI INERENTI IL PROFILO 
RICHIESTO 

A CURA DEL CANDIDATO 

Indicare anche la pagina del 
C.V. in cui si trova il titolo 

Documentate esperienze 
professionali attinenti all’azione di 
durata almeno annuale 

N.B. Si valuteranno solo gli 
interventi attuati negli ultimi 5 
anni per non più di un incarico ad 
anno 

4 punti per progetto fino ad un max 
di 20  

 

Esperienze pregresse in qualità di 
docente in percorsi didattici, 
congruenti alla richiesta, svolti in 
corsi POF, POR, PON/Scuola 
presso scuole del primo e 
secondo ciclo 

N.B. Si valuteranno solo gli 
interventi attuati negli ultimi 5 
anni per non più di un incarico ad 
anno 

4 punti per progetto fino ad un max 
di 20  

 

Totale punti Max 100  

A parità di punteggio avrà la precedenza il candidato più giovane. 
 

 

 

Data, ___________________                       Firma ____________________________  


