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Passweb: la FLC CGIL impugna la sentenza del Tar 
Lazio e ricorre al Consiglio di Stato per l’estromissione 

dell’applicativo INPS dalle segreterie scolastiche 
 
Nessun arretramento per la tutela dei lavoratori della scuola. Nonostante la 

battuta d’arresto subìta a seguito della sentenza negativa del TAR Lazio, la FLC CGIL 

rilancia con forza la sua azione contro l’imposizione dell’applicativo Passweb nelle 

scuole.  

 

A difesa del lavoro e delle competenze del personale ATA, il sindacato intensifica la 

sua battaglia legale e politica, confermando l’impegno a non lasciare nulla di 

intentato per liberare le segreterie scolastiche da questa impropria incombenza. Per 

questo, la FLC CGIL ha annunciato il ricorso al Consiglio di Stato contro la sentenza 

del TAR Lazio. 

 

La decisione di impugnare è motivata dalla convinzione che la pronuncia del TAR, 

incentrata su aspetti procedurali, non sposti i termini della questione centrale: 

l’eccessivo carico di lavoro e l’ingiusta attribuzione di responsabilità proprie 

dell’INPS al personale scolastico. 

 

La pronuncia del tribunale è solo una battuta d’arresto, ma la FLC CGIL non si 

arrende. Il sindacato incalza le istituzioni centrali affinché reperiscano al più presto 

soluzioni definitive che allontanino questa incombenza dai dipendenti scolastici e 

assicura che proseguirà con le azioni legali anche a tutela di quelle colleghe e 

colleghi che non intendono sottostare alla richiesta di usare l’applicativo 

Passweb.  
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Posizioni economiche ATA: in attesa delle prove 

 
Con la pubblicazione del calendario delle prove, che si terranno dal 15 al 19 dicembre, 

la FLC CGIL intensifica il suo supporto al personale ATA che partecipa agli esami 

finali per l’attribuzione delle nuove posizioni economiche. 

 

Per una migliore preparazione e ottenere tutte le risposte necessarie consulta: 

• le nostre FAQ con le indicazioni dettagliate relative allo svolgimento della prova 

finale, fondamentali per comprendere le modalità e i requisiti della fase 

conclusiva 

• la nostra Guida rapida per affrontare al meglio un test a scelta multipla con 

suggerimenti pratici e mirati per affrontare la prova finale con maggiore 

sicurezza 

• il nostro corso Proteo per le posizioni economiche ATA attivo e pienamente 

fruibile sulla piattaforma nazionale di Proteo Fare Sapere. 

 

Il corso Proteo è GRATUITO per gli iscritti e per chi intende iscriversi alla FLC 

CGIL. Il percorso formativo contiene test intermedi per ogni area tematica e un 

test finale, per ciascun profilo professionale (Collaboratore Scolastico, Assistente 

Amministrativo, Assistente Tecnico), elaborati sulla base dei contenuti dei 

materiali di Scuola Futura. Si tratta di 180 quesiti per i collaboratori scolastici, 280 

per gli assistenti amministrativi e 280 per gli assistenti tecnici, che possono essere 

utilizzati per esercitarsi ripetutamente in revisione del test finale. 

 

Per iscriversi al corso è sufficiente compilare il modulo disponibile sul sito di Proteo 

nazionale, allegando la tessera FLC o la dichiarazione di iscrizione. Si raccomanda la 

massima attenzione nell’inserimento dell’indirizzo e-mail, preferibilmente personale 

(gmail o similari), per garantire la corretta ricezione dei messaggi contenenti: 

1. le credenziali di accesso alla piattaforma moodle di Proteo nazionale; 

2. le istruzioni per il loro eventuale recupero. 

Le credenziali possono in ogni momento essere rigenerate tramite la funzione “Hai 

dimenticato lo username o la password?”, utilizzando la stessa e-mail indicata nel 

modulo di iscrizione. 

 
 

Da affiggere all’albo sindacale di tutti i plessi della scuola 
ai sensi del vigente contratto di lavoro. 
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https://www.flcgil.it/scuola/ata/posizioni-economiche-ata-pubblicato-calendario-prova-finale.flc
https://www.flcgil.it/scuola/ata/posizioni-economiche-ata-le-nostre-faq.flc
https://www.flcgil.it/scuola/ata/test-posizioni-economiche-ata-suggerimenti-utili.flc
https://www.proteofaresapere.it/corsi/corsi-nazionali/nuove-posizioni-economiche-ata
https://www.proteofaresapere.eu/moodle30/login/forgot_password.php
https://www.proteofaresapere.eu/moodle30/login/forgot_password.php
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INIZIATIVE SINDACALI                            
 

Programma annuale 2026: prorogati i termini di scadenza (18/11) 
La proroga è stata ottenuta grazie alla richiesta avanzata dalla FLC CGIL al MIM 

Continua… 

 

Posizioni economiche ATA: le nostre FAQ (18/11) 

In vista delle prove che si terranno dal 15 al 19 dicembre, pubblichiamo informazioni 
utili, rispondendo alle domande più frequenti sulle modalità di svolgimento delle 

prove, la gestione dei permessi, le sedi d’esame 

Continua… 

 

Precari scuola: Tribunale di Roma reintegra in graduatoria lavoratrice ATA 
depennata ingiustamente (18/11) 

Accolto il ricorso della FLC CGIL contro il depennamento per limiti di età 

Continua… 

 

Test posizioni economiche ATA: suggerimenti utili (17/11) 

Guida rapida per affrontare al meglio un test a scelta multipla 
Continua… 

 

Posizioni economiche ATA: pubblicato il calendario della prova finale (16/11) 

Il MIM ha reso note le date delle prove finali, che si svolgeranno dal 15 al 19 dicembre 

2025, a conclusione del percorso di valorizzazione professionale del personale ATA 
Continua... 

 

Rappresentatività: la FLC CGIL è primo sindacato. Governo e ministri si 

interroghino sul consenso dei lavoratori (14/11) 

Alle lavoratrici e ai lavoratori diciamo GRAZIE! Abbiamo una grande responsabilità nei 
vostri confronti: la fiducia ricevuta ci sostiene e ci da’ la forza per batterci con ancora 

maggiore impegno! 

Continua… 

 

Legge di bilancio: i nostri emendamenti per l’istruzione e la conoscenza 
(13/11) 

La FLC CGIL al Parlamento: l’istruzione non è un costo, è una scelta per il Paese. 

Occorre cambiare la manovra, riconoscere la specificità dei lavori prestati nel 

comparto “Istruzione e Ricerca” e investire nella conoscenza 

Continua… 

 
Scuola, semplificazioni amministrative: non ci siamo nel metodo e nel merito 

(7/11) 

Il MIM propone un elenco di priorità che non corrisponde alle richieste più pressanti 

delle scuole 

Continua… 
 

Contratto “Istruzione e Ricerca” 2022-2024, FLC CGIL: riduzione dei salari, 

non firmiamo (5/11) 

Comunicato stampa della Federazione Lavoratori della Conoscenza CGIL 

Continua… 
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https://www.flcgil.it/
https://www.flcgil.it/scuola/programma-annuale-2026-prorogati-i-termini-di-scadenza.flc
https://www.flcgil.it/scuola/ata/posizioni-economiche-ata-le-nostre-faq.flc
https://www.flcgil.it/regioni/lazio/roma/precari-scuola-tribunale-di-roma-reintegra-in-graduatoria-lavoratrice-ata-depennata-ingiustamente.flc
https://www.flcgil.it/scuola/ata/test-posizioni-economiche-ata-suggerimenti-utili.flc
https://www.flcgil.it/scuola/ata/posizioni-economiche-ata-pubblicato-calendario-prova-finale.flc
https://www.flcgil.it/comunicati-stampa/flc/rappresentativita-la-flc-cgil-e-primo-sindacato-governo-e-ministri-si-interroghino-sul-consenso-dei-lavoratori.flc
https://www.flcgil.it/attualita/legge-di-bilancio-nostri-emendamenti-istruzione-e-conoscenza.flc
https://www.flcgil.it/scuola/scuola-semplificazioni-amministrative-non-ci-siamo-nel-metodo-e-nel-merito.flc
https://www.flcgil.it/comunicati-stampa/flc/contratto-istruzione-ricerca-flc-cgil-riduzione-salari-firmiamo.flc
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Documenti strategici delle istituzioni scolastiche 2025-2028. Arrivata alle 

scuole la nota MIM con le indicazioni operative (31/10) 
Diverse novità su tempistica e sezioni della piattaforma PTOF del SIDI 

Continua… 

 

Analisi della Legge di Bilancio 2026 e delle sue ricadute sui settori della 

conoscenza (31/10) 
Un’analisi puntuale che mette in evidenza le ricadute concrete di questa manovra sul 

sistema dell’istruzione, dell’università e della ricerca pubbliche 

Continua… 

 

Come si diventa personale ATA nella scuola (30/10) 
Indicazioni e documentazione per intraprendere le professioni di Collaboratori 

scolastici, Operatori, Amministrativi, Tecnici e Funzionari ed Elevate qualificazioni con 

il nuovo contratto di lavoro 

Continua… 

 
Economie FMOF: firmata ipotesi di CCNI per la ripartizione dei fondi relativi 

agli anni 2022 e 2023 (23/10) 

A breve saranno comunicate alle scuole le risorse spettanti per incrementare il FMOF 

a.s. 2025/2026 che dovranno essere oggetto di contrattazione integrativa d’istituto. 

Riconosciuti compensi una tantum ai DSGA, al personale docente e ATA 

Continua… 
 

Semplificazioni amministrative: la FLC CGIL invia al Ministero dell’istruzione 

le sue proposte (14/10) 

In venti punti osservazioni e proposte, in ordine di priorità, a partire dall’estromissione 

di Passweb, il potenziamento del SIDI, il pagamento tempestivo dei supplenti, la 
proroga delle supplenze per il PNRR  

Continua… 

 

 
 

Per l’informazione quotidiana: www.flcgil.it/scuola/ata. 
Siamo anche presenti su Facebook, Instagram, Twitter, YouTube e WhatsApp. 
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