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Oggetto: Istituzione commissione di valutazione dei curricula dei docenti partecipanti alla selezione per il
conferimento di incarichi di esperti/tutor interni per lo svolgimento di n. 12 percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento, di n. 40 percorsi di mentoring e orientamento, da
contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del CCNL

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)”

Codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-50008
CUP progetto 134D21000530006
Titolo progetto: “Una scuola su misura”

Il sottoscritto DS/prof./Ing.... A)QGSICQ ‘7@“7‘(0[/\

- Visto l'art. 53 del D.Igs. 165 del 2001 e successive modifiche;

- Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n.
201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della
legge
n. 147/2013; art. 13 del di n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014);

- Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del d.lgs. n. 165/2001;

- Visto il D.Lgs. n. 33/2013;

- Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell'art.
76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilita
DICHIARA

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilita, di
astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attivita che si accinge a svolgere.
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