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Vicenza, 1/02/2023
Ai gent.mi genitori

e p.c. a tutto il Personale dell'IC 1 Vicenza
al DSGA - SEDE

Oggetto: sciopero intera giornata del 10.02.2023 Comunicazioni informazioni di contesto.

Per lo sciopero in oggetto si rendono note le seguenti informazioni:

L’ Organizzazione Sindacale che hanno proclamato lo sciopero e le relative percentuali
di rappresentativita.
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1. Personale interessato allo sciopero: Docente e ATA, di ruolo e precario
Motivazione : mancato inserimento di aumento organici docenti ed ATA e i provvedimenti legislativi;

mancata integrazione docenti ed ATA del cosiddetto "organico aggiuntivo Covid"; organici personale ATA
inadeguati e sottodimensionati con carichi di lavoro e responsabilita aumentate; attuazione percorsi di
formazione obbligatori a carico dei vincitori di concorsi straordinari e intenzione di procedere a formazione
obbligatoria a carico dei futuri docenti; mancanza di volonta a stabilizzare i docenti vincitori di concorsi
ordinari e straordinari 2020; volonta di mantenere i vincoli sulla mobilita del personale docente; inadeguato
rinnovo parte economica del CCNL soprattutto per le categorie con retribuzione minore; mancata volonta
di eliminare i percorsi PCTO nonostante i gravi e letali incidenti sul lavoro

2. elenco dei servizi che saranno comunque garantiti e il seguente:

SERVIZI GARANTITI

al) scrutini ed esami finali, esami di idoneita

a2) vigilanza sui minori durante il servizio di refezione

cl) vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove l'interruzione del funzionamento
comporti danni alle persone o alle apparecchiature stesse;

d1l) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il
periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni
scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti.

I genitori sono invitati ad accompagnare o far accompagnare i figli a scuola
in modo da accertarsi della presenza del personale.

Cordiali saluti
IL DIRIGENTE SCOLASTICO - Dott.ssa Paola Pizzeghello
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